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WSTEP

Polityka spoleczna to dziatalno$¢ panstwa, samorzadu i organizacji pozarzadowych
zmierzajagca do ksztaltowania bytu ludno$ci, prorozwojowych struktur spotecznych oraz
stosunkow spotecznych opartych na zasadach solidarno$ci, zmierzajaca do zaspokojenia potrzeb
spotecznych na dostepnym poziomie. W dobie globalnych zagrozen jakimi sg: bezrobocie,
ubdstwo, wykluczenie spoteczne, przed polityka spoteczng stawiane sg coraz trudniejsze i bardziej
ztozone zadania. W celu skutecznego rozwigzywania narastajacych problemoéw spotecznych
niezbedne jest kreowanie polityki spotecznej w oparciu o planowanie i zarzadzanie strategiczne.
Podstawowymi dokumentami planistycznymi w sferze polityki spotecznej na poziomie lokalnym
s3 gminne 1 powiatowe strategie rozwigzywania problemow spotecznych, ktére w zatozeniu maja
doprowadzi¢ do rozwigzywania kluczowych problemoéw na okreslonym terytorium. Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Krasnobrod na lata 2021-2025 zwana dalej
Strategiq jest przedstawiong w formie dokumentu koncepcja dziatan zmierzajacych do utworzenia
trwalego systemu rozpoznawania zagrozen spotecznych oraz optymalnych sposobdw reagowania
w celu zapobiegania negatywnym zjawiskom i1 minimalizowania ich skutkéw dla spotecznosci
gminy z uwzglednieniem zasady partycypacji spotecznej. Integralng cz¢scia Strategii jest program
promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, wyartykutowany w zapisach
bezposrednio odnoszacych si¢ do obszaru bezrobocia. Strategia zawiera diagnoze obszarow
problemowych, analiz¢ SWOT, misje¢, wizj¢ przyszlosci, cele strategiczne i operacyjne. Okresla
gtowne zadania 1 kierunki dziatan, ktorych realizacja przyczyni si¢ do osiggni¢cia zaplanowanych
rezultatow. Aby Strategia nie stala si¢ dokumentem statycznym zaplanowano sposob jej
wdrazania, monitorowania oraz aktualizacji. W celu ulatwienia nadzoru i kontroli nad realizacja
Strategii zwarto w niej wskazniki realizacji dzialan pozwalajace okresla¢ poziom osiggania celow
zdefiniowanych w fazie programowania.

Cele Strategii sa spdjne z celami i priorytetami zawartymi w innych dokumentach programowych
i strategicznych na poziomie europejskim, krajowym, regionalnym i lokalnym. Scista korelacja z
tymi dokumentami stanowi gwarancje, ze cele zawarte w Strategii znajda si¢ w glownym nurcie
dziatan podejmowanych przez samorzad gminy, powiatu i wojewddztwa.

1. ZALOZENIA STRATEGII
1.1. PODSTAWY PRAWNE

Realizacja polityki spolecznej w zakresie problematyki pomocy spotecznej jest jednym z
podstawowych zadan samorzadu lokalnego. Podstawg prawng tworzenia Strategii jest ustawa o
pomocy spolecznej z dnia z dnia 12 marca 2004 r. (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.)
naktadajaca na gmin¢ Krasnobrod obowigzek opracowania dokumentu. Przepisy ustawy o pomocy
spotecznej formutujg zakres przedmiotowy zawartosci dokumentu Strategii, ktory zgodnie z art.
16 b powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) diagnoze sytuacji spoteczne;j,

2) prognoze zmian w zakresie objetym Strategiq,



3) okreslenie:

a) celow strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkow niezbednych dziatan,

c) sposobu realizacji Strategii oraz jej ram finansowych,
d) wskaznikoéw realizacji dziatan.

Ponadto ustawa naktada na gming obowiazek ujecia w Strategii programdéw pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, wspierania osob niepelnosprawnych oraz
innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

1.2. ZGODNOSC STRATEGII Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI
POSZCZEGOLNYCH SZCZEBLI

Ksztaltowanie polityki spotecznej gminy Krasnobréd determinujg uwarunkowania lokalne,
regionalne, krajowe i europejskie. Cele opracowanej Strategii sa zgodne z najwazniejszymi
dokumentami strategicznymi na poszczegolnych poziomach programowania.

1.2.1. Poziom lokalny

W takcie opracowywania dokumentu szczeg6lnie wazne bylo zapewnienie spdjnosci ze
Strategiq Rozwoju Ponadlokalnego Zielone Serce Roztocza 2021-2030. Dokument kierunkuje
przestrzen miasta 1 gminy by byla nie tylko atrakcyjnym terenem do inwestowania 1 prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej, ale jednoczesnie obszarem o wysokiej jakosci zycia, w ktérym
mieszkancy moga zaspokaja¢ roznorodne potrzeby spoteczne i zawodowe, aby mieszkaé w
przyjaznym otoczeniu, dostosowanym do wspdtczesnych wymogow i standardow.

1.2.2. Poziom regionalny

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (z perspektywq do 2030
roku) jest najwazniejszym dokumentem programowym, ktory okresla wizje oraz cele i kierunki
rozwoju wojewodztwa lubelskiego. Celem strategicznym, ktdry wytycza regionalne kierunki
ksztattowania polityki spotecznej jest: Cel operacyjny: 4.2. Wspieranie wlgczenia spolecznego.
Wysokie zagrozenie ubdstwem i1 wykluczeniem spotecznym stanowi istotng barier¢ ograniczajaca
rozwo6j nowoczesnego spoteczenstwa w regionie. Niezbedna jest zatem aktywizacja spoteczna i
zawodowa 0sOb marginalizowanych, poprawa dostepu 1 wzrost jakos$ci ustug publicznych, rozwoj
ekonomii spotecznej oraz wspoélpraca i integracja dziatan na rzecz zwigkszenia partycypacji
spoleczne;.

Obszary tematyczne oraz cele zawarte w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
w Gminie Krasnobrod na lata 2021 — 2025 oraz w projekcie Strategii Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Lubelskiego sa w duzej mierze zbiezne. Wynika to ze specyfiki regionalnych potrzeb
spotecznych. Realizacja celow zawartych w dokumentach strategicznych przyczyni si¢ do
racjonalizacji wydatkow publicznych i pelniejszego wykorzystania zasobow ludzkich, zwigkszenia
partycypacji spotecznej, poprawy jakosci zycia, spadku liczby oséb zagrozonych ubodstwem i



wykluczeniem spotecznym oraz zmniejszenia si¢ dysproporcji w zakresie dostgpu do uslug
publicznych, w tym réwniez ustug wsparcia dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

Wojewodzki Program na Rzecz Oséb Starszych na lata 2021 — 2025 -Zmiany demograficzne i
spoteczne zachodzace obecnie w Polsce 1 wynikajace z nich zjawiska — wzrastajaca liczba osob
starszych oraz niska dzietno$¢ — stanowig wyzwanie dla samorzadow i sktaniajg do projektowania
kierunkéw dziatan skierowanych na coraz bardziej liczng i aktywng grupe osob starszych.
Odpowiedzig na te zmiany zachodzace réwniez na LubelszczyZnie jest Wojewddzki Program na
Rzecz Osob Starszych na lata 2021 — 2025. Opracowany on zostal przez Zesp6l powotany
Zarzadzeniem Dyrektora Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Lublinie. Dzialania
zmierzajace do poprawy jako$ci zycia osob starszych zajmuja szczeg6lne miejsce w polityce
spotecznej Samorzadu Wojewodztwa Lubelskiego. Gtéwnym celem Wojewddzkiego Programu na
Rzecz Osob Starszych jest poprawa jakosci zycia 1 funkcjonowania osob starszych oraz rozwoj
dziatan na rzecz integracji mi¢dzypokoleniowej i udziatu osob starszych w zyciu spotecznym i
zawodowym. Program jest kontynuacjag Wojewodzkiego Programu na Rzecz Osob Starszych na
lata 2016 — 2020. Program realizuje cele i kierunki zawarte w obszarze ,,Starzejace si¢
spoteczenstwo” Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2021 — 2030.

Swoim zakresem obejmuje on pig¢ obszaréw problemowych: zdrowie 1 profilaktyka, system
wsparcia — infrastruktura i ustugi spoteczne, aktywnos$¢ i1 udziat w zyciu spolecznym oséb
starszych, aktywno$¢ zawodowa osob 50+ oraz bezpieczenstwo. W ramach wyzej wymienionych
obszarow zostaly wyznaczone cele strategiczne, cele operacyjne i kierunki dziatan. Program ma
charakter interdyscyplinarny, a jego wdrazanie wymaga wspOlpracy administracji rzadowej i
samorzadowej oraz wielu partnerow spotecznych tj.: jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej, instytucji naukowych, instytucji o$wiaty, kultury i edukacji, jednostek stuzby zdrowia,
organizacji pozarzadowych, a takze podmiotow zajmujacych si¢ aktywizacja zawodowg i
spoteczng o0sob starszych. Analiza informacji uzyskanych od instytucji i organizacji
zaangazowanych w realizacje poprzedniej edycji Wojewodzkiego Programu na Rzecz Osob
Starszych na lata 2016 — 2020 pozwala stwierdzi¢, iz dziatania realizowane w ramach Programu
przynosza systematyczne, pozytywne efekty spoteczne. Na terenie wojewddztwa lubelskiego
istnieje duzy potencjat podmiotow zycia spotecznego, ktore w mozliwie szerokim zakresie
angazuja wlasne zasoby kadrowe i finansowe w kierunku rozwigzywania problemow spotecznych
1 polepszenia sytuacji osob starszych. Rezultaty dzialan wpisanych do Programu wskazuja, ze
podstawowym wyzwaniem dla polityki spotecznej skierowanej do oséb starszych bedzie
kontynuowanie kierunkow dziatan, ktorych zasadnicza funkcja jest wzmocnienie udzialu osob
starszych Wojewo6dzki Program na Rzecz Osob Starszych na lata 2021 — 2025 w zyciu spotecznosci
lokalnej poprzez rozwoj form wsparcia spotecznego obejmujacego m.in. obszary: zdrowie, czas
wolny, edukacje, opieke (organizacja dziennych form opieki), mieszkalnictwo, bezpieczenstwo w
miejscu zamieszkania. Prowadzenie aktywnego i1 zdrowego stylu zycia w znacznym stopniu
wplywa na stan zdrowia oraz wydluzenie si¢ samodzielno$ci osob starszych. Szczego6lna grupa
senior6Ow sg osoby niesamodzielne, wymagajace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Jednym
ze sposobow na zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych w $rodowisku
lokalnym oraz stopniowe ograniczanie opieki instytucjonalnej jest ich instytucjonalizacja. Rozwoj



ushug §rodowiskowych w miejscu zamieszkania powinien uwzglednia¢ potrzeby odbiorcow oraz
ich podmiotowos¢ i niezalezno$¢. Szczegbdlne znaczenie majg dziatania poprawiajace dostepnosé
przestrzeni, dobr 1 ustug, ktore zwigkszajg udzial osob starszych w zyciu spotecznym.

Gtownym celem dziatan podejmowanych wobec 0sob starszych powinno by¢ state podnoszenie
jakosci zycia seniordw poprzez umozliwienie im pozostawania jak najdluzej samodzielnymi i
aktywnymi oraz zapewnienie bezpieczenstwa.

1.2.3. Poziom krajowy.

Dokumentami strategicznymi majgcymi wplyw na ksztaltowanie krajowej polityki
spotecznej sa Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu 2020,
Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 2030” oraz Strategia Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego 2020.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020 — zawiera
kluczowe kierunki dziatan na lata 2014 — 2020, tj.: zmniejszenie wykluczenia dzieci i mtodziezy,
stworzenie szansy na bezpieczne wejscie na rynek pracy dla osob mlodych oraz utatwienie im
godzenia pracy zawodowej z zakladaniem rodziny, aktywna integracja osob wykluczonych
spotecznie, wsparcie osOb starszych oraz zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej. Program
zawiera kompleksowe dziatania nakierowane na trwale zmniejszenie liczby 0s6b zagrozonych
ubostwem i1 wykluczeniem spotecznym.

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 2030”, w przedstawionym Modelu
rozwoju Polski do roku 2030, za jeden z gtéwnych celow uznaje rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez
wzrost zatrudnienia, szczeg6lnie oséb z grup bedacych w gorszym polozeniu na rynku pracy,
rozw6j ekonomii spotecznej, ksztalcenie ustawiczne, poprawe dostepnosci zasobow
mieszkaniowych, wsparcie rodzin w opiece nad dzieckiem, rozw¢j form i metod pracy z rodzing
w kryzysie, wprowadzenie nowych form opieki nad osobami niesamodzielnymi, tworzenie modelu
kompleksowego wsparcia 0sob starszych.

Celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020 jest rozwijanie kapitalu ludzkiego
poprzez wydobywanie potencjatu osob w taki sposdb, by mogly w peitni uczestniczyé w zyciu
spolecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia. Ponadto zakltada
ksztattowanie postaw i kompetencji spotecznych oraz wzmacnianie integracji i solidarnosci
spoleczne;.

1.2.4. Poziom europejski i miedzynarodowy.

Europa 2020 —Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wlgczeniu spotecznemu stanowi dlugofalowy program spoteczno-gospodarczy Unii Europejskie;j,
w ktorym wyrdzniono jeden z nadrzednych priorytetow istotny z punktu widzenia rozwigzywania
problemow spotecznych: rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu (wzmacnianie gospodarki
charakteryzujacej si¢ wysokim zatrudnieniem oraz spojnoscig ekonomiczng, spoleczng i
terytorialng).



Konwencja o Prawach Osob Niepetnosprawnych ratyfikowana przez Prezydenta Polski w roku
2012 ma na celu popieranie, ochrong i zapewnienie petnego i réwnego korzystania ze wszystkich
praw cztowieka i podstawowych wolnos$ci przez wszystkie osoby niepetnosprawne oraz popieranie
poszanowania ich przyrodzonej godnos$ci. Dokument ktadzie nacisk na prowadzenie konsultacji z
osobami niepelnosprawnymi w zakresie spraw zwigzanych z osobami niepelnosprawnymi oraz
angazowanie tych osob, w tym niepelnosprawnych dzieci, w te procesy, za posrednictwem
reprezentujgcych je organizacji.

1.2.5 Dokumenty strategiczne na poziomie krajowym i lokalnym podkreslajace rol¢ instytucji
publicznych we wspieraniu podmiotow ekonomii spotecznej.

Specyfika sektora ekonomii spotecznej, ksztaltowanie klimatu dla jego rozwoju, koniecznos¢
budowania odpowiedzialnosci spotecznej 1 partnerstw, stowem z uwagi na ztozonos¢ zjawiska,
zagadnienie to znajduje swoje miejsce w rdznych dokumentach polityki rozwoju opracowywanych
zarOwno na poziomie kraju, jak i regionu. Od tych dokumentow w duzej mierze zalezy trafnosc,
celowo$¢ 1 spdjnos¢ prowadzonych dziatan w dluzszej perspektywie czasowej.  Zagadnienia
zwigzane z rozwojem ekonomii spotecznej zostaly uwzglednione w Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.). Kompleksowym
dokumentem okreslajacym kierunki polityki panstwa w tym zakresie jest Krajowy Program
Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 r. (KPRES).

Okreslone zostaty w nim cztery najwazniejsze obszary, w ktorych ekonomia spoteczna odgrywa
istotng role 1 z tego wzgledu wymaga skoncentrowanego wsparcia ze strony wiadz publicznych.
Obszary te dotycza:

= udziatu sektora ekonomii spotecznej w realizacji ustug 1 zadan publicznych,
= reintegracyjnego potencjatu sektora ekonomii spotecznej,

= zdolnos$ci do konkurowania z innymi uczestnikami zycia gospodarczego,

= edukacji i promocji.

W tym dokumencie podkreslono takze solidarno$ciowy wymiar ekonomii spotecznej
przejawiajacy si¢ w podejsciu do potrzeb osoOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
umozliwiajgcym im pelniejsze uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym. W KPRES
jednoznacznie wskazano, iz niezbgdne jest zwigkszenie poziomu realizacji uslug spotecznych
uzyteczno$ci publicznej oraz zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego przez podmioty
ekonomii spotecznej i solidarnej. Jednym z rezultatow celu szczegdétowego KPRES jest wzrost
udzialu $rodkdéw z budzetow JST przeznaczanych na zlecanie $wiadczenia ustug spotecznych
uzytecznos$ci publicznej i realizacji zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego podmiotom
ekonomii spolecznej i1 solidarnej. Zasadno$¢ angazowania podmiotow ekonomii spoleczne; w
realizacj¢ ustug spotecznych uzytecznosci publicznej wynika réwniez z zapisoéw dokumentu pt.
Regionalny Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Wojewddztwie Lubelskim na lata 2014-2020.

Zgodnie z w/w dokumentem ,,Sektor ekonomii spotecznej spetnia nastepujace funkcje:



= Ekonomia spoleczna jako Job - maching

= Ekonomia spoleczna jako kompensacja ,,zawodnos$ci rynku i panstwa socjalnego”
= Ekonomia spoteczna jako ,,producent” kapitatu spotecznego

= Ekonomia spoleczna jako ,,szkota demokratyzacji”

Odpowiedzig na istniejgce wyzwania jest opracowana ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Lubelskiego do roku 20307, zawierajaca wizj¢ rozwoju, cele strategiczne oraz kierunki dziatan.
Strategia proponuje zasadnicza zmiang¢ podej$cia do programowania rozwoju wojewoddztwa
lubelskiego, w ktorym przyjeto model zrownowazonego i odpowiedzialnego rozwoju. Okreslona
w Strategii wizja rozwoju oraz cele strategiczne wynikaja z rozpoznania realnych i
najwazniejszych wyzwan, potrzeb 1 oczekiwan mieszkancow regionu. Fundamentalnym
wyzwaniem dla tworzenia strategii w tym zakresie staje si¢ rozwdj zrOwnowazony terytorialnie,
wymagajacy koncentracji uwagi na wykorzystywaniu lokalnych, regionalnych potencjatow,
wzmacnianiu specjalizacji regionalnych oraz wspieraniu innowacji i wykorzystaniu potencjatu
nauki. Zmierzenie si¢ ze wskazanymi w niniejszej Strategii wyzwaniami bedzie mozliwe poprzez
realizacj¢ kompleksowych dziatan na wielu ptaszczyznach zycia spoleczno-gospodarczego. W
szczegolnosci dotyczy¢ to bedzie poprawy jakosci zycia mieszkancOw, wzmacniania roli
wojewodztwa lubelskiego w relacjach transgranicznych i1 migdzynarodowych, podnoszenia
konkurencyjnosci gospodarki i integracji wewnetrznej regionu.

Lokalne wtadze co roku opracowujg plan wspdlpracy JST z organizacjami pozarzagdowymi. W
pazdzierniku 2020 r. Rada Miejska przyjeta Program wspolpracy Gminy Krasnobrod z
organizacjami pozarzqgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku
publicznego na rok 2021.

Glownym celem programu jest wigczenie podmiotéw programu na zasadzie partnerstwa do
dziatalnos$ci spolecznie uzytecznej na rzecz gminy i jej mieszkancow. Cele szczegdtowe:

1. Poprawa warunkow zycia mieszkancodw gminy poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych,
2. Odciazenie sektora publicznego w realizacji niektorych zadan,

3. Poszerzenie dziatan gminy w zakresie nie objetym przez jej struktury,

4. Bardziej efektywne zarzadzanie finansami samorzadu.

Wspotpraca Gminy Krasnobrdd z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wskazanymi

w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie bedzie prowadzona
poprzez:

= Standardy wspotpracy finansowej;

= Standardy wspotpracy pozafinansowe;.



Program begdzie finansowany ze $rodkéw wilasnych gminy. Priorytetowe zadanie to
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie oraz
dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.

1.3. ZASADY OPRACOWANIA
Przy opracowaniu Strategii uwzgledniono nast¢pujace zasady:

e solidarnoSci—poprzez dziatania na rzecz tworzenia w gminie Krasnobrod wspdlnoty
zdolnej do generowania procesOw samopomocowych,

e pomocniczosci-wsparcie i tworzenie w organizacjach wyzszego szczebla systemow
oparcia dla oséb i rodzin potrzebujacych pomocy,

e dobra wspélnego—tworzenie warunkdw oraz wspieranie wszelkich inicjatyw
pozwalajacych mieszkancom gminy Krasnobrdd na wszechstronny i pelny rozwo;.

Dokument uwzglednia rowniez ogdlnie akceptowane cele polityki spotecznej jakimi sa:

e zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, ktére obejmuje zapewnienie uslug w sytuacji
wystgpienia ryzyka socjalnego (choroba, inwalidztwo, staro$¢, $mier¢, bezrobocie),

e realizacja dziatan prowadzacych do tworzenia rownych szans rozwoju ludzi,

e troska o tad spoleczny, ktory jest podstawg stabilizacji zyciowej ludzi, wspotpracy w
osigganiu celow, tolerancji réznic miedzy ludzmi,

e akcentowanie zycia rodzinnego jako podstawowej instytucji spolecznej, dajacej poczucie
bezpieczenstwa.

1.4. METODOLOGIA

Strategia obejmuje horyzont czasowy lat 2021-2025. Przyjety przedzial czasowy wynika z
czasokresu obowigzywania innych dokumentéw planistycznych krajowych i europejskich,
ksztattujacych polityke spoleczng oraz umozliwiajacych aplikowanie o $rodki na realizacj¢ zadan
wynikajacych z zalozonych w nich celéow strategicznych, stanowigcych odniesienie dla
opracowanego dokumentu.

W celu opracowania dokumentu zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, zostaly opracowane
matryce, ktére umozliwity zebranie danych poréwnywalnych, co pozwolito na sporzadzenie
kompleksowej diagnozy sytuacji spotecznej, okreslenie celow strategicznych i operacyjnych oraz
sposobu monitorowania i realizacji Strategii. Przy okre$laniu celow strategicznych i operacyjnych
dazono do ujgcia w nich obszaréw, ktére umozliwia podejmowanie dzialan ksztaltujagcych
przyszto$¢ gminy, majacych na celu zaspokajanie biezacych potrzeb spotecznych. Ksztattowanie
celow w sposob funkcjonalny umozliwito adekwatne dopasowanie dzialan do zdiagnozowanych
problemow wystepujacych w danym obszarze problemowym, a takze aplikowanie o $rodki
zewngtrzne, zgodnie z ksztattem obowigzujgcych dokumentow programowych. Dokument zostat
opracowany w oparciu o nastepujace zasady wspolpracy:

o kompleksowosSci — przy opracowywaniu Strategii zostaly wziete pod uwage wszystkie
obszary wystepowania problemow spotecznych na terenie gminy Krasnobréd,



e partnerstwa — w opracowanie Strategii zaangazowano partneréw spotecznych.

W Strategii wykorzystano dane statystyczne i opracowania Centralnej Aplikacji Statystycznej
instytucji oraz organizacji dziatajacych w sferze spoleczne;j.

1.5 FUNKCJE

Rozwigzywanie problemdéw spotecznych to kreowanie pozadanej rzeczywistosci, wprowadzanie
optymalnych sposobdéw systematycznego reagowania, ktorych celem jest zapobieganie
negatywnym zjawiskom 1 minimalizowanie ich skutkow. Stad tez istotnym warunkiem poprawy
jakosci zycia mieszkancéw miasta i gminy a jest $cista wspotpraca podmiotow majacych wplyw
na podejmowanie dziatan w sferze polityki spolecznej, w procesie opracowywania Strategii oraz
realizacji zatozonych w niej celow. Strategia bedzie pemita funkcje platformy wspotpracy
podmiotow uczestniczacych w realizacji zalozonych w niej celow, a takze umozliwi pozyskiwanie
srodkow ze zrodet zewnetrznych.

1.6 OBSZARY INTERWENCJI

Rozwigzywanie problemow spotecznych to obszary interwencji obejmujace wszystkie sfery
funkcjonowania spotecznosci lokalnej, ktore maja wplyw na jako$¢ zycia oraz poczucie
bezpieczenstwa socjalnego, kulturowego oraz bytowego. Strategia jako dokument ksztattujacy
polityke spoteczng miasta uwzglednia komplementarne problemy spoleczne, w tym problemy
zwigzane z:

e demografia,

e starzeniem si¢ spoteczenstwa,

e ubdstwem,

e Dbezrobociem,

e niepelnosprawnoscia,

e wspieraniem dziecka i rodziny,

e przeciwdzialaniem wykluczeniu spotecznemu,
e profilaktyka uzaleznien,

e przemoca w rodzinie.

2. DIAGNOZA OBSZAROW INTERWENCJI SPOLECZNEJ

Rozwigzywanie problemdéw spotecznych to obszary interwencji obejmujace wszystkie
sfery funkcjonowania spotecznos$ci lokalnej, ktore majg wptyw na jako$¢ zycia oraz poczucie
bezpieczenstwa socjalnego, kulturowego i1 bytowego.

2.1 DEMOGRAFIA

Gmina Krasnobrod jest jedna z trzech gmin miejsko — wiejskich, lezacych w powiecie
zamojskim. W sktad gminy wchodzi miasto Krasnobrdéd oraz obszar wiejski podzielony na 16
sotectw: Borki, Dominikanéwka, Grabnik, Hucisko, Hutki, Hutkéw, Kaczérki, Majdan Maty,
Majdan Wielki, Malewszczyzna, Nowa Wie§, Potok-Senderki, Stara Huta, Szur, Wélka Husinska,
Zielone.
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Rysunek 1 Podziat terytorialny gminy Krasnobrdéd
Zrédto: Urzad Gminy Krasnobréd

Gmina Krasnobréd ma 7 097 mieszkancow, z czego 49,5% stanowig kobiety, a 50,5%
mezezyzni. W latach 2002-2019 liczba mieszkaficow zmalata o 3,4%. Sredni wiek mieszkancow
wynosi 41,6 lat 1 jest porownywalny do $redniego wieku mieszkancow wojewodztwa lubelskiego
oraz porownywalny do $redniego wieku mieszkancow catej Polski. 61,1% mieszkancow gminy
Krasnobrod jest w wieku produkcyjnym, 17,6% w wieku przedprodukcyjnym, a 21,4%
mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym.

Piramida wieku mieszkancow gminy Krasnobrod, 2019

(Zrédto: GUS)
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zrodto: https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Krasnobrod

Czynnikami, ktore maja decydujacy wplyw na zmiany liczby mieszkancoéw sa: przyrost
naturalny oraz ruchy migracyjne ludnosci. Od roku 2017 w Gminie Krasnobrdd utrzymuje si¢
spadek liczby urodzen. Jednoczesnie liczba zgonéw pozostaje na tym samym poziomie.



Gmina Krasnobréd ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy -62. Odpowiada to
przyrostowi naturalnemu -8,75 na 1000 mieszkancow gminy Krasnobrdéd. W 2019 roku urodzito
si¢ 61 dzieci, w tym 57,4% dziewczynek 1 42,6% chlopcow. Wspotczynnik dynamiki
demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgonow wynosi 0,63 1 jest
znacznie mniejszy od S$redniej dla wojewodztwa oraz znacznie mniejszy od wspodtczynnika
dynamiki demograficznej dla catego kraju. Na zwigkszong liczbg¢ zgonow wplywa funkcjonowanie
na terenie gminy 2 doméw pomocy (w tym jeden o profilu dla osob w podesziym wieku z 130
miejscami) prowadzonych przez powiat.

Przyrost naturalny w latach 1995-2019 w gminie Krasnobrod

(Zrédto: GUS)

200

100

100

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

© Przyrost naturalny Bl Urodzenia I Zgony Il Zgony niemowlat

W 2018 roku 40,5% zgondéw w gminie Krasnobrod spowodowanych bylo chorobami
uktadu krazenia, przyczyna 22,8% zgonéw w gminie Krasnobréd byly nowotwory, a 4,6% zgonow
spowodowanych bylo chorobami uktadu oddechowego. Na 1000 ludnosci gminy Krasnobrod
przypada 17.35 zgonow. Jest to znacznie wigcej od wartosci Sredniej dla wojewodztwa lubelskiego
oraz znacznie wiecej od warto$ci $redniej dla kraju.

Przyczyny zgonow w powiecie zamojskim w latach 2002 - 2018

(Zrédto: GUS)
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Z prognozy demograficznej wynika, ze beda nastgpowaly wielokierunkowe zmiany w
poszczegbdlnych grupach wiekowych ludnosci. W konsekwencji ww. zmian zwigkszy si¢
obcigzenie demograficzne, spowodowane wzrostem liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym.
Pomimo utrzymujacego si¢ dodatniego przyrostu naturalnego begdzie postgpowat proces starzenia
si¢ krasnobrodzkiego spoteczenstwa. Miasto stanie przed koniecznoscia zapewnienia
odpowiednich form wsparcia spotecznego mieszkancom w wieku poprodukcyjnym.

2.2. STARZENIE SIE SPOLECZENSTWA
2.2.1. Zjawisko starzenia si¢ spoleczenstwa

W ostatnich latach w Polsce mozna zaobserwowac¢ nasilajgcy si¢ proces starzenia si¢
spoteczenstwa. Udzial osob starszych w populacji mieszkancow Polski systematycznie rosnie. W
wojewodztwie lubelskim rowniez taki trend zmian demograficznych jest bardzo zauwazalny.
Postgpujacy proces starzenia si¢ ludno$ci Lubelszczyzny niesie za sobg konsekwencje w sferze
ekonomicznej, medycznej, socjalnej i kulturowej. Niewatpliwie, proces starzenia si¢
spoteczenstwa regionu wymaga prowadzenia dtugofalowych 1 systemowych dziatan w obszarze
polityki spotecznej. Podstawg polityki spolecznej wobec 0sob starszych jest koncepcja aktywnego
starzenia traktowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia jako proces umozliwiajacy zaréwno
jednostkom, jak 1 grupom spotecznym zagospodarowanie ich potencjalu z perspektywy calego
zycia, zachowania zaréwno dobrostanu psychicznego i fizycznego, jak 1 aktywnosci zawodowe;,
spotecznej oraz niezalezno$ci i samodzielno$ci. Stan ludno$ci Polski na 31 grudnia 2019 r. ogétem
wynosi 38 382 576, z czego 9 703 745 to osoby w wieku 60 lat i powyzej, co stanowi 25,3 % ogdtu
populacji. Wojewodztwo lubelskie zamieszkiwato 2 108 270 mieszkancow, w tym w wieku 60 lat
1 powyzej - 542 318 osob, tj. 25,7 %. (Na dzien 31 grudnia 2011 roku odsetek 0s6b po 60 roku
zycia na terenie wojewodztwa lubelskiego stanowit 20,7 %). Odsetek ten umiejscawia
Lubelszczyzne powyzej Sredniej krajowe;.

Z danych GUS (stan na 31.12.2018 r.) wynika, ze 18,5% ludno$ci gminy Krasnobrod miato
65 1 wiecej lat. Wedlug prognozy demograficznej w perspektywie do roku 2050 populacja Polski
bedzie stawata si¢ coraz starsza. Rownolegle do przewidywanego spadku liczby ludnosci o 4,5 min
0sOb do roku 2050, spodziewany jest staty wzrost liczby ludno$ci w wieku senioralnym. W 2050
r. w Polsce bedzie mieszka¢ 13,7 mln os6b w starszym wieku, stanowiagc 40,4% spoleczenstwa. W
2050 r. osoby w wieku senioralnym zamieszkale w miastach maja stanowi¢ 23,5% populacji
Polski, za§ mieszkancy wsi — 16,8%. W catym okresie prognozy obserwowana bedzie wigksza
liczba kobiet niz mezczyzn wsrdd ludnosci Polski, szczegolnie w przypadku osob w wieku
senioralnym. W przypadku populacji osob starszych w 2050 r. na 100 m¢zczyzn beda przypadaty
122 kobiety.

Przewiduje si¢ rowniez zmiany w populacji osob w wieku 60 lat i wigcej w poszczegdlnych
grupach wieku. W 2050 r. jedynie w przypadku najmtodszej grupy oséb w wieku senioralnym (60—
64 lata) nie bedzie obserwowato si¢ zwigkszenia liczebnosci w stosunku do roku 2018. Najwiecej
przybedzie os6b w najstarszej grupie wieku, tj. w wieku 80 lat i wigcej. Prognozuje si¢, ze
liczebno$¢ tej grupy zwickszy si¢ ponad 2-krotnie w poréwnaniu z rokiem 2018. Wedtug prognozy
w 2050 r. (w poréwnaniu z 2013 r.) w miastach wojewddztwa lubelskiego najbardziej zmniejszy
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si¢ liczba os6b w wieku 25-29 lat — 0 60,6% 1 30-34 lata — o 60,7%, a na wsi w wieku 20- 24 lata
—049,5% oraz w wieku 25-29 lat — 0 46,6%.

Analizujac sytuacje demograficzng mozna stwierdzi¢, ze problem starzenia si¢
spoteczenstwa gminy bedzie si¢ poglebial. Na przestrzeni lat 2021-2025 udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym w ogolnej liczbie 0osdb wzrosnie o kilka procent. Czynniki determinujgce taka
sytuacje¢ to: wydluzanie si¢ przecigtnego trwania zycia oraz obnizanie dzietnosci rodzin. W Polsce,
wsrod osob w wieku 65 lat 1 wigcej, wigkszos¢ stanowig kobiety, a ich udzial w ogolnej liczbie
os6b w wieku poprodukcyjnym sukcesywnie rosnie wraz z wiekiem. Takie same tendencje
obserwuje si¢ w gminie Krasnobrod. W perspektywie spolecznej starzenie si¢ jest zwigzane ze
spadkiem mozliwosci 1 wydolno$ci organizmu, zmiang potrzeb oraz stylu zycia. Osoby starsze
preferuja bierne formy spgdzania wolnego czasu, niezbyt chetnie uczestniczg w zyciu kulturalnym
oraz cechujg si¢ niskg aktywno$cig spoteczng. Glownymi formami zaspokajania potrzeb
spotecznych jest kontakt z rodzing oraz z sgsiadami.

2.2.2 Formy wsparcia

Z analizy danych wynika, iz liczba 0sdb starszych, korzystajacych z pomocy spotecznej w
latach 2017— 2019 utrzymywata si¢ na zblizonym poziomie. Z uwagi na prognozowany wzrost
osob w wieku poprodukcyjnym nalezy si¢ spodziewac, iz wzros$nie rowniez liczba klientow
pomocy spotecznej w tym przedziale wiekowym. Trudnosci, z ktorymi spotykaja si¢ osoby starsze
to migdzy innymi:

e sytuacja finansowa,

e lokomocja,

e wykonywanie codziennych czynnosci,

e obsluga nowych technologii,

e relacje zrodzing i innymi ludZmi, spowodowane brakiem wzajemnego zrozumienia,
e obnizona samodzielnos¢.

W gminie Krasnobrdd realizowane sg rozne rodzaje form wsparcia osob starszych. Szeroki zakres
dziatan na rzecz aktywizacji osob w wieku poprodukcyjnym realizuje Stowarzyszenie Klub 50+,
Dzienny Dom Senior + (z 30 miejscami) poprzez organizacj¢ m.in. dzialan edukacyjnych,
profilaktyki zdrowotnej, zaje¢ ruchowych, rozwoju zainteresowan, imprez integracyjnych oraz
dziatalnos$ci kulturalnej 1 turystycznej. W 2019 roku z tej formy wsparcia skorzystato tacznie 34
senioréw z gminy Krasnobrod.
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rok 2019 rok 2020
m kobiety 29 28

= mezczyzni 5 7

Liczba mieszkancéw gminy Krasnobréd po 60 r.z. korzystajacych z Dziennego Domu Senior +

W dzialania na rzecz osob starszych zaangazowane sa Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicze
Straze Pozarne (dzialajace w kazdym sotectwie). Wsparcie 0sob w podesztym wieku realizowane
jest rowniez przez zarzady osiedli i1 dziatajgce przy nich stowarzyszenia. Ponadto funkcjonuja
organizacje katolickie pozarzadowe wspierajace osoby w wieku poprodukcyjnym, np. Caritas,
Oddzial Rejonowy PCK w Zamos$ciu, Stowarzyszenie Zamojskie Centrum Wolontariatu oraz
Katolickie Stowarzyszenie ,,Stuzba Cztowiekowi”. Caritas 1 PCK prowadzi rowniez
wypozyczalni¢ sprz¢tu rehabilitacyjnego.

Osoby w podesztym wieku, ktore wymagaja wsparcia s3 obejmowane $wiadczeniami
pomocy spoleczne;j.

Tabela nr 1. Liczba mieszkancéw w wieku poprodukeyjnym korzystajacych z pomocy spolecznej w latach 2017
-2019

Wyszczegolnienie Dane z lat

Liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 2017 2018 2019
korzystajacych z pomocy MGOPS

36 21 26

Z uwagi na prognozowany wzrost osob w wieku poprodukcyjnym nalezy si¢ spodziewac,
1z wzrosnie réwniez liczba klientow pomocy spotecznej w omawianym przedziale wiekowym.

Osoby, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych
oséb, a sg ich pozbawione, moga korzysta¢ z pomocy w formie ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych.
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Tabela Nr 2 Liczba mieszkancéw gminy Krasnobréd korzystajacych z uslug opiekunczych i specjalistycznych
ushlug opiekunczych w latach 2017-2019

Wyszczegolnienie Dane z lat
stan na III kwartal
2020
Ustugi opiekuncze 2017 2018 2019
0 1 8 28

Ustugi opiekuncze przyznane decyzja administracyjnga MGOPS s3 realizowane przy
wspotpracy z podmiotem ekonomii spotecznej - Roztoczanska Spoétdzielnie Socjalng WartO 1 sg
wspomagane finansowo Programem ,,Opieka 75+” - Realizacja programu pozwoli na uzyskanie
finansowego wsparcia w realizacji uslug opiekunczych, do 50% przewidywanych kosztéw
realizacji zadania. Program ,,Opieka 75+ jest kolejnym elementem polityki spotecznej Rzagdu RP
skierowanym do os6b w podesztym wieku. Z analizy danych zawartych w tabeli nr 2 wynika, ze
liczba 0s6b korzystajacych z ww. form pomocy wzrasta. Bioragc pod uwage postepujacy proces
starzenia si¢ spoteczenstwa nalezy zauwazy¢, iz bedzie nastgpowal staty wzrost zapotrzebowania
na rézne formy wsparcia dla oséb starszych.

Ponadto osoby starsze moga korzysta¢ ze wszystkich przystugujacych im form wsparcia:
finansowych, rzeczowych, pracy socjalnej, ustug asystenta osoby niepetnosprawne;.

Dodatkowym wsparciem sa dzialania realizowane w ramach Rzadowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020. Celem Programu ASOS byta poprawa
jakosci 1 poziomu zycia 0sOb starszych oraz zagospodarowanie ich potencjatu poprzez
umozliwienie im aktywnosci spotecznej. Organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz oséb
starszych mogly ubiegac si¢ o dofinansowanie w wysokosci od 20 do 200 tys. zt. W edycji 2020
gmina Krasnobrdd zrealizowata Projekt pn. ,,Aktywny Senior -utworzenie klubu turystycznego
Senior na walizkach” Projekt realizowany przez Stowarzyszenie ,,Klub 50 plus” w partnerstwie z
Dziennym Domem Seniora+ w Krasnobrodzie oraz Gming Krasnobrod. Beneficjentami projektu
bylo 60 0s6b w wieku 60+, w tym osoby z niepelnosprawnos$ciami z terenu gminy Krasnobrod.
Zorganizowane zostaty: wycieczki krajoznawcze, przeprowadzono 4 warsztaty r¢kodzieta dla 60
os6b w wieku 60+ z terenu gminy Krasnobrod.

Ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020. zrealizowano Grant pn. ,,Organizacja wydarzen wspierajacych
aktywne i ekologiczne postawy mieszkancow Gminy Krasnobrdd”. Grant realizowany w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ wdrazanej przez LGD ,Nasze
Roztocze”. ,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa
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inwestujaca w obszary wiejskie”. Zadanie skierowane bylo takze do przedstawicieli grupy 60+,
0s0b bezrobotnych. Zorganizowano rajd rowerowy wraz z piknikiem ekologicznym.

Osoby wymagajace stalej calodobowej opieki moga ubiegac si¢ o skierowanie do placowek
opieki dlugoterminowej: zakladu opiekunczo - leczniczego, zaktadu opiekunczo -
pielegnacyjnego, domu pomocy spotecznej. Na terenie powiatu zamojskiego oraz sasiednich:
tomaszowskiego 1 bitgorajskiego funkcjonuje 6 zaktadow opieki dtugoterminowej, majgcych
kontrakty z NFZ. Dodatkowo, na terenie powiatu grodzkiego dziata oddziat opieki paliatywne;j
oraz hospicjum w Labuniach. = Na terenie gminy funkcjonuja 2 domy pomocy spotecznej
prowadzone przez powiat (w tym jeden o profilu dla osé6b w podesztym wieku), jak réwniez dla
osob przewlekle psychicznie chorych. W 2019 roku podpisane zostato porozumienie z gming
Jozefow o $wiadczeniu ustug dla niepetnosprawnych mieszkancéw naszej gminy w formie
rodzinnych domow opieki /prowadzonych przez gming Jozefow/.

Tabela nr 3 Liczba os6b przebywajacych w domach pomocy spolecznej w latach 2017-- 2020

wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020
liczba 0s6b przebywajacych w dps 6 7 8 7
osoby samotne przebywajace w dps 3 4 5 5
osoby w rodzinie przebywajace w dps 3 3 3 2

Z analizy danych za lata 2017 — III kwartalu 2020 roku wynika, Ze liczba oséb
umieszczonych w dps z uwagi na wiek i1 stan zdrowia w tym samotnych ma niewielkg tendencj¢
wzrostowa.

Biorgc pod uwage tendencje demograficzne, w tym znaczacy wzrost liczby os6b w wieku
poprodukcyjnym na terenie gminy oraz istniejace formy wsparcia kierowane do tej grupy osob,
zauwaza si¢ brak gminnych placéwek zapewniajacych calodobowg opieke, jak rowniez mieszkan
chronionych wspieranych.

2.3 UBOSTWO
2.3.1 Zjawisko ubdstwa

Wykluczenie spoteczne oznacza, ze dana jednostka lub grupa spoteczna nie moze
uczestniczy¢ w pelni w waznych dziedzinach zycia wspolnoty i znacznie obniza jako$¢ zycia2.
Zjawisko to ma wiele wymiardw, natomiast w kontek$cie wsparcia systemu pomocy spoteczne;j
czgsto utozsamiane jest z ubdstwem. Jak wskazuje Ocena Zasobow Pomocy Spolecznej za 2019
rok opracowana przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie to wlasnie ubostwo jest
glowna przyczyng korzystania z pomocy spotecznej w wojewddztwie lubelskim. Pomoc z tego
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tytutu §wiadczona byta w ubieglym roku dla ponad 26 tysiecy rodzin w regionie. Problem ubdstwa
oznacza brak mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb na odpowiednim poziomie. Gtowny Urzad
Statystyczny regularnie publikuje dane dotyczace zasiggu ubostwa ekonomicznego, szacowanego
w oparciu o wyniki badania budzetéw gospodarstw domowych, stosujac nastgpujace granice
ubostwa:

- granica uboOstwa skrajnego, ustalana na podstawie minimum egzystencji szacowanego
przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych dla 1-osobowego gospodarstwa pracowniczego. Minimum
egzystencji uwzglednia jedynie te potrzeby, ktorych zaspokojenie nie moze by¢ odlozone w czasie,
a konsumpcja nizsza od tego poziomu utrudnia przezycie 1 stanowi zagrozenie dla
psychofizycznego rozwoju czlowieka;

- ustawowa granica ubdstwa, okreslona na poziomie kwot, ktére zgodnie z obowigzujacg ustawg o
pomocy spotecznej uprawniajg do ubiegania si¢ o przyznanie §wiadczenia pieni¢znego z systemu
pomocy spolecznej;

- relatywna granica ubodstwa, ustalona na poziomie 50% S$rednich wydatkéw ogotu gospodarstw
domowych (obliczonych na podstawie wynikoéw badania budzetéw gospodarstw domowych).

Wskaznik zasiggu ubostwa (stopa ubostwa) to odsetek oséb w gospodarstwach domowych, w
ktorych poziom wydatkéw (obejmujacych rowniez warto$¢ artykuldw otrzymanych bezptatnie
oraz warto$¢ spozycia naturalnego, powigkszonych o fundusz remontowy) byt nizszy od przyjetej
granicy ubostwa.

Dane statystyczne wskazujg, ze na przestrzeni ostatnich lat nastgpita poprawa sytuacji materialnej
gospodarstw domowych w wojewodztwie lubelskim, w tym spadek ubostwa. Jednak nalezy wziaé
pod uwage, ze w dalszym ciggu wszystkie wskazniki zagrozenia ubdstwem (skrajnym, relatywnym
1 ustawowym) sa wyzsze niz ogdlnopolskie. W 2019 roku wskaznik ubostwa skrajnego w
wojewodztwie wynosit 6,8 proc. 1 byt wyzszy od krajowego o 2,6 punktu procentowego. W
przypadku ubostwa relatywnego rdznica pomi¢dzy wskaznikiem regionalnym i krajowym byta
najwyzsza — odsetek gospodarstw domowych o wydatkach ponizej relatywnej granicy ubdstwa w
wojewddztwie wynosit 17,5 proc. i byt wyzszy od ogdlnopolskiego o 4,5 punktu procentowego.
Odsetek gospodarstw domowych o dochodach ponizej ustawowej granicy ubdstwa wynosit 12,6
proc. i byl wyzszy od krajowego o 3,6 punktu procentowego. Waznych informacji na temat sytuacji
ekonomicznej mieszkancow wojewddztwa dostarcza opracowanie Gléwnego Urzedu
Statystycznego pod nazwa ,,Regionalne zréznicowanie jako$ci zycia w 2018 r. Wyniki Badania
spojnosci spotecznej 2018”. Prezentowane dane odnosza si¢ do sytuacji dochodowej oraz
warunkow zycia, obrazujacych mozliwo$¢ zaspokojenia przez gospodarstwa domowe réznego
rodzaju potrzeb. Ponizsza mapa wskazuje, ze w zaleznos$ci od wojewddztwa, zasigg relatywnego
ubostwa dochodowego wahat si¢ od 9% do 26%. Najczesciej ubdstwem dochodowym byty
dotknigte gospodarstwa domowe w woj. lubelskim. Mapa obrazuje rowniez, ze Lubelszczyzne
charakteryzuje jeden z najnizszych wskaznikow relatywnie wysokich dochodéw (ponad
dwukrotnie nizszy niz krajowy) oraz niski wskaznik zadowolenia z sytuacji finansowej (w tym z
dochodow).
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Mapa 1. Sytuacja dochodowa gospodarstw domowych wedlug wojewddztw (w % osob w wieku
16 lat 1 wiecej). W 2018 r. relatywnego ubostwa dochodowego doswiadczato 13% gospodarstw
domowych w kraju. Ubdstwo dochodowe najczesciej dotykalo gospodarstwa domowe w woj.
lubelskim (26% gospodarstw), a najrzadziej w woj. mazowieckim (9%).
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Wskaznik ubdstwa dochodowego — % gospodarstw domowych, w ktérych miesigczny dochdd,
jakim dysponowalo gospodarstwo domowe w ciggu 12 miesiecy poprzedzajacych badanie, byt
nizszy od warto$ci uznanej za granic¢ ubdstwa. Granice te ustalono na poziomie 60% mediany
dochodu ogo6tu gospodarstw domowych w kraju. W obliczeniach wzigto pod uwagg tzw. dochody
ekwiwalentne (wg. tzw. zmodyfikowanej skali OECD), czyli poréwnywalne miedzy
gospodarstwami o r6znym sktadzie demograficznym. W 2018 r. granica ubdstwa dla gospodarstwa
jednoosobowego wynosita 1280 zt.

Wskaznik wysokich dochodow — % gospodarstw domowych o relatywnie najwyzszych dochodach,
czyli takich ktérych miesieczny dochod byt wyzszy niz 5/3 (ok. 167%) mediany dochodu ogo6tu
gospodarstw domowych w kraju. Oznacza to dochdd ok. 2,8 razy wyzszy od przyjetej granicy
ubdstwa. W obliczeniach wzigto pod uwage tzw. dochody ekwiwalentne (wg. tzw.
zmodyfikowanej skali OECD), czyli pordéwnywalne miedzy gospodarstwami o roznym sktadzie
demograficznym. W 2018 r. granica wysokich dochodoéw dla gospodarstwa jednoosobowego
wyniosta 3556 zt. Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny.

Kolejna mapa, opracowana przez GUS na potrzeby badania, obrazuje warunki zycia
gospodarstw domowych. Dobrymi warunkami zycia charakteryzowato si¢ w 2018 r. 27% ogoétu
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gospodarstw domowych w kraju. Najwyzsza wartos¢ wskaznika dobrych warunkow zycia
odnotowano w woj. wielkopolskim (35%). W wojewddztwie lubelskim wskaznik przyjmuje
warto$¢ na poziomie 22%, a wigc jedng z najnizszych (za wojewddztwem 16dzkim i §laskim).
Warto$¢ wskaznika zadowolenia z materialnych warunkow zycia (poza dochodami) rowniez byta
jedna z najnizszych w przypadku naszego regionu: Mapa 2. Warunki zycia gospodarstw domowych
wedlug wojewodztw (w % 0sob w wieku 16 lat i wiecej):
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Wskaznik ubostwa warunkow zycia — % gospodarstw domowych, w ktorych zaobserwowano co
najmniej 10 przejawdw ztych warunkéw zycia z listy 30 symptoméw dotyczacych: jakosci
mieszkania, poziomu wyposazenia w dobra trwalego uzytku, braku mozliwos$ci zaspokojenia ze
wzgledow finansowych réznego typu potrzeb materialnych i niematerialnych.

Wskaznik dobrych warunkow zycia — % gospodarstw domowych, w ktorych nie stwierdzono
wystepowania zadnego przejawu ztych warunkéw zycia z listy 30 symptomow dotyczacych:
jakos$ci mieszkania, poziomu wyposazenia w dobra trwalego uzytku, braku mozliwosci
zaspokojenia ze wzgledow finansowych réznego typu potrzeb materialnych i niematerialnych.

Zrédlo: Glowny Urzad Statystyczny

Zasieg ubdstwa jest zroznicowany w zalezno$ci od grupy spolteczno — ekonomicznej. W
Polsce w najtrudniejszej sytuacji znajduja si¢ osoby zyjace w gospodarstwach domowych
utrzymujacych si¢ z tzw. innych niezarobkowych zrdédet. Wskaznik zasiggu ubostwa ustawowego
w tej grupie wynosit w 2019 roku 24,6%, a skrajnego 10,9%. Znacznie wyzsze od
ogolnokrajowych wskazniki ubostwa objety zasiegiem takze rolnikéw (wskaznik zasiggu ubdstwa
skrajnego — 9,8%, ustawowego — 20,5%). Pauperyzacja dotyczy rdéwniez osdb z niskim
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wyksztalceniem — wskaznik uboOstwa skrajnego w grupie osob posiadajacych co najwyzej
gimnazjalne wyksztalcenie wyniost 10,1%, ubdstwa ustawowego — 18,3% (dla poréwnania, wsrod
0s6b z wyzszym wyksztalceniem — odpowiednio 1,1% i 3,3%).

Pojecie ,,ubostwo” w $wiadomos$ci spolecznej jest rozumiane jako bieda i1 niedostatek,
spowodowane brakiem $srodkow materialnych, wystarczajacych do zaspokajania podstawowych
potrzeb zyciowych. Ubdstwo jako jedno z wielu pojec¢ z zakresu problematyki spotecznej, posiada
réznorodne definicje. Zazwyczaj odnosi si¢ do osob, rodzin lub grup osob, ktérych s$rodki
materialne sg ograniczone w takim stopniu, iz poziom ich zycia obniza si¢ poza akceptowane
minimum. Do rodzin najbardziej zagrozonych ubdstwem nalezy zaliczy¢ rodziny wielodzietne,
niepetne, rodziny z osobami bezrobotnymi oraz z osobami niepelnosprawnymi. Osoby i rodziny
uznaje si¢ za ubogie, jezeli poziom ich wydatkow lub dochodéw jest nizszy od wartosci przyjetej
za granic¢ ubostwa. Z socjologicznego punktu widzenia ubostwo dotyka ludzi, ktorych sytuacja
wskazuje na niezaspokojenie wigkszosci podstawowych potrzeb zyciowych (jedzenie, ubranie,
mieszkanie, zdrowie, bezpieczenstwo), a takze potrzeb ponadpodstawowych (kultura, o$wiata,

wypoczynek).

Rok 2019 przyniost poprawe sytuacji materialnej gospodarstw domowych w Polsce, co
znalazto odzwierciedlenie w niewielkim spadku zasi¢gu ubostwa ekonomicznego, w tym ubdstwa
skrajnego (z ok. 5% w 2018 r. do ok. 4% w 2019 r.). Spadek ubdstwa skrajnego dotyczyl przede
wszystkim gospodarstw domowych najbardziej zagrozonych ubdstwem, tj. gospodarstw
domowych utrzymujacych si¢ gldwnie ze §wiadczen spotecznych (innych niz emerytury i renty)
oraz gospodarstw z co najmniej 3 dzieci ponizej 18 roku zycia, mieszkancow wsi 1 matych miast.
Lubelszczyzna jest jednym z niewielu wojewddztw w Polsce, w ktorym wystepuja w duzym
nasileniu rézne rodzaje ubdstwa, zarowno ustawowe, relatywne (wzgledne), jak i subiektywne
(ocena poziomu zaspokojenia potrzeb odbywa si¢ przez same jednostki. W roku 2018 w
wojewodztwie lubelskim ponizej ustawowej granicy ubostwa w gospodarstwach domowych zyto
12,8% osoéb. W latach 2016--2019 na terenie gminy stwierdzono duza tendencj¢ spadkowg liczby
0sob korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej tj. 0 43% oraz wahania liczby os6b ubogich
o w ogolnej liczbie korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej Tendencje te, podobnie jak w
catej Polsce, moga by¢ zwigzane z nowymi programami wspierajgcymi rodzing.

Ze $wiadczen pomocy spolecznej korzystajg takze osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, ktorych dochdd na osobg w rodzinie nie przekracza ustawowg granic¢ ubostwa, a ktore

otrzymujg pomoc w ramach:

- realizacji programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,
- realizacji ustug opiekuniczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,
- pomocy finansowej zwigzanej z przyznawaniem specjalnych zasitkow celowych,

- pracy socjalnej oraz poradnictwa specjalistycznego.
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Tabela nr 4 Liczba mieszkancéw gminy Krasnobroéd korzystajacych z pomocy MGOPS w latach 2017 -2019,
oprac. MGOPS na podstawie sprawozdania MRiPS—03.

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020

Liczba os6b korzystajacych z pomocy MGOPS 592 628 496 397

% 0s6b korzystajacych z pomocy MGOPS w stosunku
do ogolnej liczby mieszkancoOw gminy
8,23% | 8,79% | 6,92% 5,7%

Liczba os6b korzystajacych z pomocy MGOPS z
powodu ubostwa 501 253 224 214

% 0s0b w rodzinach ubogich w stosunku do liczby 84,6% | 40,27% | 45,2% | 53,9%
0s0b korzystajacych z pomocy MGOPS

% 0s6b w rodzinach ubogich w stosunku do ogo6lnej 6,97% | 3,55% | 3,15% 3%
liczby mieszkancow gminy Krasnobrod

Analizujac powyzsze dane mozna stwierdzi¢, ze zjawisko ubostwa na terenie gminy od
2017 r. ulegto zmniejszeniu o prawie 3%. Tendencja spadkowa odnotowana zostata w calym kraju.
W 2019 roku 4, 2% mieszkancow wojewddztwa lubelskiego korzystato z pomocy spolecznej ze z
powodu ubodstwa. Nalezy podkresli¢, ze liczba 0sob korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
ubdstwa w gminie Krasnobrdd jest nizsza w stosunku do wojewddzkiej o 1 procent. Zaktada sie,
iz, w kolejnych latach liczba 0s6b wymagajacych wsparcia MGOPS w Krasnobrodzie bedzie
utrzymywala si¢ na podobnym poziomie.

Pozycja zaymowana na rynku pracy jest waznym czynnikiem wptywajacym na sytuacje materialng
jednostkiijejrodziny. Dlatego najbardziej zagrozone ubdstwem sg osoby bezrobotne 1 ich rodziny.

Tabela nr S. Liczba mieszkancow gminy Krasnobréd korzystajacych z pomocy MGOPS z powodu ubdstwa i
liczba mieszkancéw bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w latach 2017 — 2020

Dane z lat
Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020
Liczba osob zarejestrowanych w PUP 332 321 269 268
Liczba oséb korzystajacych z pomocy 501 253 224 173
MGOPS z powodu ubostwa

Zrédto: oprac. MGOPS, PUP,

Na podstawie danych zawartych w Tabeli nr 8 mozna zauwazy¢, ze wystepuje $cista
korelacja pomiedzy liczba oséb zarejestrowanych w PUP, a liczbg 0s6b ubogich korzystajacych ze
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$wiadczen pomocy spotecznej. Nalezy zatozy¢, ze zalezno$¢ ta bedzie utrzymywala si¢ w
kolejnych latach. Nalezy réwniez wzia¢ pod uwage, ze wzrost bezrobocia oraz utrzymujacy si¢
poziom ubdstwa moga by¢ spowodowane Ww najblizszym czasie aktualng sytuacja
epidemiologiczng w catym kraju.

2.3.2 Formy pomocy

W celu zminimalizowania skutkow ubdstwa lokalny samorzad realizuje zadania wlasne i
zlecone. W Gminie Krasnobrod instytucja wykonujaca zadania nalezace do wtasciwos$ci gminy z
zakresu pomocy spolecznej jest Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej co pozwala objaé
osoby 1 rodziny kompleksowym systemem wsparcia oraz skuteczniej rozwigzywac problemy
wynikajace z ubostwa 1 wykluczenia spotecznego. Pomoc MGOPS realizowana jest poprzez:

1) $wiadczenia niematerialne:
e praca socjalna,
e poradnictwo specjalistyczne,
e ustugi opiekuncze, w tym program Opieka 75+
e ustugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej,
e kierowanie do instytucjonalnych form pomocy,
e kwalifikowanie dzieci na wypoczynek,
e objecie rodzin wsparciem wolontariuszy,
e tworzenie i realizacja programéw ostonowych, w tym programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”,
2) $wiadczenia rzeczowe:
e zapewnienie opatu, odziezy, zywnosci,
3) $wiadczenia finansowe:
o zasifki stale,
e okresowe,
e celowe i celowe specjalne,
4) aktywne formy pomocy: realizacja instrumentéw aktywnej integracji.

2.3.3 Zasoby mieszkaniowe

Calkowite zasoby mieszkaniowe w gminie Krasnobrod to 2 320 nieruchomosci. Na
kazdych 1000 mieszkancoéw przypada zatem 326 mieszkan. Jest to warto$¢ znacznie mniejsza od
warto$ci dla wojewddztwa lubelskiego oraz znacznie mniejsza od sredniej dla catej Polski. 100,0%
mieszkan zostato przeznaczonych na cele indywidualne. Przecigtna liczba pokoi w nowo oddanych
mieszkaniach w gminie Krasnobrod to 6,11 1 jest znacznie wieksza od przecietnej liczby izb dla
wojewddztwa lubelskiego oraz znacznie wigksza od przecigtnej liczby pokoi w calej Polsce.
Przecietna powierzchnia uzytkowa nieruchomosci oddanej do uzytkowania w 2019 roku w gminie
Krasnobrod to 136,40 m2 1 jest znacznie wigksza od przecigtnej powierzchni uzytkowej dla
wojewddztwa lubelskiego oraz znacznie wigksza od przeci¢tnej powierzchni nieruchomosci w
catej Polsce. Biorgc pod uwage instalacje techniczno-sanitarne 93,06% mieszkan przytaczonych
jest do wodociagu, 77,80% nieruchomos$ci wyposazonych jest w ustep splukiwany, 72,59%
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mieszkan posiada tazienke, 61,08% korzysta z centralnego ogrzewania, a 27,50% z gazu
sieciowego.

Przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania 88,90 m?
Gmina Krasnobrod ( 88,90 m?
woj. lubelskie
Caly kraj

Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe 28,90 m?

gm. Krasnobréd
woj. lubelskie
Cala Polska

Przecietna powierzchnia (m2) uzytkowa mieszkania w latach 2003-2018

(Zrédta: GUS)

100

75

25 . . . . . .

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2om 2012 2013 2014 2015 2016 2007 2018

M Powierzchnia (m?) <O Powierzchnia (m?) na 1 osobe

Forma wspierania rodzin o niskich dochodach w zakresie mieszkalnictwa jest przyznanie
dodatku mieszkaniowego na optacanie czynszu za lokale uzytkowe. Z tej formy pomocy
mieszkancy w analizowanym okresie nie korzystali. Jednym z powodow jest duza powierzchnia
mieszkan jako domow wolnostojgcych. Nalezy zatozy¢, iz w nastgpnych latach wraz ze wzrostem
kosztow utrzymania pojawi si¢ liczba oséb ubiegajacych si¢ o pomoc w postaci dodatku
mieszkaniowego.

2.4 BEZROBOCIE

Bezrobocie rejestrowane bywa definiowane w rézny sposob. Najczesciej definiuje si¢ stope
bezrobocia rejestrowanego jako stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do liczby ludno$ci
aktywnej ekonomicznie (zasobu sity roboczej danej populacji). Dane o bezrobociu na poziomie
gmin sg szacowane w oparciu o stope bezrobocia rejestrowanego dla powiatu oraz poréwnanie
stosunku liczby bezrobotnych do ogoétu ludnosci w wieku produkcyjnym w powiecie 1 gminie.
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Szacunkowa stopa hezrobocia rejestrowanego w gminie Krasnobrod w latach 2004 - 2019

(Zrédto: GUS)
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Wielko$¢ stopy bezrobocia w wojewddztwie lubelskim w badanym okresie 2017 — 2020
ulegta stopniowemu zmniejszeniu. Spadek dotyczyt roéwniez powiatu zamojskiego oraz gminy
Krasnobrod, na 1000 mieszkancow gminy - pracuje 131 osob. Kobiety stanowig 63,7% wszystkich
pracujacych ogotem, a 36,3% mezczyzni. Bezrobocie rejestrowane w gminie Krasnobrod
wynosito w 2019 roku 9,2% (10,1% wsréd kobiet 1 8,4% wséréod mezczyzn). W 2018 roku
przecig¢tne miesi¢gczne wynagrodzenie brutto w gminie Krasnobrod wynosito 3 474,14 PLN, co
odpowiada 71.90% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w Polsce. Wsrod aktywnych
zawodowo mieszkancow gminy Krasnobrod 538 osob wyjezdza do pracy do innych gmin, miast i
panstw, 409 pracujacych przyjezdza do pracy spoza gminy - tak wiec saldo przyjazdoéw 1 wyjazdow
do pracy wynosi -129. Okoto 70,4% aktywnych zawodowo mieszkancow gminy Krasnobrod
pracuje w sektorze rolniczym (rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo), 12,1% w przemysle 1
budownictwie, a 4,9% w sektorze ustugowym (handel, naprawa pojazdow, transport,
zakwaterowanie i gastronomia, komunikacja) oraz 0,3% pracuje w sektorze finansowym.
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PRACUJACY WEDLUG PECI W GMINIE KRASNOBROD

Pracujgcy ogétem m

Kobiety 592 Mezczyzni 338

Liczba pracujacych wedtug ptci w gminie Krasnobrod w latach 1995 - 2018

(Zrédto: GUS)
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© Og6tem ¢ Kobiety B Mezczyzni

WSKAZNIKI OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO

Ludnesc w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkeyjnym @
gm. Krasnobréd L e3s ]
Lubelskie 65 |
Polska - 66,/

Ludnesc w wieku poprodukeyjnym na 100 osob w wieku produkcyjnym m
Gmina Krasnobréd
woj. lubelskie &
Caly kraj ! 36,5

Ludnosc w wieku poprodukeyjnym na 100 osob w wieku przedprodukeyjnym

Gmina Krasnobréd
woj. lubelskie
Cala Polska

W 2020 roku z powodu restrykcji gospodarczych wymuszonych przez pandemie nastapit
wzrost bezrobocia o 0,5% we wszystkich analizowanych obszarach administracyjnych w
poréwnaniu z 2019 rokiem. Prognozujac wielko$¢ problemu bezrobocia nalezy przyja¢ tendencje
wzrostowg o niewielkim wahaniu do 1% w gminie Krasnobrod, ze wzgledu na rozwdj pandemii
oraz stosowane restrykcje gospodarcze.
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Struktura bezrobocia w miastach i gminach rejonu dzialania PUP Zamos¢ na koniec

III kwartalu 2020r
Gmina Ty A | B|C|/D|E|F | G | H|I|J|K|L | M|N
p
Zamo$¢ m [2691|1341(383|205| 91 | 732 | 618 |253|221|357|374| 597 | 423 | 719
Zamo$¢ g | 734 | 410 {13582 25| 155|237 |92|79 [106(101| 180 | 118 | 150
Grabowiec | g |200 105 |13 | 7 |5 | 37 | 74 |42|14|23|32| 48 | 28 | 55
Miaczyn g 222|122 (31|18 4 | 54 | 85 |49(31[26|30| 38 | 31 | 66
Komarow g (21011633213 | 38 | 68 [27|16(23 (30| 48 | 24 | 69
Labunie g 256|142 |31 (19| 5| 54 | 92 [46|28 |31 (23| 65 | 39 | 70
Adamoéw g | 166| 83 [39]23| 6| 45 | 47 [19(20(24|29| 29 | 25 | 39
Krasnobrod |mg| 268 | 141 |47 |23 | 5 | 52 | 92 (44 (21|23 32| 74 | 51 | 67
Zwierzyniec |mg| 253 | 115 (44 |25|11| 76 | 67 |31 |12|22|35| 57 | 42 | &5
Szczebrzeszyn |mg| 423 | 208 | 68 |34 | 14| 107 | 117 |48 {4048 | 66| 95 | 59 | 115
Sutow g | 179 91 [26|11| 3 | 44 | 65 |33(14|24|24| 45 | 19 | 53
Radecznica | g [126| 68 |21 (13| 1 | 26 | 52 {3019 |11 [18| 28 | 19 | 31
Nielisz g | 152 74 (17|13 2 | 31 | 55 |25(14|26|21| 36 | 19 | 36
Stary Zamos¢ | g [ 201 | 105 (18| 9 | S | 35 | 82 |42(19|27|22| 38 | 36 | 59
Skierbieszow | g [208 | 103 |22 9 | 6 | 43 | 77 (44|24 |15(21| 45 | 32 | 71
Sitno g 261|146 (28|20 5 | 39 | 102 |54 (22(34|37| 57 | 44 | 67
Ogolem 6550(3370(956(532{191|1568|1930(879|594(820(895|1480({1009(1752

A - bezrobotni ogotem

B - bezrobotne kobiety ogotem

C - bezrobotni uprawnieni do zasitku ogdtem

D - bezrobotne kobiety z prawem do zasitku

E - bezrobotni zwolnieni z winy zaktadu pracy

F - bezrobotni powyzej 50 roku zycia

G - bezrobotni do 30 roku zycia

H - bezrobotni do 25 roku zycia

I - bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy do 1 m-ca

J - bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy od 1 do 3 m-cy

K - bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy od 3 do 6 m-cy

L - bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy od 6 do 12 m-cy

M - bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy od 12 do 24 m-cy

N - bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy pow. 24 m-cy

m- miasto, g — gmina, mg — miasto gmina
Zrodto: oprac. PUP w ZamoSciu na podstawie GUS, 2020
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2.5 NIEPELNOSPRAWNOSC

Dynamika zmian oraz wielo$¢ instytucji $wiadczacych pomoc 1 orzekajacych
niepetnosprawnos¢ powoduje, ze dane dotyczace niepelnosprawnos$ci prawnej sg wybidrcze.
Statystyki dotyczace osob niepetnosprawnych najpeiniej ujmuje ,,Narodowy Spis Ludnosci i1
Mieszkan 2002”. Wszelkie proby pdzniejszych aktualizacji tych danych nie dajg pelnego obrazu
niepetnosprawnosci w Polsce. Organy powotane do orzekania o niepelnosprawnosci powielaja
swoj3 prace, w zwigzku z tym nie ma mozliwosci, aby kompatybilnie uzupehiaty statystyki.
Osoby niepetnosprawne ujmowane sa w nich wielokrotnie albo w ogole si¢ w nich nie znajduja.

Karta Praw Oséb Niepelnosprawnych okresla, ze osoby z niepelosprawnosciami to ,,0soby,
ktorych sprawnos¢ fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza
lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, pracg oraz petnienie rdl spotecznych, zgodnie z normami
prawnymi i zwyczajowymi”. Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych definiuje niepelnosprawnos$¢ jako trwala lub okresowa niezdolno$¢ do
wypehiania rol spotecznych z powodu stalego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnos$ci
organizmu, w szczego6lno$ci powodujaca niezdolnos$¢ do pracy. Definicja ta jest stosowana przez
zespoly ds. orzekania o niepetnosprawnosci do celow poza rentowych. Natomiast ustawa o
emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, definiuje pojecia: niezdolnosci do
pracy jako catkowicie lub czg¢sciowo utraconej zdolnosci do pracy zarobkowej z powodu
naruszenia sprawnosci organizmu 1 bez rokowania na odzyskanie tej zdolnosci po
przekwalifikowaniu; .niezdolnosci do samodzielnej egzystencji jako naruszenie sprawnos$ci
organizmu w stopniu powodujacym koniecznos$¢ statej lub dhugotrwalej opieki i pomocy innej
osoby w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych. Przyjeta w 2006 r. przez Zgromadzenie
Ogolne ONZ ,Konwencja o prawach o0s0b niepelnosprawnych” zmienita spojrzenie na
definiowanie niepelnosprawnosci i okresla, ze osoby z niepelnosprawnosciami to osoby, ktore
maja: dlugotrwale uszkodzenia fizyczne Karta Praw Osob Niepelnosprawnych okresla, ze osoby z
niepetnosprawnosciami to ,,0soby, ktorych sprawnos$¢ fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale
lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prac¢ oraz petnienie
rol spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi”. Ustawa o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych3definiuje niepetnosprawnosc
jako trwalg lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rol spotecznych z powodu stalego lub
dlugotrwatego naruszenia sprawno$ci organizmu, w szczeg6lnosci powodujaca niezdolnos¢ do
pracy. Definicja ta jest stosowana przez zespotly ds. orzekania o niepelnosprawnosci do celow poza
rentowych. Natomiast ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
definiuje pojecia:

1) niezdolnosci do pracy jako catkowicie lub czgsciowo utraconej zdolnosci do pracy zarobkowe;j
z powodu naruszenia sprawnos$ci organizmu i bez rokowania na odzyskanie tej zdolnosci po
przekwalifikowaniu;

2) niezdolnos$ci do samodzielnej egzystencji jako naruszenie sprawno$ci organizmu w stopniu
powodujacym koniecznos¢ statej lub dlugotrwalej opieki 1 pomocy innej osoby w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych.
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Przyjeta w 2006 r. przez Zgromadzenie Ogodlne ONZ ,Konwencja o prawach osoéb
niepetnosprawnych” zmienila spojrzenie na definiowanie niepetnosprawnosci i okresla, ze osoby
z niepelnosprawno$ciami to osoby, ktore maja: dlugotrwale uszkodzenia fizyczne.
Niepelnosprawno$¢ jest pojeciem ewoluujacym i wynika z interakcji migdzy osobami z
dysfunkcjami, a barierami wynikajagcymi z postaw ludzkich i §rodowiskowych, ktére utrudniaja
tym osobom petny i skuteczny udziat w zyciu spoleczenstwa, na zasadzie réwnosci z innymi
osobami. Termin ten oznacza trwatg lub okresowg niezdolno$¢ do wypeltniania rél spotecznych z
powodu statego lub dlugotrwatego naruszenia sprawno$ci organizmu, w szczegolnosci
powodujaca niezdolnos¢ do pracy. Do oséb niepetnosprawnych zaliczajg si¢ osoby z dlugotrwata
obnizong sprawnoscia fizyczng, umystowa, intelektualng lub sensoryczna.

Niepelnosprawno$¢ prawna potwierdzana jest przez orzeczenie o zakwalifikowaniu przez organy
orzekajace do jednego z trzech stopni niepelnosprawnosci (znacznego, umiarkowanego, lekkiego)
badz o catkowitej lub czgsciowej niezdolnosci do pracy, albo o niepetnosprawnosci, wydane dla
osoby, ktdra nie ukonczyta 16 roku zycia.

Istotnym zrodtem przy probie oszacowania faktycznej liczby osob niepetnosprawnych oraz
tendencji w tym zakresie, jest prowadzone przez Glowny Urzad Statystyczny (GUS) kwartalne
reprezentacyjne Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), obejmujace wytacznie te
sposrod 0sob niepelnosprawnych, ktore sa w wieku produkcyjnym i posiadajg prawne orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci. Wyniki BAEL, gromadzone od 1992 r., wskazujg na systematyczny
po 2002 r. spadek liczby 0so6b niepetnosprawnych w wieku 16 1 wigcej lat.

Na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 2018 roku 26,7% oséb w wieku 16
lat 1 wigcej] mialo orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci (lub orzeczenie
rownowazne), 47,8% tych os6b posiadalo orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci (lub rownowazne) a 25,5% - orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci
(lub rownowazne). Wsérod osob niepelnosprawnych w wieku produkcyjnym odsetek osob ze
znacznym stopniem niepelnosprawnosci jest mniejszy, przy wyzszym odsetku osob z lekkim
stopniem niepetnosprawnosci (odsetki wynosza odpowiednio: 24,1%, 48,9% 1 27,0%).
Najczgstsza przyczyne niepelnosprawnos$ci stanowia schorzenia, narzagdow ruchu, uktadu krazenia
oraz schorzenia neurologiczne. Relatywnie nizszy udzial procentowy oso6b z uszkodzeniami
narzadu wzroku i shuchu, z chorobg psychiczng i uposledzeniem umystowym w zbiorowosci 0séb
niepetnosprawnych dotyczy jednak tysiecy osob o obnizonej sprawnosci w codziennym
funkcjonowaniu, a zatem 1 wymagajacych szczegdlnego podejscia w edukacji, na rynku pracy i w
zyciu codziennym.

Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnos$ci w Zamosciu w okresie od 2017
roku do pazdziernika 2020 roku wydat 23 orzeczenia o niepetnosprawnosci osobom do 16 roku
zycia — 11 dzieciom mieszkajagcym w Krasnobrodzie i 12 w solectwach gm. Krasnobrod. W
omawianym przedziale czasowym zespot wydal 150 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci dla
mieszkancéw gminy Krasnobrdd powyzej 16 roku (dla 76 kobiet 1 74 mezczyzn).

W grupie tej orzeczono:
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e 41 0s6b w znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
e 69 miarkowanym
o 40 lekki.

Niepelnosprawnos$¢ to drugi najwazniejszy powod przyznawania $wiadczen z pomocy
spotecznej w gminie Krasnobrod szczegolnie jesli osoba niepelnosprawna prowadzi jednoosobowe
gospodarstwo.

Tabela Nr 7. Liczba mieszkancéw gminy Krasnobréd korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spolecznej w
gminie Krasnobrod w okresie 2017 — 2019, Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej

Dane z lat

Wyszczegolnienie
2017 | 2018 2019

Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci 46 46 47

W odniesieniu do powyzszych ustalen, mozna prognozowac, iz w kolejnych latach liczba
orzeczen zblizy si¢ do stanu z roku poprzedzajacego, rowniez liczba 0sob korzystajacych z pomocy
spotecznej z tytutu niepetnosprawnosci bedzie utrzymywata si¢ na tym samym poziomie.

Osoby z niepelnosprawnoscig zagrozone sg wykluczeniem spolecznym z wielu powodow.
Utrudniony dostep do leczenia specjalistycznego, rehabilitacji 1 edukacji to jedne z
najwazniejszych czynnikow ograniczajacych mozliwos¢ rozwoju osobistego 1 zmniejszajacych
szanse na zatrudnienie. Trudnosci w podjgciu zatrudnienia oraz niewystarczajacy poziom
$wiadczen finansowych dla oséb niepelnosprawnych powoduje pogorszenie ich warunkéw
ekonomicznych, a tym samym obniza jako$¢ zycia. Ponizsza tabela wskazuje roznice w poziomie
ubdstwa w gospodarstvach domowych, w ktéorych obecne s3 osoby z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci w porownaniu do gospodarstw bez takich osob:

W gospodarstwach domowych z co najmniej 1 osobg z niepelnosprawnoscia wskazniki
ubostwa przekraczaty wskazniki ogélnokrajowe o co najmniej 2 punkty procentowe. Tymczasem
w gospodarstwach bez 0sob niepelnosprawnych wskazniki byly nizsze niz ogdtem.

Niepokojacym zjawiskiem jest proces starzenia si¢ mieszkancoéw wojewodztwa lubelskiego, w
konsekwencji ktorego wzrasta¢ bedzie liczba osdb niesamodzielnych, w roznych kategoriach
niepetnosprawnosci. Wyzwaniem jest zapewnienie wsparcia opartego na zasadzie pomocniczo$ci
i zasadzie niezaleznego zycia. Tak, aby osoby z niepelnosprawnoscia mogly jak najdiuzej
funkcjonowa¢ w $rodowisku zamieszkania z zachowaniem swojej autonomii i podmiotowosci.
Konieczny jest zatem rozwoj ustug spotecznych i zdrowotnych w $rodowisku jako realnej
alternatywy do miejsc instytucjonalnych, ale réwniez stworzenie systemu wsparcia na rzecz rodzin
1 otoczenia 0sOb z niepetnosprawnoscia.
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Kierunki dziatan na rzecz wlaczenia spolecznego osob niepetnosprawnych okreslaja:
Program wyréwnywania szans osOb niepetnosprawnych, przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych na
lata 2021 - 2025, a takze Wojewddzki program poszerzenia, zréZznicowania i unowocze$niania
pomocy i oparcia spotecznego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w zakresie pomocy i oparcia
spotecznego na lata 2018 - 2022 oraz Wojewddzki Program rozwoju zréznicowanych form
wspieranego 1 wspomaganego zatrudnienia oraz przedsiebiorczosci spotecznej dostosowanej do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi.

Dostepnos¢ infrastruktury oraz komunikacji miejskiej dla osob niepelnosprawnych.

Gmina Krasnobrdd, uwzgledniajagc prawa osob niepelnosprawnych, w szczegdlnosci
poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich, w celu udostepnienia administrowanych przez siebie
obiektow, likwiduje (w miar¢ mozliwosci prawnych 1 finansowych) bariery architektoniczne.
Docelowo nalezy zmieni¢ siedzibe Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Krasnobrodzie, ktéry obecnie wynajmuje pomieszczenia od Banku Spoétdzielczego — III
kondygnacja budynku, bez dostepu do windy. Nalezy przyjac, ze jest to rozwigzanie tymczasowe,
poniewaz beneficjentami pomocy spotecznej sg bardzo czgsto osoby niepelnosprawne i starsze.
Ponadto obiekt Krasnobrodzkiego Domu Kultury w ktorym réwniez miesci si¢ biblioteka jest
niedostepny dla oséb niepelnosprawnych.

Krasnobrdd jest uzdrowiskiem, do ktérego przyjezdzaja osoby z ograniczong sprawnos$cia
ruchowa. Szansy na rozwdj ekoturystyki osob z niepelnosprawnoscia ruchowa w tym
interesujacym regionie nalezy upatrywa¢ w likwidacji barier i doposazeniu infrastruktury
ustugowej, komunikacyjnej, przystankdw komunikacji autobusowej, informacji turystycznej oraz
szlakow turystycznych utatwiajac niepetnosprawnym samodzielng turystyke.

Formy dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnoscia w gminie i powiecie:
1. Instytucjonalne formy wsparcia 0sob niepetnosprawnych:

a) Dom Pomocy Spotecznej im. §w. Siostry Faustyny w Krasnobrodzie — 130 miejsca dla 0sob
niepetnosprawnych fizycznie i w podesztym wieku,

b) Dom Pomocy Spotecznej w Majdanie Wielkim - 64 miejsc dla megzczyzn chorych psychicznie,

¢) Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod modrzewiami” w Szczebrzeszynie — 70 miejsc dla kobiet z
niepetnosprawnoscig intelektualna,

d) Dom Pomocy Spotecznej w Ruskich Piaskach — 58 miejsc dla kobiet psychicznie chorych.
e) Rodzinne Domy Opieki w Jozefowie — 3 domy, tagcznie 24 miejsc
e) Powiatowy Osrodek Wsparcia — dla 30 0os6b z zaburzeniami psychicznymi,

f) Warsztat Terapii Zajgciowej w Dominikanowce — 40 miejscowa placowka dla osob, ktore ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ nie moga podjaé pracy i maja wskazania do terapii zajgciowe;,
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g) Specjalistyczne osrodki prowadzone przez organizacje pozarzadowe, oferujgce profesjonalng
pomoc i wsparcie osobom niepelnosprawnym i ich rodzinom:

2. Ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze §wiadczone w miejscu zamieszkania. W
latach 2017-2020 acznie 20 oséb korzystato z tej formy wsparcia.

3. Ushugi asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej — Program ,,Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej” w catosci finansowany ze $rodkéw Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia
Osob  Niepelnosprawnych. Realizacja programu pozwoli na ograniczeniu skutkow
niepetnosprawno$ci oraz stymulowanie osoby do podejmowania aktywnosci, przeciwdzialanie
dyskryminacji, umozliwiono osobom niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu lokalnej
spotecznosci,

4. Pomoc ze $§rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON).
Panstwowy Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przekazuje powiatowi zamojskiemu
srodki na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej osob niepelnosprawnych.
Zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Zamosciu natomiast z zakresu rehabilitacji zawodowej Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu.

W ramach rehabilitacji spolecznej dofinansowywane s3:

1) koszty dzialania warsztatow terapii zajgciowe;,
2) uczestnictwo 0sob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,
3) likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych,
4) zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze,
5) organizacja sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych.

Ze srodkow przeznaczonych na rehabilitacj¢ zawodowa finansowane s3:

1) wydatki na instrumenty 1 ustugi rynku pracy na rzecz osdb niepetnosprawnych poszukujacych
pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu,

2) finansowanie kosztow szkolenia osob niepelnosprawnych,

3) przyznawanie osobom niepetnosprawnym $rodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej,

4) zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce w zwigzku z tworzeniem i1 wyposazeniem
stanowisk pracy oraz zatrudnieniem osob niepetnosprawnych.

2.6 WSPIERANIEI DZIECKA I RODZINY

Ustawa o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej okresla rodzing jako podstawowa
komorke spoleczenstwa i naturalne srodowisko rozwoju. Kazde dziecko do prawidtowego rozwoju
potrzebuje rodziny, ktora otacza je mito$cia, zrozumieniem, zapewnia poczucie bezpieczenstwa i
zaspakaja jego potrzeby, zarowno emocjonalne, jak i egzystencjalne. W literaturze przedmiotu
rodzina interpretowana jest jako $rodowisko interakcji spotecznych oraz szczegélnych wiezi
opartych na jednosci krwi 1 zwigzkach emocjonalnych, srodowisko socjalizacji, a takze sSrodowisko
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wychowawcze. To w rodzinie dziecko uczy si¢ zasad postepowania, jest przygotowywane do
pelienia okre$lonych rél w zyciu dorostym. Rodzina w sposéb $wiadomy i1 nieswiadomy
oddzialuje na osobowo$¢ dziecka, przekazuje mu swdj system wartosci, tradycje, poglady,
ukierunkowuje jego aktywnos¢ i postgpowanie na cate zycie. Harmonijny i prawidtowy rozwoj
dziecka jest mozliwy w prawidlowo funkcjonujacej rodzinie. W przypadku jakiejkolwiek
dysfunkcjonalnos$ci rodziny dziecko ma prawo do specjalnej ochrony i pomocy panstwa. Wszelkie
dziatania stuzb 1 instytucji pracujgcych na rzecz dobra dziecka i rodziny powinny by¢ zintegrowane
1 uwzglednia¢ prawo do zachowania tozsamosci dziecka i1 jego prawa do utrzymania kontaktéw z
rodzicami.

Rodzina jest wspdlnota podlegajaca zmianom. Dysfunkcje ikryzys w rodzinie

warunkowane sg réznymi czynnikami, a wsrod tych, ktére obecnie najbardziej zagrazajg rodzinom
wymienia si¢ trudng sytuacj¢ ekonomiczng izwigzane z tym migracje zarobkowe rodzicow,
rozluznienie wi¢zi mi¢dzy rodzicami, a dzie¢mi i pojawianie si¢ nowych rodzajow uzaleznien. To
one niosg ze sobg zagrozenia wpltywajace na zmiany w strukturze i1 trwatosci rodzin. Dlugotrwaty
brak pracy i perspektyw na nig prowadza do zubozenia, a to rodzi kolejne konsekwencje w postaci
braku lub bardzo ograniczonego dostepu do roznych obszarow zycia spotecznego, w tym zdrowia,
edukacji, kultury czy mieszkalnictwa.
Z kolei dysfunkcjonalno$¢ w sferze ekonomiczno — bytowej negatywnie rzutuje na realizacj¢
pozostatych funkcji rodziny, w tym opiekunczej i wychowawczej. Czgsto jest zarzewiem zjawisk
patologicznych. Wazne jest zatem, by zgodnie z zasadg pomocniczosci, udzieli¢ rodzinie wsparcia,
ktére zapewni nienaruszenie jej integralnosci, a przede wszystkim zapewni ochrong
wychowujacym sie w niej dzieciom.

Zgodnie ze wspomniang ustawg wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych to zesp6t planowych dziatan majacych na
celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypehiania tych funkcji. Obowiagzek ten, w zakresie
ustalonym ustawg, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach
administracji rzadowej. Realizuja one ten obowigzek w szczegdlnosci we wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym, sadami iich organami pomocniczymi, Policja, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, atakze ko$ciotami izwigzkami wyznaniowymi oraz
organizacjami spotecznymi. Praca z rodzing odbywa si¢ poprzez przydzielenie tam, gdzie jest to
wskazane, asystenta rodziny.

Ponadto w celu wspierania rodziny dziecko moze zosta¢ objete opiekg i wychowaniem w placoOwce
wsparcia dziennego. Praca z rodzing jest prowadzona réwniez w formie:
» konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
terapii 1 mediacji;
ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;
pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;

YV V VYV

organizowaniu dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiang ich do$wiadczen oraz
zapobieganie izolacji (grup wsparcia, grup samopomocowych).

31



a) Diagnoza demograficzno — spoleczna systemu wsparcia rodziny na terenie gminy
Krasnobrod

Malejaca liczba mieszkancow gminy ma potwierdzenie w danych statystycznych odnoszacych
si¢ do liczby dzieci urodzonych na przestrzeni ostatnich lat. Majac na uwadze zbadanie sytuacji
rodzin funkcjonujacych na terenie gminy informacje do opracowania diagnozy zostaty
zgromadzone gtownie w oparciu o dane instytucji powotanych w gminie do prowadzenia pracy z
rodzing tj. Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krasnobrodzie- wywiady
srodowiskowe 1 praca socjalna. Sprawozdawczos¢ MGOPS pozwala na okreslenie skali rodzin
wymagajacych interwencji socjalnej. Dane w tym zakresie przedstawiono w tabeli nr 9.

Tabela Nr 9 Liczba rodzin obj¢ta pomoca MGOPS w Krasnobrodzie w latach: 2018 — 2019

Rodziny obje¢te pomoca MGOPS 2018 r. 2019 r. 2020 r.

Ogolna liczba rodzin 187 163 136
Liczba 0s6b w rodzinach 613 497 397
Liczba rodzin z dzie¢mi 100 73 63
W tym rodziny

» 71 dzieckiem 27 17 13

= 72 dzieci 38 26 25

» 73 1wigcej dzieci 35 30 25
Liczba rodzin z dzie¢mi, w ktérych zidentyfikowano 6 7 7
trudnosci opiekunczo — wychowawcze
Liczba rodzin, w stosunku do ktoérych wnioskowano do 0 1 1
sadu o wglad w sytuacje rodziny
Liczba rodzin, wobec ktérych sad wydat orzeczenie o 0 1 1
umieszczeniu dzieci w pieczy

Zrédlo: Sprawozdawczos¢ wiasna MGOPS.

Analiza danych zawartych w tabeli wskazuje na staty spadek liczby rodzin korzystajacych
ze $wiadczen MGOPS, w tym rodzin z dzie¢mi. Spadek nalezy zauwazy¢ rowniez we wszystkich
kategoriach odnoszacych si¢ zar6wno, co do liczby czlonkéw rodzin, ich dzietno$ci oraz rodzin
niepetych.

Ustawa o pomocy spolecznej okresla powody ubiegania si¢ o wsparcie, ponizsza tabela
przedstawia najczestsze powody przyznania $wiadczen z pomocy spolecznej w gminie
Krasnobrod:
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Tab. Nr 10 Powody przyznawania pomocy spolecznej rodzinom korzystajacym ze wsparcia MGOPS w
Krasnobrodzie w latach 2017 — 2019.

Powody przyznawania Swiadczen w rodzinach 2017 r. 2018 r. 2019 r.
ubostwo 138 99 89
sieroctwo, bezdomnos¢ 0 1 0
0 0 0
wielodzietnos¢ 38 33 26
potrzeba ochrony macierzynstwa 43 41 32
bezrobocie 51 41 31
niepetnosprawnos¢ 46 48 43
dlugotrwata lub ciezka choroba 17 18 23
bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych 7 6 7

Powody udzielania pomocy rodzinom w 2020 roku.

BEZRADNOSC W SPRAWACH
ZDARZENIE LOSOWE, 1 OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENI...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |...

BEZROBOCIE, 34

UBOSTWO, 84

DEUGOTRWALA LUB
CIEZKA CHOROBA...

SYTUACJA
KRYZYSOWA, 3

NIEPELNOSPRAWNOSC,

PRZEMOC W RODZINIE, 1 43

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA - W TYM:

EIRZERF SO o POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA, 31

Glownym powodem przyznawania Swiadczen z pomocy spotecznej byto w dalszym ciggu
ubdstwo 1 bezrobocie, analiza sprawozdawczosci MGOPS w obszarze powodoéw przyznawania
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pomocy wskazuje na podobny poziom liczby rodzin, ktére objeto wsparciem z uwagi na
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.
Nalezy zaktadaé, iz proporcja udzialu rodzin z dzie¢mi korzystajacych z pomocy z powodu
probleméw opiekunczo-wychowawczych w ogdlnej liczbie rodzin z dzie¢mi korzystajacych z
pomocy spolecznej, utrzyma si¢ na tym samym poziomie.

Skale rodzin z problemem opiekunczym mozna oszacowac takze na podstawie danych

statystycznych kuratorskiej stuzby sagdowej. W 2018 r. na terenie gminy w II Zespole Kuratorskiej
Stuzby Sadowej prowadzonych bylo 8 nadzorow w sprawach opiekunczych oraz 6 nadzorow
w sprawach nieletnich. W 2019 r. liczba prowadzonych nadzorow w sprawach opiekunczych
wzrosta do 12 (w ktorych rodzice majg ograniczone wykonywanie wladzy rodzicielskiej poprzez
nadzor kuratora), natomiast do 3 spadta liczba nadzoréw w sprawach nieletnich (s to sprawy, w
ktérych sad zastosowat wobec nieletnich $rodek wychowawczy w postaci nadzoru kuratora
sadowego).
Rodziny objete nadzorem kuratora sadowego najczesciej obcigzone sg nastepujagcymi problemami:
uzaleznienie od alkoholu, niepelnosprawnos¢ intelektualna, niezaradno$¢ zyciowa, przemoc
w rodzinie oraz zaburzone relacje wewnatrzrodzinne. Nieletni objeci nadzorem kuratora wykazuja
nastepujace cechy demoralizacji: nierealizowanie obowigzku szkolnego, palenie papierosow,
spozywanie alkoholu.

Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krasnobrodzie realizuje zadania
wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. Na rzecz
rodzin z problemami przemocy domowej prowadzone s3 zintegrowane dziatania w ramach pracy
Zespohu Interdyscyplinarnego powotanego w gminie Krasnobrdd. Ponizsza tabela zawiera dane
dotyczace prowadzenia procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Liczba niebieskich kart
Rok ogélem rodziny z dzie¢mi Liczba powolanych grup roboczych
2018 19 7 15
2019 11 8 9

Tab. Nr 11 Liczba Niebieskich Kart oraz powolanych Grup roboczych w latach 2018 — 2019,
Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MGOPS

Analiza danych z 2018 i 2019 roku wykazuje tendencje spadkowa o 42% zjawiska przemocy.
Rodziny wymagajace wzmozonego wsparcia obejmowane sg pomocg asystenta rodziny.
Asystentura rodziny polega na towarzyszeniu rodzinie w poszukiwaniu rozwigzan trudnej sytuacji
zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron czionkéw rodziny, zasobow rodziny, spotecznosci
lokalnej 1 zasobow instytucjonalnych. Glownym celem asystentury jest podniesienie umiejetnosci
opiekunczo — wychowawczych rodzicéw, prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia sobie z
sytuacjami dnia codziennego rodzicéw lub opiekunow dzieci. Efektem powinno by¢ osiagnigcie
przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktory umozliwi jej dalsze
wychowywanie dzieci lub powrot dzieci do rodziny. Asystent rodziny planujac prace w rodzinie
obejmuje obszary: wsparcia psychiczno-emocjonalnego, diagnostyczno-monitorujacego,
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opiekuncze, doradcze, mediacyjne, wychowawcze, motywujgco —aktywizujace.
Liczbg rodzin obejmowanych wsparciem asystenta rodziny w analizowanym okresie przedstawia

Tabela: Nr 12: Liczba rodzin, objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2017-2019.

Rok liczba rodzin objetych wsparciem asystenta liczba dzieci w rodzinie
rodziny

2017 7 21

2018 6 18

2019 7 18

Tab. Nr 13 Liczba dzieci w pieczy zastepczej w latach 2017 -2019. Zrédlo: Sprawozdawczo$¢ wiasna MGOPS.

2017 2018 2019
rodziny | placowki | rodziny | placowki | rodziny | placowki
Liczba dzieci zast. op-wych | zast. op-wych | zast. op-wych
umieszczonych w
pieczy zastepczej 2 2 2 0 4 0

Jednocze$nie zauwazy¢ nalezy, iz dzieciom, wobec ktorych sad orzekt o potrzebie wychowania
w pieczy zastgpcze] w pierwsze] kolejnosci zapewnia si¢ rodzinne formy opieki, gdyz sa
najkorzystniejszym dla dzieci zastgpczym Srodowiskiem wychowawczym. Poza praca asystenta
rodziny, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej przewiduje wspieranie rodzin
przez tzw. rodziny wspierajace. Role t¢ moga petni¢ osoby z bezposredniego otoczenia dziecka.
Rodzina wspierajagca ma pomodc rodzinie w przezwyciezeniu trudnosci zwigzanych zaréwno z
opieka 1 wychowaniem, ale tez w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz ksztattowaniu
1 wypehianiu podstawowych 16l spotecznych. Od momentu wdrozenia ustawy na terenie gminy
Krasnobrod, nie utworzono zadnej rodziny wspierajacej. Powyzsze moze wynikac z faktu, iz czesto
w pomocy spotecznej wystepuje zjawisko dziedziczenia dysfunkcji, co oznacza, ze w najblizszym
otoczeniu danej rodziny trudno wskaza¢ osoby, ktérym mozna byloby powierzy¢ funkcje rodziny
wspierajacej. Ich zadanie przejmujg zatem asystenci, pracownicy socjalni. Inng przyczyna moze
by¢ nieche¢¢ przed sformalizowaniem udzielanej pomocy. Skutecznemu wspieraniu rodzin stuzy
takze poradnictwo dla rodzin oraz prowadzenie edukacji w zakresie poprawy komunikacji w
rodzinie, zwigkszenia umiejetnosci rodzicielskich, umiejetnosci rozwigzywania sytuacji
kryzysowych. Dzialaniami takimi nalezy obja¢ w pierwszej kolejnosci rodziny, w ktérych istnieje
zagrozenie odebraniem dziecka. Na terenie powiatu zamojskiego dziatalno$¢ w zakresie
poradnictwa realizuje MGOPS w ramach pracy socjalnej, asystent rodziny oraz Osrodek
Interwencji Kryzysowej w Szczebrzeszynie. Powiat organizuje takze punkty bezptatnego
poradnictwa prawnego.
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b) Zasoby instytucjonalne w obszarze wspierania rodziny na terenie gminy Krasnobréd
- Tab. Nr 14

Nazwa instytucji Zakres dzialania

»  opieka nad dzie¢mi od 2,5 lat

Urzad Miejski w Krasnobrodzie |-  prowadzenie szkot podstawowych wraz z oddzialem
integracyjnym — 3 szkoty,

- prowadzenie szkotly $redniej

- dzialania profilaktyczne w ramach programow
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii

- stypendia dla ucznidw,
Miejsko — Gminny Osrodek - Karta Duzej Rodziny
Pomocy Spotecznej w »  pomoc finansowa, rzeczowa i praca socjalna;
Krasnobrodzie -~ kierowanie do instytucjonalnych form wsparcia;

- realizacja zadan zwigzanych z dofinansowaniem
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0so6b
niepetnosprawnych;

- realizacja zadan zwigzanych z wyptatg §wiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych;

- realizacja zadan zwigzanych z przyznawaniem
dodatkéw mieszkaniowych i dodatkow energetycznych

- realizacja rzagdowych programéw ostonowych np.
Program 500+ i Dobry Start;

- realizacja projektéw reintegracji spoteczno —
zawodowej wspotinansowanych ze srodkéw EFS;

- realizacja rzadowego programu w zakresie dozywiania
pod nazwa ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023;

»  wspolpraca z instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie pomocy i integracji
spolecznej;

»  wspolpraca z Kosciotem 1 zwigzkami wyznaniowymi;

- wspoOltpraca z Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng Nr 2 w zakresie poradnictwa
psychologicznego, pedagogicznego, logopedycznego
1 zawodowego dla dzieci i mtodziezy;

»  wspolpraca z pedagogami szkolnymi m.in. w zakresie
dozywiania dzieci, wypoczynku letniego 1 zimowego,
kwalifikowania dzieci do placowek, pracy socjalne;j;

- realizacja zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w tym realizacja procedury Niebieskiej
Karty
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Asystent rodziny

wsparcie i pomoc asystenta rodzinnego, w tym
zapewnienie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji
przez asystentow

tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych
prowadzenie pracy z rodzing w szczegdlnosci

w formie: konsultacji, mediacji, terapii, pomocy
prawnej, organizowania grup wsparcia i grup
samopomocowych

realizacja programow prozdrowotnych na rzecz dzieci i
mtodziezy z rodzin objetych wsparciem

Osrodek Interwencji Kryzysowe]
w Szczebrzeszynie

pomoc psychologiczna i prawna,;

hostel

grupa wsparcia dla kobiet ofiar przemocy;
realizacja programu korekcyjno — edukacyjnego dla
0s6b stosujacych przemoc;

Szkolne Koto Caritas

pomoc i wsparcie dla oséb samotnych,
niepetnosprawnych, chorych, pomoc dla dzieci m. in.
w zakresie odrabiania lekcji 1 nauki jezykow obcych;
szkolenie wolontariuszy;

Organizacje pozarzadowe
lokalne

bezptatne wydawanie zywnosci rodzinom o niskim
statusie materialnym

organizacja warsztatow kulinarnych, ekonomicznych,
prowadzenia gospodarstwa domowego,

dziatalno$¢ spoteczno — wychowawcza i kulturowa

Roztoczanska Spotdzielnia
WartO w Krasnobrodzie

realizacja ustug opiekunczych w ramach zlecenia
MGOPS
warsztaty tematyczne

Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

inicjowanie dziatan lokalnych w zakresie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych.
podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem
przepiséw dotyczacych zasad promocji i reklamy oraz
sprzedazy 1 podawania napojéw alkoholowych
opiniowanie projektu Miejskiego — Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz sprawozdan z jego realizacji
podejmowanie czynnosci, zmierzajacych do
orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej
od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w
zaktadzie lecznictwa odwykowego.
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- kierowanie na badanie przez biegtych, w celu wydania
opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu 1
wskazania rodzaju zaktadu leczniczego.

- podejmowanie interwencji wobec rodziny dotkni¢tej
przemoca w oparciu o procedure ,,Niebieskie Karty”.

- podnoszenie kwalifikacji z zakresu profilaktyki 1
rozwigzywania problemow alkoholowych poprzez
uczestnictwo w szkoleniach, kursach i konferencjach

- prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,
Powiatowe Centrum Pomocy |- prowadzenie warsztatoéw dla rodzicow majacych

Rodzine w Zamosciu problemy opiekunczo — wychowawcze oraz dla
asystentow rodzin, pedagogow

Miejsko - Gminna Biblioteka - zajecia literackie promujace
Publiczna w Krasnobrodzie - konkursy promujace czytelnictwo

- zajecia $wietlicowe lokalne,
Krasnobrodzki Dom Kultury |, kola zainteresowan

- organizowanie spotkan z kulturg i sztuka,
- prowadzenie $wietlic wiejskich,

- zajecia muzyczne

Przedstawione zasoby z pewnoscig nie stanowig katalogu zamknigtego. Szeroka
dziatalno$¢ na rzecz rodzin prowadza takze szkoty i1 przedszkola, organizacje pozarzadowe
dzialajace m.in. na rzecz dzieci i rodzin. Sg to m.in. warsztaty tematyczne dla dzieci z rodzicami,
szkolenia, ksztaltowanie wlasciwych postaw i zachowani spolecznych, konsultacje i poradnictwo
dla rodzicéw, pomoc psychologiczno — pedagogiczna, diagnoza sytuacji dzieci, imprezy
integracyjne, programy wychowawczo — profilaktyczne, wolontariat szkolny i akcje pomocowe.

W ramach wsparcia rodziny i pomocy dla rodzin i dzieci wdrozono szereg elementow
pomocowych pieni¢znych i niepieni¢znych: m.in. Karte Duzej Rodziny, Program ,,Positek w
szkole 1 w domu”, rzadowych programow ostonowych np. Program 500+ 1 Dobry Start,
poradnictwo socjalne i1 psychologiczne, stypendia socjalne.
¢) realizacja Swiadczen pieni¢znych wspierajacych rodzing
- $wiadczenia rodzinne - w latach 2017-2019 obserwuje si¢ spadek liczby rodzin otrzymujacych
pomoc z tytutu urodzenia i wychowywania dziecka. Zgodnie z prognozami demograficznymi
nalezy przyjac, ze ta tendencja utrzyma si¢ w kolejnych latach. Do 31 grudnia 2019 roku ogdlna
kwota zrealizowanych §wiadczen rodzinnych razem z funduszem alimentacyjnym wyniosta
2 515 217,45 z1, poszczegdlne Swiadczenia przedstawialy si¢ nastepujaco:
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Tab. Nr 15 Swiadczenia rodzinne z podzialem na rodzaj i warto$¢ wyplaconych srodkéw.

Rodzaj $wiadczenia Kwota $wiadczen Kwota Swiadczen
2019 2020
Zasitki rodzinne z dodatkami 1 281 925,28 1184 403,14
Zasitki pielegnacyjne 375 920,46 461 155,75
Swiadczenie opiekuncze 558 305,20 719 219,40
Swiadczenie rodzicielskie 122 006,51 192 982,30
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia 41 000,00 45 000,00
dziecka
Fundusz alimentacyjny 132 060,00 zt 125 460,00
Swiadczenia z tytulu urodzenia zywego 4 000,00 4 000,00
dziecka, o ktorym mowa w art. 10 Ustawy o
wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”
razem 2 515 217,45 2 732 220,56

- $Swiadczenia wychowawcze - Program Rodzina 500+. d 2016 roku w tutejszym Osrodku
realizowany jest program Rodzina 500+, ktory gwarantuje regularne wsparcie dla rodzicow
wychowujacych dzieci. Swiadczenie bedzie przystugiwaé do chwili ukoficzenia przez dziecko 18
roku zycia w wysokosci 500,00 zt miesigcznie na kazde dziecko w rodzinie. Wsparcie jest
przyznawane na podstawie decyzji administracyjne;.

Wyptacono $§wiadczenia wychowawczych rodzina 500+ w 2019 roku na ogoélng kwote
5 695 000,00 zt. wydano tacznie 718 decyzji, program objat ok. 1060 dzieci w roku 2020 na kwota
wyptaconych §wiadczen wzrosta do 6 721 647,96 zt.

- Dobry Start - §$wiadczenie "Dobry Start" przystuguje raz w roku na dziecko uczace si¢ w szkole
do ukonczenia 20 roku zycia lub do 24 roku zycia w przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie
o niepelnosprawnosci. Lacznie w 2019 roku przyznano 843 §wiadczenia na kwote 252 900 zi.

- Karta Duzej Rodziny - system znizek 1 dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zar6wno w
instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze maja mozliwos$¢ tanszego
korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkow rekreacyjnych czy ksiggarni na terenie catego
kraju. Spersonalizowana Karta wydawana jest bezptatnie kazdemu czlonkowi rodziny
wielodzietnej. Rodzice, przez ktorych rozumie si¢ takze rodzicow zastepczych lub osoby
prowadzace rodzinny dom dziecka, mogg korzysta¢ z Kart dozywotnio, dzieci — do 18 roku zycia
lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggnig¢cia 25 r.z. Ponadto od 2019 roku Karta
przystuguje rowniez rodzicom ktorzy w przesztosci mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci
bez wzgledu na ich wiek w chwili sktadania wniosku. Na terenie gminy Krasnobréd od 2014 roku
wydano 1012 Kart Duzej Rodziny.

- Program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” - ,,Posilek w szkole i w domu” od stycznia
2019 roku obowigzuje Rzadowy program przyjety Uchwala Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15
pazdziernika 2018 roku w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w
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szkole 1 w domu” na lata 2019 — 2023 /M.P. z 2018 r. poz.1007/, ktory przewiduje udzielenie
wsparcia w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub Zzywnosci albo
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych dzieciom do czasu podjecia nauki
w szkole podstawowej, uczniom do czasu ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub szkoty
ponadgimnazjalnej, osobom i rodzinom znajdujagcym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7
ustawy o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci osobom starszym, chorym 1 niepetnosprawnym.

Tab. nr 16 Liczba dzieci i mlodziezy obj¢ta pomoca w ramach programu w latach 2018 - 2019

Lata ogotem liczba oséb korzystajacych z programu w tym liczba dzieci
2018 217 183
2019 202 145

Ogodlna liczba 0sob objetych programem ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania” wynosita w
2018 roku 217 0s6b, w tym 40 dzieci do 7 roku zycia i 143 uczniéw do czasu ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej. W 2019 roku ogdlna liczba zmniejszyta si¢ do 202 osoby, w tym 25 to dzieci
w wieku przedszkolnym a 120 to uczniowie szkot. Dzieki programowi, o ktorym mowa, udzielana
jest pomoc w formie: positku i $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku.

Samorzad wspiera rodziny ubogie posiadajace dzieci, udzielajac $wiadczen pomocy materialnej o
charakterze socjalnym z dotacji celowej pochodzacej ze $rodkéw budzetu panistwa, w formie
przyznawanego uczniom stypendium socjalnego oraz zasitku szkolnego. Od roku 2017 kwota
przeznaczonych $rodkéw w stosunku do roku 2020 wzrosta ponad szesciokrotnie, co bylo
zwigzane ze zwigkszeniem dotacji. Udzial sSrodkow wiasnych Gminy Krasnobréd w ww. pomocy
to minimum 20% kwoty dotacji.

Tabela nr 17. Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na stypendia socjalne i zasilki szkolne przyznane uczniom w
gminie Krasnobréd. Zrédlo: oprac. MGOPS, 2020 r

Dane z lat
Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020
suma wydanych Srodkow w zi 31400 23 530 49 452 96 630
w tym $rodki Gminy Krasnobrod 10 027 4706 9 890,40 19 326

W latach 2017--2020 liczba dzieci kwalifikujacych si¢ do otrzymania stypendium socjalnego
malata, z uwagi na spadek liczby dzieci w szkotach oraz ograniczenia dochodowe uprawniajace do

jego otrzymania.
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Tabela nr 18. Liczba stypendiow socjalnych i zasitkéw szkolnych w roku szkolnym, przyznanych uczniom w
latach 2017 -2020

Dane z lat
Wyszczegolnienie 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
stypendia szkolne 191 102 66 75
zasilki szkolne 0 0 0 2

Spadek liczby przyznanych stypendiow w latach 2019/2020 jest zwigzany z
wprowadzeniem rzagdowych programow wspierajacych rodzing tj. §wiadczenie wychowawcze,
Dobry start oraz wzrostem minimalnej ptacy oraz spadkiem wspotczynnika bezrobocia. Nalezy
przyjac¢ zatozenie, ze utrzyma si¢ niewielka tendencja spadkowa, zwigzana ze kolejnym wzrostem
ptacy minimalnej jak réwniez spadkiem liczby osob bezrobotnych w gminie.

2. 7 INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
2.7.1 OCHRONA ZDROWIA

W gminie Krasnobréd funkcjonuja 3 przychodnie oraz 2 praktyki lekarskie w
Krasnobrodzie (brak na obszarach wiejskich):

e . Terapia” Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,

e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej PRZYCHODNIA (obie znajdujg si¢
przy ul. Lelewela w Krasnobrodzie, w dzielnicy Centrum).

e Przychodnia rehabilitacyjna.

Na terenie miasta Krasnobrdd funkcjonujg 4 apteki.
2.7.2 UZDROWISKO

W dniu 14 pazdziernika 2019 r. Minister Zdrowia potwierdzit spelnianie przez uzdrowisko
Krasnobrod wymagan okreslonych w ustawie uzdrowiskowej. Ministerstwo potwierdzito, ze
uzdrowisko Krasnobrod posiada: ztoza torfu leczniczego, klimat o wtasciwosciach leczniczych,
zaktady lecznictwa uzdrowiskowego przygotowane do prowadzenia lecznictwa uzdrowiskowego
oraz odpowiednig infrastrukturg techniczna.

Samodzielne Publiczne Sanatorium Rehabilitacyjne im. Janusza Korczaka w Krasnobrodzie
usytuowane jest na terenie Krasnobrodzkiego Parku Krajobrazowego, w bezposrednim sgsiedztwie
otuliny  Roztoczanskiego ~ Parku  Narodowego i  rezerwatu ,Swicty  Roch”.
Sanatorium istnieje od 1957 roku i zlokalizowane jest w zabytkowym zespole palacowo —
parkowym w Krasnobrodzie, w odlegtosci 150m od zalewu, stawow i lasow sosnowo -jodtowo —
swierkowych. Sg tu idealne warunki do odpoczynku — spokoj, rozlegla przestrzen zachecajaca do
spacerow rozlicznymi $ciezkami spacerowymi, duzo zieleni, odpre¢zajace zabiegi SPA.
Zajmuje si¢ leczeniem 1 rehabilitacjg oséb ze schorzeniami narzaddéw ruchu, neurologicznymi,
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uktadu oddechowego, jak rowniez z otyloscig, posiada ofert¢ skierowang do dzieci 1 dorostych:
0d 2007 roku przy sanatorium funkcjonuje przychodnia uzdrowiskowa, gdzie mozna skorzystac z
porad lekarskich oraz zabiegéw rehabilitacyjnych w ramach $wiadczen ambulatoryjnych, na
podstawie skierowania NFZ lub prywatnie.

2.8 SZKOLNICTWO

Na koniec 2018 roku 1 689 mieszkancow gminy Krasnobréd byto w wieku potencjalnej
nauki (3-24 lata) (w tym 832 kobiet oraz 857 mezczyzn). Wedlug Narodowego Spisu
Powszechnego z 2011 roku 10,8% ludnos$ci posiada wyksztalcenie wyzsze, 2,5% wyksztatcenie
policealne, 9,7% $rednie ogdlnoksztalcace, a 15,6% Srednie zawodowe. Wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym legitymuje si¢ 24,5% mieszkancow gminy Krasnobrod, gimnazjalnym
6,5%, natomiast 27,6% podstawowym ukonczonym. 2,9% mieszkancéw zakonczyto edukacje
przed ukonczeniem szkoty podstawowej. W porownaniu do calego wojewodztwa lubelskiego
mieszkancy gminy Krasnobrdd maja znacznie nizszy poziom wyksztatcenia. Wsrod kobiet
mieszkajacych w gminie Krasnobrod najwigkszy odsetek ma wyksztalcenie podstawowe
ukonczone (29,1%) oraz zasadnicze zawodowe (17,5%). Mgzczyzni najczesciej] maja
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (31,7%) oraz podstawowe ukonczone (26,0%).

Poziom wyksztatcenia — Gmina Krasnobrod

(Zrodto: Narodowy Spis Powszechny 2011)

Podstawowe nieukoficzone \ / Wyzsze

Policealne

Podstawowe ukoficzone -
= Srednie og6lnoksztalcace

"~ 4rednie zawodowe

Gimnazjalne

Zasadnicze zawodowe

Wiecej: https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Krasnobrod

Z danych dotyczacych liczby uczniéw w poszczegodlnych etapach nauczania mozna wysnué
whnioski, ze rodzice i1 dzieci podejmuja decyzje o kontynuacji nauki na etapie ponadpodstawowym
w placowkach potozonych poza gming Krasnobrod.
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SIEC SZKOL NA TERENIE GMINY KRASNOBROD

I. Zespot Szkot w Krasnobrodzie - w sktad Zespotu wechodza:

a) Szkota Podstawowa im. 25 Putku Utanow w Krasnobrodzie

b) Przedszkole Samorzadowe w Krasnobrodzie

c¢) Liceum ogolnoksztalcace im. §w. Jana Pawta II w Krasnobrodzie

II. Szkota Podstawowa im. Armii Krajowej w Kaczorkach

III. Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Majdanie Wielkim
Ponadto przy dwoch ostatnich szkotach wiejskich dziatajg oddziaty przedszkolne.

Nierozwigzanym problemem jest zapewnienie opieki dzieciom w wieku do 3 lat, na terenie
gminy nie ma zadnej formy opieki.

Dane demograficzne w analizowanym okresie wskazuja na niekorzystng tendencje
spadkowa liczby ucznidéw na terenie gminy.

Ze wzgledu na rozlegltos¢ obwodu szkolnego, rozmieszczenie poszczegdlnych miejscowosci i sie¢
komunikacyjng gmina jest zmuszona zapewni¢ uczniom bezplatny transport do poszczegdlnych
szkot wraz z opieka podczas dowozu oraz opieka swietlicowq.

Ponadto gmina zapewnia uczniom dozywianie w stolowce szkolnej, cz¢§¢ uczniow w zalezno$ci
od sytuacji materialnej korzysta z positkow refundowanych. Dla zapewnienia positkow dla
uczniéw szkoly w Majdanie Wielkim 1 Kaczérkach gmina finansuje dowo6z gotowych positkow z
kuchni szkoty w Krasnobrodzie.

Niepelnosprawno$¢ uczniow — gmina Krasnobrod przygotowana jest na edukacje
niepetnosprawnych ucznidow 1 zwigzane z tym potrzeby udzielania pomocy zgodnie ze
wskazaniami poradni psychologiczno — pedagogicznej w zakresie ksztalcenia specjalnego. W
szkole w Krasnobrodzie organizowane sg zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i
mtodziezy z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu giebokim. Szkota zapewnia uczniom z
orzeczong niepetnosprawnoscia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracje¢ ze srodowiskiem rowiesniczym,;

6) zajecia rehabilitacyjne prowadzone przez specjalistow.
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Zajecia rewalidacyjno — wychowawcze organizuje si¢ dla dzieci 1 milodziezy =z
niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu glgbokim od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktéry koneza 25 lat.

2.9 KULTURA, SPORT I REKREACJA

1. Krasnobrodzki Dom Kultury - w gminie Krasnobréd swoja siedzib¢ ma Krasnobrodzki Dom
Kultury - dziatalnos¢ KDK w prowadzona jest systematycznie od poniedziatku do piatku, a w
miar¢ potrzeb réwniez w weekendy i inne dni wolne od pracy. Zakres dziatania:

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy: szachowych, tanecznych,
plastycznych, teatralnych, nauki gry na instrumentach degtych i gitarze, Klub Malucha
,,Bawiarenka” oraz zumba,

dziatalno$¢ zespotow: Wojtowianie, Krasnobrodzka Orkiestra Deta, Krasnobrodzki
Gospel,

prowadzenie 4 $wietlic wiejskich w: Majdanie Wielkim, Starej Hucie, Woélce Husinskiej i
Dominikanowce),

przy KDK dziata rowniez Stowarzyszenie Klub 50 Plus.

organizacj¢ réznego rodzaju imprez i innych wydarzen:

festiwale 1 przeglady muzyczne: Festiwal Muzyki Organowej i Kameralnej ,,Per Artem ad
Astra”, Miedzynarodowy Festiwal Koled i Pastoratek, Migdzynarodowy Festiwal ,,Sladami
Singera”, Przeglad Orkiestr Detych, Ogolnopolski Plener Ilustratorow,

koncerty: r6éznego rodzaju zespotéw podczas imprez oraz koncerty okoliczno$ciowe np.:
Koncert Kolgdowo — Jasetkowy, Koncert dla Rodzicow, Letnie koncerty na placu
Siekluckiego.

konkursy np.: plastyczne, wokalne, recytatorskie, organowy, wielkanocny,

wystawy: pokonkursowe, a takze wystawy profesjonalnych artystoéw, np. prezentujace
dorobek Ogodlnopolskiego Pleneru Ilustratorow,

imprezy turystyczne i sportowo - rekreacyjne — Turnieje Szachowe: Feryjny oraz
,Krasnobrodzka Wieza”, IV Bieg Zdrojowy, rodzinne rajdy rowerowe, Turniej Pitki
Noznej o puchar Burmistrz, Bieg Pamigci Dzieci Zamojszczyzny oraz XX Wojewodzkie
Igrzyska LZS,

imprezy charytatywne - Akcja charytatywna ,Zycie przez cale zycie” na rzecz
Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,,Krok za Krokiem” w Zamos$ciu
oraz Akcja ,,Pomo6z Dzieciom Przetrwaé Zime”,

spotkania religijne (KDK wpiera ich organizacj¢) — Odpust MB Jagodnej i Sw. Rocha,
Dozynki Diecezjalne, Diecezjalna Pielgrzymka KGW i Zespotow Ludowych, Orszak
Trzech Kroli,

imprezy patriotyczne — Rocznica Powstania Styczniowego, Swieto Konstytucji 3 Maja,
Narodowe Swigto Niepodlegtosci.

warsztaty — plastyczne, rekodzieta, muzyczne,

szkolenia — np. cykl szkolen Akademii Rozwoju Przedsigbiorczos$ci, szkolenie dla KGW 1
stowarzyszen oraz szkolenia organizowane przez inne podmioty,
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» seanse filmowe,
+ wydawanie ,,Gazety Krasnobrodzkie;j”

Zespoty dzialajace w KDK swoimi wystepami uswietniajg roznego rodzaju imprezy i
wydarzenia organizowane na terenie miasta i gminy Krasnobrod oraz poza ich granicami, promujac
w ten sposob kulture naszego regionu oraz nasza gming. Poza tym biorg udzial w festiwalach i
przegladach zyskujac tam uznanie jurorow i publicznosci.

Do statych form pracy KDK nalezy zaliczy¢ nastepujace zajgcia:
. teatralne,
. swietlicowe,

. plastyczne (Pracownia Matych Artystow, Maty Artysta),

. muzyczne,
. klub szachowy,
. pracownia komputerowa.

Na terenie gminy Krasnobrod znajdujg si¢ 3 muzea: Muzeum Sztuki Sakralnej, Muzeum
Wiencéw Dozynkowych i Krasnobrodzkie Muzeum Parafialne, a takze 3 galerie: Galeria ,,Szur”,
Galeria ,,Przystanek” w budynku Informacji Turystycznej w Krasnobrodzie oraz Galeria Sztuki
Ludowej w Majdanie Wielkim.

2. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Krasnobrodzie - celem jest gromadzenie,
opracowywanie 1 konserwacja materialow bibliotecznych w tym materiatlow dotyczacych
wlasnego regionu. Udostgpnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie do domu. Wspotdziatanie z
bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami i towarzystwami
w zakresie rozwijania 1 zaspokajania potrzeb o$§wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa. Przy
Bibliotece dziata Filia w Hutkach oraz Informacja Turystyczna w Krasnobrodzie. Stan
ksiegozbioru ogdtem: 16408 woluminéw w tym Krasnobrod — 10667, Hutki —5741.

Biblioteka w Krasnobrodzie prowadzi elektroniczny katalog ksigzek dostepny online, ktory
umozliwia bezposrednig rezerwacje wybranych egzemplarzy przez Internet. Rowniez
wypozyczalnia prowadzona jest w sposob elektroniczny.

Realizujac rozwijanie 1 zaspokajanie potrzeb os$wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa,
Biblioteka Publiczna w Krasnobrodzie ma w swojej ofercie réznorodny zakres dziatan
skierowanych zaréwno dla dzieci i mtodziezy oraz osob dorostych. Sg to réznego rodzaju konkursy
czytelnicze, literackie i1 plastyczne. Cze$¢ z nich wpisata si¢ na stale w harmonogram dziatan
Biblioteki, m.in. Mistrz Pigknego Czytania i Maly Mistrz Czytania. Kazdego roku bierze udziat w
akcjach promujacych czytanie: w Ogodlnopolskim Dniu Glosnego Czytania. Innym rodzajem
oferty, jaka proponuje dzieciom Biblioteka sg zajgcia podczas ferii zimowych. W ofercie dla
dorostych sg kreatywne warsztaty, podczas ktorych uczestnicy wykonuja stroiki §wigteczne oraz
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roznego rodzaju dekoracje z wykorzystaniem nowoczesnych forma i1 materiatow. Sposobem
promocji czytelnictwa wsrod dorostych jest rowniez Narodowe Czytanie.

Informacja Turystyczna - (dziala w strukturach Miejsko — Gminnej Biblioteki Publicznej
w Krasnobrodzie0 - kompleksowa informacja dotyczaca atrakcji turystycznych Krasnobrodu,
Zamoscia i1 catego Roztocza (bazy noclegowej, bazy gastronomicznej, rozktadzie jazdy wszelkich
srodkow komunikacji czy kalendarza imprez dla catego regionu). Budynek peini funkcje galerii-
miesci si¢ tu Galeria Przystanek, w ktorej organizowane sg wystawy m.in. malarstwa i fotografii.
Budynek jest przystosowany dla oso6b niepetnosprawnych.

3. EKONOMIA SPOLECZNA NA TERENIE GMINY KRASNOBROD

Ekonomia spoteczna to pojecie o bardzo szerokim znaczeniu, dotykajacym wielu sfer zycia

spotecznego. Chcac znalez¢ wspdlny mianownik mozna powiedzieé, ze kluczowa zasada w tej idei
jest prymat dziatania na rzecz ludzi nad maksymalizacja zysku. Tym samym mozna zauwazyc¢, ze
dla ekonomii spotecznej istotne znaczenie obok celu gospodarczego ma réwniez misja spoteczna.
Ekonomia spoteczna to taka dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra taczy w sobie cele spoteczne i
ekonomiczne. Jednym z jej podstawowych celow jest wsparcie przedsigbiorczosci wsrod ludzi
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Za takie osoby uznaje si¢ w szczegdlnosci dlugotrwale
bezrobotnych, bezdomnych, uzaleznionych 1 izolowanych. Ekonomia spoteczna taczy cele
spoteczne i1 ekonomiczne, a jej istot¢ stanowig przedsiebiorstwa spoteczne.
Na gruncie polskim mozliwie najpelniejszej analizy definicyjnej poje¢ ekonomii spotecznej oraz
przedsigbiorstwa spotecznego dokonano na potrzeby Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej. Przyjeto tam nastgpujace rozumienie ekonomii spotecznej: ,,Ekonomia spoteczna to
sfera aktywno$ci obywatelskiej, ktdra poprzez dzialalno$¢ ekonomiczng i dziatalno$¢ pozytku
publicznego stuzy: integracji zawodowej 1 spotecznej 0sob zagrozonych marginalizacjg spoteczna,
tworzeniu miejsc pracy, §wiadczeniu ustug spotecznych uzytecznosci publicznej (na rzecz interesu
ogolnego) oraz rozwojowi lokalnemu”. Celnej definicji przedsigbiorstwa spotecznego dostarcza
natomiast europejska sie¢ badawcza EMES. Wedtug niej ,,za przedsigbiorstwo spoteczne uznaje
si¢ dziatalno$¢ o celach gtownie spolecznych, ktorej zyski w zatozeniu sg reinwestowane w te cele
lub we wspdlnote, a nie w celu maksymalizacji zysku lub zwigkszenia dochodu udziatowcow czy
tez wlascicieli”. Najistotniejszymi obecnie grupami podmiotéw ekonomii spolecznej sa
organizacje obywatelskie prowadzace dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego oraz spétdzielnie
socjalne. Jednak, aby zrozumie¢ czym sg przedsigbiorstwa spoteczne nalezy przede wszystkim
przytoczy¢ jakie mogg one przybiera¢ formy. Sektor ekonomii spolecznej sktada si¢ z trzech
segmentow:

1. Podmioty o charakterze integracyjnym, ktéore maja umozliwi¢ reintegracj¢ spoleczng i
zawodowg 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, tj. Zaktady Aktywnosci Zawodowej,
Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spoteczne;.
Formy te nie beda w zadnym przypadku przedsigbiorstwami spotecznymi, ale moga
przygotowywa¢ do prowadzenia lub pracy w przedsigbiorstwie spolecznym lub by¢
prowadzone jako ustuga na rzecz spotecznos$ci lokalnej przez przedsigbiorstwa spoleczne.

2. Podmioty o charakterze pozytku publicznego, ktore prowadza dziatalno$¢ ekonomiczna,
zatrudniajg pracownikow, cho¢ ich dziatanie nie jest oparte na ryzyku ekonomicznym — sg to
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organizacje pozarzagdowe prowadzace dzialalno$¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego.
Podmioty te moga sta¢ si¢ przedsigbiorstwami spolecznymi o ile podejma dzialalnosé
gospodarcza w okreslonym zakresie, podejmujac rowniez zobowigzania statutowe odno$nie do
dystrybucji zysku.

3. Podmioty o charakterze rynkowym, ktore jednak tworzone byty w zwiazku z realizacja celu
spotecznego, badz dla ktorych lezacy we wspolnym interesie cel spoteczny jest racja bytu
dziatalno$ci komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢ na trzy podgrupy:

— podmioty pozytku publicznego prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg z ktorej zysk
wspierajg realizacje celow statutowych,

— spotdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie,

— pozostate spoldzielnie o charakterze konsumenckim i wzajemno$ciowym.

Cho¢ ekonomia spoleczna nie wpltywa obecnie jeszcze w sposob kluczowy na gospodarke, to

jednak z uwagi na zakorzenienie lokalne i obecno$¢ w wielu wspolnotach samorzadowych moze

odegra¢ duzo wigksza role. Jednym z najistotniejszych rezultatow jest bowiem wzrost poziomu
kapitatu spotecznego, zaufania i wspolpracy réznych podmiotow, w szczegdlno$ci migdzy
sektorem publicznym a spotecznym co daje podstawy dla rozwoju spotecznego 1 gospodarczego.

3.1 Diagnoza sektora ekonomii spolecznej na terenie Gminy Krasnobradd (ilos¢ PES/PS).
1) Wykaz warsztatow terapii zajeciowej funkcjonujacych na terenie gminy:

Na terenie Gminy Krasnobrdd funkcjonuje jeden warsztat terapii zajeciowe;.

Tabela nr 19 Wykaz WTZ funkcjonujacych na terenie gminy Krasnobrod

Lp. Nazwa Adres Data zalozenia

Warsztat Terapii Zajeciowej w Dominikanéwka 92

1 .. ,
Dominikanowce 22-440 Krasnobrod

2000-07-01

2) Wykaz spéldzielni socjalnych funkcjonujacych na terenie gminy:

Na terenie Gminy Krasnobrdod od 2018 r. funkcjonujg dwie spétdzielnie socjalne. Sa to spotdzielnie
0osOb prawnych, ktére zostaly powotane przez dwa podmioty prawne, tj. jednostke samorzadu
terytorialnego oraz organizacj¢ pozarzadowa. W przypadku Krasnobrodzkiej Spotdzielni Socjalne;j
,,Zr(')dlo” jest to Gmina Krasnobrod i Stowarzyszenie Kulturalno-Naukowe ,,Do Zrédel”, zas
Roztoczanska Spoétdzielnie Socjalng ,,WartO” utworzyta roéwniez Gmina Krasnobrod i

Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych "Rados¢ 1 Nadzieja".
Tabela nr 20 Wykaz Spoldzielni Socjalnych funkcjonujacych na terenie gminy Krasnobréd

Lp. Nazwa Adres Data zalozenia
Krasnobrodzka Spotdzielnia 1. Rvnek 12
b | socjalna , Zrodio” e 2018-05-08
ocjalna ,,Zrodio 22-440 Krasnobrod

Roztoczanska Spotdzielnia Socjalna | ;1. Rynek 12

»WartQ” 22-440 Krasnobréd 2018-08-29
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Krasnobrodzka Spétdzielnia Socjalna ,,Zrédto” powstata w maju 2018 r. Zakres jej ustug obejmuje,
m.in.: remont drég, mieszkan i obiektow, wykonywanie chodnikow, zjazdow i1 podjazdéw z kostki
brukowej, malowanie i konserwacj¢ elementow drewnianych i betonowych oraz utrzymanie
terenéw zielonych, od$niezanie i przygotowanie opatu na zim¢. Ponadto spoldzielnia §wiadczy
prace na wysokosciach z rusztowan i drabiny oraz wykonuje ogrodzenia z siatki i przesel, a takze
budynki gospodarcze, altany 1 meble ogrodowe. Spotdzielnia specjalizuje si¢ rowniez w pielegnacji
drzew 1 prowadzi prace lesne. Podmiot ten posiada szeroki wachlarz profesjonalnych maszyn,
sprze¢tow 1 urzadzen niezbednych do wykonywania najrozniejszych prac.
Roztoczanska Spoétdzielnia Socjalna ,,WartO” rozpoczeta prowadzenie swojej dziatalno$¢ od
sierpnia 2018 r. Zgodnie ze statutem jej zakres opiera si¢ na prowadzeniu uslug krawiecko-
artystycznych oraz §wiadczeniu ushug opiekunczych i sprzatajacych. Od pazdziernika 2018 r. przy
ul. Handlowej 2 dziata pracownia krawiecko-artystyczna ,,Warto, bo z Roztocza”. W jej ramach
funkcjonuje punkt, w ktérym $wiadczone sg ustugi krawieckie oraz aktywnie dziata pracownia
ceramiczna, ktora oferuje, m.in. prowadzenie warsztatow ceramicznych dla roéznych grup
odbiorcow, wyrob 1 sprzedaz pamiatek z Roztocza oraz innych spersonalizowanych prezentow czy
gadzetow. Spoldzielnia prowadzi rowniez dziatalno$¢ opiekuncza dla osob starszych, chorych,
samotnych. Opiekunki oferujg pomoca w gospodarstwie domowym, opieke pielggnacyjng oraz
zapewniajacg kontakt podopiecznych ze spoleczenstwem. Z kolei dziatalno$¢ sprzatajaca
skierowana jest do osob starszych, chorych, samotnych, ale takze innych osob potrzebujacych
takich ustug, a takze instytucji panstwowych i prywatnych. Ushlugi sprzatajace polegaja na
kompleksowym sprzataniu wnetrz: mieszkan, domoéw, matych biur, blokéw mieszkalnych itp.
Roztoczanska Spotdzielnia Socjalna ,,WartO” stworzyta swoja marke ,,Warto, bo z Roztocza”, za$
w 2019 r. uzyskata wyréznienie w konkursie ,,Znak Ekonomii Spotecznej 1 Solidarnej” w kategorii
Debiut roku organizowanym przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Spotdzielnia od
2020 r. prowadzi roéwniez wlasny sklep internetowy, gdzie mozna naby¢ wyjatkowe,
spersonalizowane 1 niepowtarzalne produkty, ktore tworzone sg przez ludzi z pasja z Roztocza.
Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze spotdzielnie te charakteryzuja si¢ zréznicowang skala
dziatalnosci. Oba podmioty zainteresowane sg dalszym rozwojem, w tym réwniez dokonywaniem
inwestycji w $rodki trwale, zdobywaniem nowych zlecen, projektow oraz podwyzszaniem
umiejetnosci zawodowych pracownikow, korzystaniem z dedykowanych podmiotom ekonomii
spotecznej programoéw dotacyjnych oraz korzystaniem z ustug Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spoteczne;.
3) Wykaz kol gospodyn wiejskich funkcjonujacych na terenie gminy: /tabela nr 21/

Lp. Nazwa Adres zaf;iia
1 | Koto Gospodyn Wiejskich Kaczorki I;;_‘f:;;izs ’nobréd 2018-12-21
2 | Koto Gospodyn Wiejskich Stara Huta 32234 I(){lll{t:az;lobréd 2019-04-29
3 | Koto Gospodyn Wiejskich Hutki ?;jjol ;’r N 2019-05-29
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Y Wieicki : 1. 3 Maja 26
4 | Koto Gospodyn Wiejskich Krasnobrod u ’ 2019-06-2
22-440 Krasnobrod 019-06-27
5 Koto (“{ospodyr'l Wiejskich ,,Lesne Echo" | fyycisko 1A, 50191024
w Hucisku 22-440 Krasnobrod o
Koto Gospodyn Wiejskich Zielone Ziclone 166, 2019-10-24
6 22-440 Krasnobrod 019-10
Koto Gospodyn Wiejskich Grabnik Grabnik 1, 2020-09-2
’ 22-440 Krasnobrod 020-09-28

4) Wykaz organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie gminy: /tabela nr 22/

Rozwoju Miejscowosci Zielone 1 okolic

22-440 Zielone

Dat
Lp. Nazwa Adres 2,‘ ? .
zalozenia
Samodzielne Publiczne Sanatorium 1. Sanatoryjna 1
e ul. ,
1 Rehablhtacyj.ne im. Janusza Korczaka w 99-440 Krasnobrod 2001-05-31
Krasnobrodzie
) Krasnobrodzkie Towarzystwo Regionalne z ul. Kosciuszki 21, 2001-06-28
siedzibg w Krasnobrodzie 22-440 Krasnobrod
3 Miejsko-Gminny Klub Sportowy ,,Igros” w ul. 3-Go Maja 18, 2001-12-11
Krasnobrodzie 22-440 Krasnobrod
. . ul. 3-go Maja 26,
4 | Krasnobrodzkie Towarzystwo Wedkarskie 29440 Krasnobrd 2004-11-10
5 Towarzys,two Regionalne Miasta i Gminy ul. Targowa 13, ’ 2006-01-17
Krasnobrod 22-440 Krasnobrod
Krasnobrodzkie Stowarzyszenie ul. Sanatoryjna 1,
6 Korczakowskie 22-440 Krasnobrod 2007-09-25
Stowarzyszenie Kulturalno-Naukowe ,,Do ul. 3 Maja 36,
/ Zrédel” 22-440 Krasnobrod 2007-10-31
. . ul. 3-go Maja 26,
8 | Krasnobrodzkie Stowarzyszenie Turystyczne 29-440 Krasnobréd 2009-04-03
Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego
9 "Przyjazn" dziatajacego przy Domu Pomocy | Majdan Wielki 392, 2009-08.31
Spotecznej dla Osob Psychicznie Przewlekle | 22-440 Krasnobrod
Chorych w Majdanie Wielkim
10 Ach Zielone" Stowarzyszenie Na Rzecz Zielone 166, 2011-07-19




Stowarzyszenie Na Rzecz Osob

Dominikanowka 92,

11 ) . .. 2011-10-28
Niepelosprawnych "Rados¢ i Nadzieja" 22-440 Krasnobrod
Stowarzyszetlne Al?solwentow i Syn?patykow ul. Lelewela 37,
12 | Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych im. Jana , 2011-11-08
. 22-440 Krasnobrod
Pawta II w Krasnobrodzie
v . Potok Senderki 50,
13 | Stowarzyszenie "Zacisze Senderki 29440 Krasnobrd 2012-01-10
» 'I'{Urocz?/ Zl\ilfq'tek" St(,)v?fall\r/lzyzzenli\i nla Zecz Majdan Maly 2. ol
OZV‘./O‘]u iejscowosci Majdan Maty i 29440 Krasnobréd -02-
Okolic
- " ul. 3 Maja 36,
15 | Stowarzyszenie "Klub 50 Plus 29-440 Krasnobréd 2016-08-23
- . , | ul. Partyzantow 24,
16 | Stowarzyszenie "Akademia Pitkarska Arena 29440 Krasnobrod 2016-10-28
17 "Zielona Knieja" Stowarzyszenie na Rzecz Stara Huta 7, 2016-12-20
Rozwoju Miejscowosci Stara Huta i Okolic 22-440 Krasnobrod
- " Malewszczyzna 17,
18 | Stowarzyszenie "Malowanka 9440 Krasnobrd 2019-06-26
Stowarzyszenie Mieszkancoéw "Nasz ul. Tomaszowska 25,
19 Podklasztor" 22-440 Krasnobrod 2020-04-07
) ) . .. | ul. 3 Maja 26,
20 | Stowarzyszenie Maestria-Edukacja i Rozwgj 99-400 Krasnobréd 2020-06-25
5) Wykaz OSP funkcjonujacych na terenie gminy: /tabela nr 23/
Dat
Lp. Nazwa Adres 2,‘ a.
zalozenia
) S . Zielone 68,
1 | Ochotnicza Straz Pozarna w Zielonem 9440 Krasnobréd 2001-11-27
. A . ) Stara Huta 22,
2 | Ochotnicza Straz Pozarna w Starej Hucie 29-440 Krasnobrod 2002-01-07
3 | Ochotnicza Straz Pozarna w Hutkach Hutk, 2002-01-15

22-440 Krasnobrod
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4 \O)vcil;i)l?rilcza Straz Pozarna w Majdanie 12\/;1]4 iaglg;zﬂjblr 2 3 a, 20020123
5 | Ochotnicza Straz Pozarna w Hutkowie gii{fgvéifs:(;bréd 2002-01-23
6 | Ochotnicza Straz Pozarna w Hucisku ?;Zijl(;olilrz;nobréd 2002-01-23
7 |G S Dok S| o
e
| eere e e | 20020128
10 IC{)lcllsllor‘lc:ll:;a Straz Pozarna w Wolce Xiﬁ% HKruZISI:OlE gja’ 20020128
11 | Ochotnicza Straz Pozarna w Grabniku SZr-aZIll(i)kKlr’asnobréd 2002-02-14
12 1?/[Calgrlrllicza Straz Pozarna w Majdanie 12\/;32335112/[:21 Ozl;réd 2008.06.25

3.2 Kontekst strategiczny rozwoju ekonomii spolecznej na terenie Gminy Krasnobrad.
Gmina Krasnobrdd posiada Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej Gminy Krasnobrod na lata 2017-
2022, ktéry jest dokumentem strategicznym na poziomie lokalnym. Dokument ten jest
komplementarny z dokumentami strategicznymi dotyczacymi sektora ekonomii spotecznej na
poziomie krajowym i regionalnym. Zgodno$¢ strategii lokalnej z Krajowym Programem Rozwoju
Ekonomii Spotecznej (KPRES) oraz Regionalnym Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznej w
wojewddztwie lubelskim do roku 2020 sprzyjac bedzie spdjnosci 1 efektywnosci polityki wsparcia
ekonomii spolecznej, w tym takze mozliwosci pozyskania zewnetrznych zrédet finansowania
rozwoju sektora ekonomii spoteczne;.

3.3 Glowne problemy ekonomii spolecznej na terenie Gminy Krasnobrod

Przeprowadzona diagnoza sektora ekonomii spolecznej na terenie Gminy Krasnobrod pozwolita
na zidentyfikowanie nastg¢pujacych probleméw tego sektora. Zdecydowana wigkszo$¢ z nich jest
uniwersalna nawet i dla calego powiatu zamojskiego.

Podmioty ekonomii spotecznej dziatajg aktywnie na bardzo réznorodnych polach. Nie w kazdym
przypadku stawiajg sobie cele zwigzane z reintegracjg o0sOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Nie mniej jednak ich aktywno$¢, oddolny charakter, a takze zdolno$¢ do angazowania
wspolnot lokalnych na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw spotecznych, sprzyjaja
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zwigkszaniu spdjnosci spotecznej. To kwestie kluczowe dla rozwoju ekonomii spotecznej, takze w
jej aspekcie reintegracyjnym. Z tego wzgledu tak istotne pozostaje wspotuczestnictwo podmiotow

ekonomii spotecznej w identyfikacji, definiowaniu i rozwigzywaniu problemoéw spotecznych oraz
zaspokajaniu potrzeb, okre§lanych w gminnych strategiach i programach.
Najwazniejsze problemy to:

mata liczba podmiotow ekonomii spotecznej i1 relatywnie mata skala ich dziatalnosci (niski
poziom zatrudnienia, brak podmiotdw o charakterze reintegracyjnym, tj. KIS i CIS),

brak wysokiego profesjonalizmu PES w zakresie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej
(co skutkuje m.in. wysokim uzaleznieniem podmiotéw ekonomii spotecznej od finansowania
zewngtrznego) oraz spolecznej,

niski poziom wiedzy o ekonomii spolecznej szczegodlnie wsrdd spoteczenstwa, w tym niska
rozpoznawalnos$¢ pojecia ,,ekonomia spoleczna” i ,,zakup prospoteczny”,

mala liczba PES $wiadczacych ushugi spoteczne (np. ustugi opiekuncze dla oséb starszych
1 niepelnosprawnych),

brak partnerskich relacji PES oraz partnerskiego otoczenia PES, niski stopien usieciowienia
PES,

niski poziom wykorzystywania klauzul spotecznych w zamodwieniach publicznych jednostek
samorzadu terytorialnego oraz jednostek im podleglych, co skutkuje niska konkurencyjnos$cia
PES na rynku lokalnym.

3.4 Wyzwania strategiczne dla rozwoju ekonomii spotecznej na terenie gminy Krasnobrod
W kontekscie wskazanych powyzej probleméw sektora ekonomii spotecznej za najwazniejsze
wyzwania strategiczne stojace przed sektorem ekonomii spotecznej uznac nalezy:

zwigkszenie liczby podmiotéw ekonomii spotecznej na terenie gminy Krasnobrod oraz
zwigkszenie skali ich dzialalno$ci (wzrost zatrudnienia w PES, mozliwo$s¢ powotania
podmiotow o charakterze reintegracyjnym, np. KIS),

profesjonalizacja PES w zakresie podejmowanej dziatalno$ci gospodarczej (w tym wzrost
samodzielnosci ekonomicznej PES) 1 spoteczne;,

zwigkszenie poziomu wiedzy o ekonomii spotecznej wsrod lokalnej spotecznosci, szczegolnie
w zakresie zwigkszenia zaufania spoteczenstwa do produktéw i ustug oferowanych przez
podmioty ekonomii spotecznej na terenie gminy Krasnobrod. Osiggnigcie tego celu jest
kluczowe dla zwigkszenia sprzedazy produktow i ustug oferowanych przez PES, a tym samym
osiggniecia przez PES wysokiego poziomu samodzielno$ci finansowej. Ponadto zwickszenie
poziomu wiedzy o ekonomii spotecznej wsrdd tych osob jest konieczne w celu skutecznego i
efektywnego wykorzystywania mozliwosci, jakie daje ekonomia spoteczna w procesie
aktywizacji spotecznej i zawodowej osob wykluczonych i1 zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

zwiekszenie podazy ustug spotecznych oferowanych przez PES. Szczegolnie istotne znaczenie
w kontekécie prognozowanych zmian demograficznych na terenie gminy Krasnobréd ma
zwigkszenie podazy ustug opiekunczych $swiadczonych przez PES dla oséb zaleznych takich
jak osoby starsze i niepetnosprawne,
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— tworzenie partnerstwa z udziatem PES w skali lokalnej 1 ponadlokalnej w celu wzmocnienia
potencjatu catego lokalnego sektora ekonomii spotecznej, mozliwos¢ tworzenia konsorcjow
przez spéldzielnie socjalne oraz podmioty ekonomii spoteczne;,

— zwigkszenie stopnia wykorzystania klauzul spolecznych w zamowieniach publicznych
realizowanych przez lokalne instytucje publiczne. Osiggnigcie tego celu zwigkszy
konkurencyjno$¢ lokalnych podmiotow ekonomii spotecznej, a tym samym przyczyni si¢ do
osiggniecia przez PES wysokiego poziomu samodzielnos$ci finansowe;.

Planie Rozwoju Ekonomii Spotecznej Gminy Krasnobréd na lata 2017-2022 zaktada
zmniejszenie wykluczenia spotecznego i rozwijanie ushug spotecznych w oparciu o instrumenty
ekonomii spotecznej poprzez wykorzystanie potencjatu turystycznego i ekologicznego gminy do
stworzenia miejsc pracy dla oséb wykluczonych.

4. PROFILAKTYKA UZALEZNIEN
4.1 Zjawisko uzaleznienia od alkoholu.

Diagnoza sytuacji w obszarze uzaleznien jest bardzo utrudniona ze wzgledu na niewielki
zakres danych, bedacych w ogolnej dyspozycji, jak rowniez na charakter samego zjawiska. Zespot
uzaleznienia od alkoholu to kompleks zjawisk fizjologicznych, behawioralnych i poznawczych,
wsrdéd ktorych picie alkoholu dominuje nad innym zachowaniem. Nie ma pelnych danych,
dotyczacych liczby osob uzaleznionych, oséb wspotuzaleznionych i dzieci wychowujacych sie¢ w
rodzinach z problemem alkoholowym na terenie gminy Krasnobrdod. Problem oceniany jest na
podstawie danych szacunkowych, opartych o zasady okreslenia wielko$ci populacji oséb, u
ktérych wystepuja rozne kategorie probleméw alkoholowych, przyjetych przez Panstwowa
Agencje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (PARPA). Wedhug tej metody szacuje sie, ze
odsetek 0sob uzaleznionych wynosi ok. 2 % catej populacji —w gminie Krasnobrdd jest to okoto
143 mieszkancow. Osoby doroste zyjace w najblizszym otoczeniu 0so6b uzaleznionych, generujace
szkody w roznych obszarach ochrony zdrowia, stanowig wedlug szacunkow PARPA ok. 4 %
populacji. Dzieci, ktore wymagaja roznego rodzaju oddziatywan kompensacyjnych z powodu
problemu alkoholowego w rodzinie, stanowig ok. 4 % populacji. W wyniku uzaleZnienia od
alkoholu dochodzi do zachowan ryzykownych, ktére powoduja rozktad zycia rodzinnego,
demoralizacj¢ matoletnich, uchylanie si¢ od pracy, czy systematyczne zakldcanie spokoju lub
porzadku publicznego. W celu modyfikacji aspotecznych zachowan oséb uzaleznionych, rodziny
oraz inne podmioty mogg sklada¢ wnioski do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych (GKRPA) o podjecie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia obowigzku leczenia
odwykowe.
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Tabela nr 24 Liczba wnioskow dot. mieszkancow gminy Krasnobrod, zlozonych do GKRPA, o zastosowanie
obowiazku leczenia odwykowego 2016 — 2019 roku

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Dane liczbowe
Alkoholowych w Krasnobrodzie

Zakres danych 2016 2017 2018 2019

Liczba zgloszen o przypadkach naduzywania 17 13 7 11
alkoholu bedacego przyczyna rozpadu zycia
rodzinnego, w tym:

Kobiety - 1 2 3

Mgzczyzni 17 12 5 8

Dane z 1at 2016-2019 nie dajg podstaw do prognozowania na kolejne lata znaczacych zmian
liczby wnioskéw sktadanych do GKRPA. Dlatego nalezy zalozy¢, ze pozostanie ona na zblizonym
poziomie. Osoby uzaleznione od alkoholu oraz osoby wspoétuzaleznione korzystajg z pomocy
specjalistycznej w Punkcie konsultacyjnym dla osoéb z problemem alkoholowym i cztonkéw ich
rodzin — prowadzonym przez gming, Poradni Leczenia Uzaleznien (PLU) w Centrum Zdrowia
Psychicznego (CZP) w Zamosciu lub stacjonarnych oddziatéw leczenia odwykowego w szpitalu
w Radecznicy, Chetmie, Hrubieszowie lub Lublinie.

Analizowane dane z Poradni Leczenia Uzaleznien oraz Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dotycza osob dorostych, natomiast brak jest informacji o spozywaniu
alkoholu przez dzieci i mtodziez.

4.2 Zjawisko narkomanii.

Narkomania to state lub okresowe uzywanie w celach niemedycznych $rodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych albo srodkow zastepczych, w wyniku czego moze
powsta¢ lub powstato uzaleznienie od nich. Narkotyk to substancja psychoaktywna inna niz
alkohol i tyton; termin narkotyk obejmuje substancje nielegalne, a takze niektore legalne, jak leki
psychotropowe oraz substancje wziewne (kleje, benzyny), uzywane w celu odurzenia si¢. Jak
wynika z badan ogdlnopolskich, zjawisko narkomanii charakteryzuje si¢ w Polsce duzg dynamika,
jednak wielko$¢ populacji uzytkownikow narkotykow jest trudna do oszacowania. Na terenie gm.
Krasnobrod osoby uzywajace 1 uzaleznione od narkotykow moga skorzystac ze specjalistycznej
pomocy w Poradni Leczenia Uzaleznien i w Punkcie konsultacyjno-informacyjnym prowadzonym
przez Zamojskie Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego. Punkt miesci si¢ przy ulicy
Sienkiewicza 22.

4.3 Lokalne zasoby do prowadzenia dzialalnosci profilaktycznej i pomocowe;j.

Istotnym elementem budowania lokalnego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom jest
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (GPPiRPA) oraz
Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii (GPPN), ktorych obszary profilaktyki
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uniwersalnej uzupehiaja sie. Srodki przeznaczone na realizacje programéw pochodza z optat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

W  ramach Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych finansowane sg w szczegolnosci nastepujace dziatania: zwiekszanie dostepnosci
pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych 1 cztonkéw ich rodzin, rozwoj
poradnictwa specjalistycznego, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, realizacja programow
profilaktycznych w placowkach o§wiatowych, udziat w ogoélnopolskich i organizacja lokalnych
kampanii profilaktycznych, organizacja wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy, realizacja innych
programow profilaktycznych adresowanych do réznych grup odbiorcéw z trzech obszarow
profilaktyki. Realizowane w ramach Programow zadania mozna podzieli¢ na kilka ptaszczyzn:

¢ zwickszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b z problemem
uzaleznien i cztonkow ich rodzin,

e udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed
przemoca w rodzinie,

e zwigkszanie dostepnosci do alternatywnych form spgdzania wolnego czasu,

e prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych i1 przeciwdziatania narkomanii.

Podmioty zaangazowane w dziatania na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien:

1) Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

2) Punkt konsultacyjno-informacyjny;

3) Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;

4) placowki o$wiatowe oraz podmioty ktérym zlecone sg zadania programu.
5. PRZEMOC W RODZINIE

Przemoc w rodzinie jest definiowana jako jednorazowe lub powtarzajace si¢ umysine
dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste 0sob najblizszych, w szczeg6lnosci
narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos$¢,
nietykalno$¢ cielesng, wolno$¢ w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemoca”.
Jest to zjawisko intencjonalne i1 nieusprawiedliwione, wykorzystujace naturalng przewage sit.
Uniemozliwia samoobrong, a opiera si¢ na wtadzy 1 kontroli, rzadko jest czynem jednorazowym,
znacznie czesciej jest dtugotrwalym procesem. Dotyczy nie tylko poszczegolnych oséb 1 rodzin
obecnie stanowi powazny problem spoteczny, dlatego niezb¢dne jest podejmowanie planowych
dziatan, majacych na celu zapobieganie i zwalczanie przemocy w rodzinie przez odpowiednie
instytucje i1 profesjonalistow niosacych pomoc osobom dotknigtym przemoca domowga. Problem
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przemocy domowej jest zagadnieniem ztozonym. Pomimo wielu kampanii podwyzszajacych
swiadomos¢ spoteczng, nadal przemoc traktowana jest jako sprawa wstydliwa i skrywana.

Zadania wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005
r. na rzecz rodzin z problemami przemocy domowej realizuje Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie powotany Zarzadzeniem Nr 112/2012 Burmistrza
Krasnobrodu z dnia 5 marca 2012 roku. Gtownym celem Zespotu jest ochrona ofiar przemocy w
rodzinie w tym inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc oraz koordynowanie
dzialan podmiotéw dziatajacych na rzecz ofiar przemocy w rodzinie. W pracach zespotu biora
udzial przedstawiciele pomocy spotecznej, sadu, policji, szkot, opieki zdrowotnej. Ponizsza tabela
zawiera dane dotyczace prowadzenia procedury ,,Niebieskiej Karty” tj. formularza zgloszenia
przemocy.

Rok Liczba niebieskich kart Liczba liczba posiedzen
powolanych grup zespolow
roboczych
ogolem w tym w rodziny z dzieé¢mi ogotem
2017 20 17 30 4
2018 17 12 55 4
2019 11 8 34 9

Tab. Nr 25 Liczba Niebieskich Kart oraz powolanych grup roboczych w roku 2019, Zrédlo: opracowanie wlasne
na podstawie danych MGOPS

Analiza wybranego okresu wskazuje na tendencje spadkowa wystepowania zjawiska
przemocy w rodzinie. Osoby krzywdzace maja mozliwos$¢ korekty swoich postaw poprzez udziat
w programach korekcyjno-edukacyjnych, ktore ma na celu zmiang¢ zachowan i postaw o0sob
stosujacych przemoc poprzez m.in. wyksztalcenie spotecznie akceptowanych sposobow radzenia
sobie z napieciem 1 agresjag. Pomocny w realizacji tych dziatan jest Osrodek Interwencji
Kryzysowej w Szczebrzeszynie, ktory rowniez prowadzi poradnictwo psychologiczne. W latach
2017-2019 obserwuje si¢ zmiang liczby oséb biorgcych udzial ww. formach oddzialywan, co
wynika z modyfikacji sposobu kierowania tych oséb do OIK. W zwiazku z wejSciem w zycie
nowych uregulowan prawnych, osoby stosujace i podejrzane o stosowanie przemocy sa
informowane o mozliwosci skorzystania z oferowanych form oddziatywan, realizowanych w OIK
podczas posiedzen grup roboczych. Osoby doswiadczajace przemocy w rodzinie moga korzystac
z poradnictwa w MGOPS, a takze otrzymac¢ pomoc materialng i rzeczowa.
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6. ANALIZA STRATEGICZNA SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- stabilny 1 relatywnie duzy udziat ludnosci w
wieku przedprodukcyjnym w ogolnej liczbie
mieszkancOw miasta;

- lokalne instytucjonalne zasoby;

- stabilny 1 stale rozwijajacy si¢ system
instytucji rynku pracy;

- doswiadczenie 1 aktywno$¢ podmiotow w
zakresie pozyskiwania srodkow oraz
umiejetnos¢ realizacji programow;

- stabilnos¢ finansowania dziatan w zakresie
profilaktyki uzaleznien;

- Znaczacy potencjat organizacji
pozarzadowych dzialajacych w sferze
spoleczne;j

- niewystarczajacy stan i tempo rozwoju
budownictwa socjalnego i komunalnego;
- utrzymujacy si¢ wysoki poziom bezrobocia
powodujacy ubozenie spoteczenstwa;

- niewydolny system wspierania 0s6b
starszych 1 zagrozonych wykluczeniem
spolecznym,;

- niewystarczajacy stopien zniwelowania
barier funkcjonalnych i urbanistycznych w
przestrzeni miejskie;j;

- niewystarczajace zaangazowanie we
wsparcie 1 rozwoj ekonomii spolecznej na
terenie miasta;

- mata liczba aktywnych i preznie
dziatajacych organizacji pozarzadowych i
podmiotow ekonomii spolecznej;

- niewystarczajgco efektywna wspotpraca
miegdzysektorowa (miedzy podmiotami
gospodarczymi, instytucjami rynku pracy,
pomocy i integracji spotecznej, NGO i
samorzadem lokalnym)

SZANSE

ZAGROZENIA

- rozwd] 1  wspieranie  organizacji
pozarzadowych oraz integracja wspotpracy
mi¢dzyinstytucjonalne;j;

- wspieranie dziatan i r6znorodne
inwestowanie w rozw¢j zasobow ludzkich
oraz wzrost efektywnosci zatrudnieniowej po
zrealizowanych formach wsparcia;

- wdrazanie nowoczesnych strategii
pomocowych 1 podniesienie poziomu
$wiadomosci spotecznej, w tym w zakresie
potrzeby profilaktyki i zdrowego stylu zycia;

- wsparcie Ministerstwa Rodziny 1 Polityki

Spotecznej w ramach programéw

- zwigkszanie si¢ obcigzenia demograficznego
- utrzymujaca si¢ stopa bezrobocia;

- niska stabilnos$¢ finansowa instytucji
dziatajacych na rzecz osob
niepetnosprawnych

- duzy dostep do substancji psychoaktywnych
oraz pojawianie si¢ nowych rodzajow
uzaleznien;

- negatywny wptyw przemian spoleczno-
gospodarczych na kondycje¢ zdrowia
psychicznego spoteczenstwa;
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samoorganizacja i wzrost aktywnosci sektora
pozarzadowego w aplikowaniu o $rodki
zewnetrzne;

- rozw0j wspotpracy 1 partnerstw lokalnych
oraz zaangazowanie spotecznos$ci lokalnych w
proces rozwoju;

- pehniejsze 1 efektywniejsze wykorzystywanie
potencjatu kadry instytucji i organizacji
pozarzadowych w udzielaniu wsparcia
osobom potrzebujagcym pomocy i wsparcia

- niewystarczajaca ilo$¢ srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ programéw
promocji i profilaktyki;

- brak dostatecznego zabezpieczenia srodkow
finansowych na realizacj¢ zadan w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych;

- migracja zwtaszcza mtodych
wyksztatconych osob;

- niskie dochody ludnosci 1 wzrastajgca liczba
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

- brak wystarczajacej skutecznosci dziatan
zmierzajacych do wiaczenia osob z
problemem w Zzycie spoleczne i zawodowe.

7. MISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Misja jest opisem przysztego wizerunku spotecznego gminy, jaki powinien by¢ osiggnicty w
nastepstwie wdrazanej strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych. Stanowi pewien efekt
docelowy, do ktorego dazy¢ bedzie cala wspoOlnota samorzadowa, wykorzystujac przy tym
mozliwosci ptyngce z wlasnych przewag i szans pojawiajacych si¢ w otoczeniu gospodarczym i
spolecznym gminy. Na podstawie diagnozy problemoéw spotecznych wystepujacych na terenie
gminy sformulowana zostata misja gminy:

Zapewnienie pomocy potrzebujacym i zagrozonym wykluczeniem spolecznym oraz rozwoj
integracji spolecznej shuzacej wzmocnieniu bezpieczenstwa spolecznego mieszkancow gminy
Krasnobraod

Powyzsze hasto jest wyrazem potrzeby wypracowania wspolnej wizji wszystkich instytucji
dzialajacych na terenie gminy. Wypelnienie przyj¢tej misji jest uwarunkowane realizacja
przedstawionych na kolejnych stronach celéw strategicznych i1 operacyjnych oraz kierunkow
dziatan.

8. CELE STRATEGII

Ponizszy schemat przedstawia misj¢ oraz cele strategiczne wyznaczajace kierunki dziatan
Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Krasnobrod na lata 2021 —
2025. Kazdy cel strategiczny odpowiada obszarom tematycznym wypracowanym podczas spotkan
warsztatowych sg one wypadkowa uwarunkowan wewngtrznych i1 zewnetrznych, wskazanych w
analizie SWOT oraz celow okreslonych w strategicznych dokumentach wyzszego rzedu.
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Rozwdj kapitatu spotecznego i
ludzkiego

Zapewnienie wysokiej jakosci ustug
oraz sieci wsparcia dla senioréwi i
0s6b niepetnosprawnych.
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Gmina Krasnobrdd jako miejsce
profesjonalna opieke, a mtodzi na
godziwg prace w swoim zawodzie
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Przeciwdziatanie ubdstwu,
przemocy w rodzinie, bezdomnosci
oraz zapobieganie ich skutkom

Aby zrealizowac¢ Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spotecznych nie wystarczg same
cele strategiczne. Niezbedne jest ich doprecyzowanie, poprzez przypisanie celdw operacyjnych
oraz kierunkow dziatan, ktore zostang okreslone wskaznikami, podmiotami
odpowiedzialnymi za ich realizacje, przewidywanymi efektami, zrodtami finansowania oraz
ramami czasowymi dzialania. Na poszczego6lne cele strategiczne skladajg sig:

Obszar I. Integracja spoleczna, ekonomia spoleczna, bezrobocie i rynek pracy
Cel strategiczny 1. Rozwoj kapitalu spolecznego i ludzkiego

Kapital ludzki 1 spoleczny jest podstawa realizacji zapisow Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych. Rozwigzywanie najwazniejszych problemow spotecznych zalezy od
jakosci zasobow ludzkich i1 zaufania spotecznego. W sktad kapitatu ludzkiego wchodza: wiedza,
umiejetnosci, kwalifikacje i zdolnosci ludzi do szybkiego oraz skutecznego radzenia sobie z
problemami natury zaré6wno spolecznej jak i psychologicznej. Kapital spoteczny stanowi
uzupehienie kapitatu ludzkiego. Sklada si¢ z zaufania, zrozumienia, wspolnych wartos$ci, ktore
wspolnie wplywaja na relacje miedzyludzkie. Warto$ci te integruja spotecznos¢, a przez to
stanowig zalazek do wspolnego dziatania. Potencjat intelektualny, zdobyte kwalifikacje 1
doswiadczenia beda mogly by¢ nalezycie spozytkowane w spoteczenstwie opartym na
wiedzy. Wdrozenie celu umozliwi poprawe sytuacji zyciowej mieszkancoOw oraz prowadzenie
satysfakcjonujacego zycia zawodowego. Rozwdj kapitatu ludzkiego 1 spotecznego oraz
powszechny dostgp do nowoczesnych technologii informacyjnych jest jednym z
najwazniejszych wyzwan nowoczesnej gospodarki i nowoczesnego spoleczenstwa. Bez
rozwoju zasobow ludzkich nie bedzie mozliwe dotrzymanie kroku nowoczesnym spoteczenstwom,
co w ostatecznym rozrachunku doprowadzi do pogorszenia stopy zyciowej mieszkancow.
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1.1. Aktywizacja spoteczna 1 zawodowa mieszkancow.

1.1.1. Prowadzenie dziatan z zakresu organizacji i aktywizacji spotecznosci lokalnych;

1.1.2. Organizacja piknikow wielopokoleniowych;

1.1.3. Prace spotecznie uzyteczne jako sposob aktywizacji zawodowej;

1.1.4. Aktywizacja rynku pracy poprzez szkolenia.

1.2. Wykorzystanie ekonomii spotecznej do dziatan w zakresie integracji spotecznej i zawodowe;j.

1.2.1. Promowanie dziatan majacych na celu tworzenie 1 prowadzenie podmiotow
ekonomii spotecznej;

1.2.2. Aktywizacja spoteczna i zawodowa mieszkancow zagrozonych wykluczeniem spotecznym
z wykorzystaniem narzedzi ekonomii spoteczne;.

1.3. Promocja przedsigbiorczos$ci poprzez mozliwos¢ rozwoju dziatalnosci gospodarcze;.

1.3.1. Prowadzenie dzialan informacyjno-promocyjnych ukierunkowanych na zwigkszanie
zatrudnialnosci;

1.3.2. Organizacja wydarzen promujacych przedsigbiorczo$¢ na terenie gminy;

1.3.3. Wspieranie rozwoju  spotdzielczo$ci  socjalnej, centrum  integracji  spolecznej,
warsztatow terapii zajgciowej oraz zatrudnienia przez staze.

1.4. Promocja wsrdd przedsigbiorcow mozliwosci na ubieganie si¢ o srodki na rozwdj firmy.
1.4.1. Prowadzenie dzialan informacyjnych i doradczych w zakresie ubiegania si¢ o $rodki na
rozwdj firmy;

1.4.2. Wspieranie pracodawcéw w  procesie tworzenia nowych miejsc pracy z
uwzglednieniem zatrudniania oso6b znajdujgcych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy;

1.4.3. Stosowanie klauzul spotecznych w zamoéwieniach publicznych.
Obszar II. Demografia, rodzina

Cel Strategiczny 2. Ograniczenie skutkow nizu demograficznego poprzez poprawe
warunkow funkcjonowania rodzin

Wyludnianie si¢ gmin jest czgstym problemem wigkszosci polskich samorzadow. Powody
sg dwojakie. Pierwszym jest ujemny przyrost naturalny spowodowany zmieniajacym si¢ modelem
rodziny, drugim - ujemne saldo migracji. Obecnie niektére kobiety coraz pozniej decydujg si¢ na
zatlozenie rodziny, gltownie ze wzgleddow ekonomicznych.  Pierwszym priorytetem jest
ustabilizowanie sytuacji finansowej poprzez satysfakcjonujaca prace zawodowa. Wzgledy
ekonomiczne maja rowniez wptyw na struktur¢ rodziny. Z rodzin wielodzietnych spoteczenstwo
przeszto w modele 2+1 oraz 2+2. Sytuacja finansowa jest dodatkowo jednym z powodow migracji.
Z gmin miejsko-wiejskich, nie potozonych w bliskim sgsiedztwie duzych o$rodkoéw miejskich,
mozna wyodrebni¢ dwa gtéwne kierunki emigracji: panstwa ,,starej Unii Europejskiej” oraz duze
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osrodki miejskie w Polsce. Problem jest tym powazniejszy, iz w gtdwnej mierze dotyczy mtodych
1 wyksztatconych mieszkancow, ktdrzy w przysztosci mogliby stanowi¢ o sile lokalnej gospodarki.
Malejaca liczba mieszkancoOw niesie olbrzymie konsekwencje dla budzetu gminy. Nie méwimy tu
tylko o mniejszych wptywach z podatkéw, ale rowniez na przyktad o zagrozeniach dla lokalnego
systemu o§wiaty. Spadek liczby dzieci nierozerwalnie powigzany jest z mniejsza subwencja dla
oswiaty, co w konsekwencji moze prowadzi¢ do zamykania szkét Jednym z elementow
przeciwdziatania wyludnianiu gminy s3 zadania zwigzane z promocjg rodziny. Mtode matzenstwa
musza mie¢ mozliwos¢ pogodzenia pracy zawodowej z wychowywaniem dzieci, mi¢dzy innymi
poprzez zapewnienie miejsc w ztobkach i przedszkolach.

2.1. Tworzenie warunkow ograniczajacych spadek liczby mieszkancow.
2.1.1. Realizacja programdw na rzecz rodzin wielodzietnych;

2.1.2. Promocja rodziny;

2.1.3. Wsparcie rodziny poprzez utworzenie ztobka;

2.1.4. Opracowanie i wdrazanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny;
2.2. Promocja dziatan wspierajagcych aktywnos¢ zawodowa rodzicoéw.

2.2.1. Dostosowanie czasu dostepnos$ci przedszkoli do czasu pracy rodzicéw.
Obszar I11. Zdrowie, niepelnosprawnosé, seniorzy

Cel Strategiczny 3. Zapewnienie wysokiej jakosci uslug medycznych oraz sieci wsparcia dla
seniorow i osob niepelnosprawnych

Uzdrowiskowy charakter gminy wymusza na wtadzach ciggla dbatos¢ o wysoki poziom
uslug medycznych. Gmina nie ma bezposredniego wptywa na sektor ustugowy dzialajacy w tej
gatezi gospodarki, ale swoimi dzialaniami moze wspiera¢ 1 promowac przedsigbiorczos¢.
Logicznym celem dla Krasnobrodu jest zwigkszenie liczby kuracjuszy oraz turystow, ktorzy
podczas swojego pobytu skorzystaja nie tylko z oferty osrodka, w ktorym nocuja, ale rowniez z
oferty pozostatych lokalnych przedsiebiorcow. Waznym elementem tego typu dziatan jest
zapewnienie mi¢dzy innymi bogatej oferty kulturalnej, z ktdrej oprocz mieszkancoéw skorzystaja
réwniez osoby przyjezdne.

Starzejace si¢ spoteczenstwo wymaga podejmowania dzialan majacych na celu zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu senioréw. Mozna to osiggnaé poprzez organizacj¢ czasu wolnego,
ktorego czesto osoby starsze maja w nadmiarze. Zamiast spedzac czas samotnie w domu powinni
mie¢ mozliwo$¢ wzigcia udziatu w zajeciach grupowych. Kolejng grupa spoteczng zagrozona
wykluczeniem spotecznym sa osoby niepetnosprawne, zarowno ruchowo jak i intelektualnie.
Celem strategii powinno by¢ przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu 0séb
niepetnosprawnych oraz poprawa jakosci zycia 0osob niepelnosprawnych poprzez zapewnienie im
warunkow do samodzielnego uczestnictwa w Zyciu spolecznym 1 zawodowym. Wszelkie
dziatania na rzecz os6b niepelosprawnych powinny by¢ podejmowane z poszanowaniem
suwerennosci 1 godnos$ci jednostki. Dla zwigkszenia efektywnos$ci dziatan majacych na celu
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zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu 0s6b zagrozonych niezbednym jest integracja i poprawa
jakos$ci wspotpracy wszystkich podmiotoéw zaangazowanych w problematyke przeciwdzialania
marginalizacji

3.1. Dalszy rozwdéj uzdrowiska i turystyki uzdrowiskowe;j.

3.1.1. Zwigkszenie ilo$ci miejsc pelnoplatnych oraz finansowanych z NFZ;
3.1.2. Zwickszenie dostepnosci leczenia ambulatoryjnego;

3.1.3. Wzrost liczby kuracjuszy;

3.2. Profilaktyka zdrowotna.

3.2.1. Promocja zdrowia;

3.2.2. Edukacja dzieci i mtodziezy poprzez zajecia sportowe;

3.2.3. Organizacja masowych imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy;
3.2.4. Zatrudnienie animatoréw sportowych, treneréw oraz instruktorow.
3.3. Integracja osob starszych i niepelnosprawnych

3.3.1. Utworzenie mieszkan chronionych/ centrum opiekunczo- mieszkalnego/ realizacja
programow za zakresu organizacji opieki/asystentury domowej

3.3.2 Zajecia rehabilitacyjno-ruchowe;

3.3.3. Zajecia kulturalno-o$wiatowe;

3.3.4. Rozwoj kadry specjalistyczne;.

3.4. Zwigkszenie odpowiedzialno$ci spotecznej przez organizacje pozarzadowe.
3.4.1. Doradztwo dla organizacji pozarzadowych;

3.4.2. Wsparcie organizacyjne poprzez zapewnienie pomieszczen na siedziby dla organizacji
pozarzadowych;

3.4.3. Szkolenia dla lokalnych liderow.
Obszar 1V. Profilaktyka, kultura, sport, edukacja

Cel Strategiczny 4. Stworzenie warunkow do zaangazowania mieszkancow w dzialania
kulturalne, edukacyjne i sportowe

Jedng z idei towarzyszacych samorzadowi jest propagowanie dziatan profilaktycznych.
Mogga si¢ one odbywac¢ miedzy innymi poprzez aktywizacje mieszkancdw w sport oraz dziatania
kulturalne. Tego typu aktywnosci w ogoélnym rozrachunku maja korzystniejszy bilans
ekonomiczny niz dzialania podejmowane w celu niwelowania skutkéw. Propagowanie zdrowego
stylu zycia od najmtodszych lat niesie wiele korzysci w pozniejszym okresie. Oprdcz mniejszych

62



naktadow ponoszonych na leczenie, osoby zdrowe i aktywne majg wigksze szanse zaistnienie na
rynku pracy co dodatkowo zmniejsza potencjalne prawdopodobienstwo, ze stang si¢ klientami
systemu pomocy spotecznej. Zaangazowanie mieszkancow w dziatania, zwlaszcza miodych ludzi
posrednio odciaga ich od niebezpieczenstw, jakie niosg ze sobg uzywki

4.1. Podniesienie $wiadomosci spotecznej waznosci profilaktyki.
4.1.1. Promowanie i upowszechnianie dziatan profilaktycznych;
4.1.2. Realizacja dziatan profilaktycznych na terenie gminy;

4.1.3. Opracowanie i aktualizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych;

4.2. Ksztattowanie postaw otwartych na korzystanie z kultury 1 sportu, edukacji 1 turystyki.

4.2.1. Podejmowanie dziatah majacych na celu zwiekszenie aktywno$ci spoteczno-
kulturalnej mieszkancow;

4.2.2. Promowanie zdrowego stylu zycia.

4.3. Promocja wolontariatu w placowkach publicznych i organizacjach pozarzadowych.
4.3.1. Wspieranie dziatan z zakresu organizacji i posrednictwa wolontariatu;

4.3.2. Promocja idei wolontariatu wérdd mieszkancow;

Obszar V. Bezpieczenstwo publiczne, patologie, ubéstwo, uzaleznienia.

Cel Strategiczny 5. Przeciwdzialanie ubdéstwu, przemocy w rodzinie, bezdomnosci oraz
zapobieganie ich skutkom

Glownym celem samorzadu jest reagowanie na potrzeby swoich mieszkancoéw oraz dazenie
do poprawy warunkéw ich zycia. W szczego6lnie ciezkiej sytuacji sg osoby korzystajgce z pomocy
spotecznej. Jak juz zostalo wspomniane we wczesniejszym celu strategicznym bardzo wazne sg
zadania profilaktyczne. W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa nie sg wymagane drogie
inwestycje infrastrukturalne. Sa one potrzebne, ale dziatania profilaktyczne ponoszone
mniejszym nakladem finansowym maja niejednokrotnie rownie wysokie rezultaty.

Pomimo zZe zjawisko ubostwa w Gminie Krasnobréd ma tendencje spadkowa jednak jest
dominujagcym problem rodzin korzystajacych z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krasnobrodzie. Zjawisko ubdstwa to problem $ci§le powigzany z innymi kwestiami
spotecznymi takimi jak bezrobocie czy uzaleznienia oraz z kryteriami dochodowymi. Czgsto osoby
te nie potrafig odnalez¢ si¢ w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci ze wzgledu na brak kreatywnos$ci
oraz przedsigbiorczos$ci, ktore sa podstawami kapitatu spotecznego. Podniesienie tego kapitatu
powinno nastgpi¢ poprzez zmiany w systemie edukacji, dostosowujacym program do potrzeb
rynku pracy oraz laczacy wiedze teoretyczng wraz z praktyczng. Pomoc Zywno$ciowa rowniez
wpisuje si¢ w kompleksowa prace socjalng z osobami najubozszymi i wykluczonymi spolecznie.
Niezwykle waznym elementem pomocy udzielanej osobom zyjacym w ubostwie jak 1 bezdomnym
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jest sposob traktowania go przez pracownika socjalnego. Ma to by¢ bowiem podejscie, ktore nie
pociagnie za sobg uzaleznienia go od pomocy spotecznej. Ubezwlasnowolnienia klientéw osrodka
od $wiadczen socjalnych doprowadza bowiem do zupelnego zniechgcenia w kierunku
podejmowania dzialan zmierzajacych ku poprawie jego losu.

5.1. Zwigkszenie bezpieczenstwa mieszkancow poprzez dziatania profilaktyczne.
5.1.1. Utworzenie monitoringu wizyjnego w miescie Krasnobrdd,

5.1.2. Promowanie ws$réd dzieci 1 mlodziezy wiedzy na temat ruchu drogowego
1 bezpieczenstwa na drogach;

5.1.3. Prowadzenie dzialan profilaktycznych dla dzieci 1 mlodziezy w zwiazku z
niebezpieczenstwami zwigzanymi z korzystaniem z nowoczesnej technologii;

5.2. Rozwoj dziatan profilaktycznych przeciwdziatajagcych uzaleznieniom.

5.2.1. Wczesne diagnozowanie 1 interwencje dotyczace przeciwdziatania problemom
alkoholowym, i innym uzaleznieniom w grupie dzieci i mtodziezy;

5.2.2. Przeciwdziatanie uzaleznieniom mlodziezy i1 dorostych poprzez zaangazowanie w
wolontariat;

5.2.3. Opracowanie i wdrozenie Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii;

5.3. Przeciwdzialanie ubostwu jako jeden z czynnikdéw poprawy sytuacji spoteczno-gospodarczej
mieszancow.

5.3.1. Prace spoleczno-uzyteczne jako czynnik zmniejszajacy ubostwo;

5.3.2. Promocja nauki i pracy jako modelu przeciwdziatajacego ,,ubostwu dziedziczonemu”;
5.3.3. Realizacja programow ostonowych, dozywiania dla 0s6b najubozszych.

5.4. Zapobieganie negatywnym skutkom przemocy w rodzinie.

5.4.1. Wypracowanie efektywnych zasad wspotpracy asystentow z pracownikamisocjalnymi;
5.4.2. Funkcjonowanie grup wsparcia dla ofiar przemocy;

5.4.3. Aktualizacja i wdrazanie Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

5.5. Lagodzenie skutkoéw bezdomnosci.

5.5.1 Zapewnienie miejsca noclegowego osobom bezdomnym.
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9. KIERUNEK DZIALAN

Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego
1.1.Aktywizacja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrédia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
1.1.1. Prowadzenie dzialan z zakresu organizacji | MGOPS, NGO Liczba spotkan Wzrost integracji Srodki whasne, | 2021 - 2025
1 aktywizacji spotecznos$ci lokalnych spoleczenstwa Srodki UE
Wzrost integracji
1.1.2. Organizacja piknikow wielopokoleniowych | Rady soleckie, | Liczba uczestnikow spoleczenstwa Srodki wtasne | 2021 - 2025
KDK, NGO
Liczba os6b Aktywizacja osob |
1.1.3. Prace spolecznie uzyteczne jako sposob PUP, UM, bezrobotnych dlugotrwale Srodki wlasne, | 2021 - 2025
aktywizacji zawodowej MGOPS bezrobotnych Srodki UE
Liczba
1.1.4. Aktywizacja rynku pracy poprzez PUP, szkoty, zatrudnionych os6b Zmnigjszenie Srodki wiasne, | 2021 - 2025
szkolenia NGO po szkoleniach poziomu Srodki UE
bezrobocia
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Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego
1.2. Wykorzystanie ekonomii spolecznej do dzialan w zakresie integracji spolecznej i zawodowej
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrédia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
1.2.1. Promowanie dziatan majgcych na celu | MGOPS, PUP, UM, | Liczba utworzonych Zmniejszenie Srodki wiasne,
tworzenie 1 prowadzenie podmiotow ekonomii NGO podmiotow bezrobocia Srodki UE 2021-2025
spotecznej
1.2.2. Aktywizacja spoteczna i zawodowa Liczba zatrudnionych
mieszkancoéw zagrozonych wykluczeniem MGOPS, PUP, UM, | osob w Zmniejszenie Srodki wiasne, | 2021-2025
spolecznym z wykorzystaniem narzedzi NGO przedsigbiorstwach bezrobocia Srodki UE
ckonomii spoteczne spotecznych
Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego
1.3. Promocja przedsi¢biorczosci poprzez mozliwos¢ rozwoju dzialalnosci gospodarczej
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
1.3.1. Prowadzenie dziatan informacyjno- Wzrost nowo Srodki whasne, 2021-2025
promocyjnych ukierunkowanych na zwigkszanie | UM, PUP, NGO liczba podjetych zarejestrowanych Srodki UE
zatrudnialno$ci dziatan firm
1.3.2. Organizacja wydarzen promujacych UM, PUP, NGO Wazrost liczby Srodki whasne, 2021-2025
przedsigbiorczo$¢ na terenie gminy Spotdzielnie Liczba wydarzen podmiotow Srodki UE
Socjalne gospodarczych
1.3.3. Wspieranie rozwoju spotdzielczosci UM, PUP, NGO Liczba stazy Spadek bezrobocia | Srodki wiasne,
socjalnej, centrum integracji spotecznej, MGOPS zakonczonych Srodki UE 2021-2025
warsztatow terapii zajeciowej oraz zatrudnienia zatrudnieniem
Liczba warsztatéw

przez staze
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Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego

1.4. Promocja wsrod przedsiebiorcéw mozliwos$ci na ubieganie si¢ o Srodki na rozwadj firmy

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrédia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
1.4.1. Prowadzenie dziatan informacyjnych i UM, PUP, NGO Liczba spotkan Spadek bezrobocia | Srodki whasne, | 2021-2025
doradczych w zakresie ubiegania si¢ o srodki na Srodki UE
rozwoj firmy.
1.4.2. Wspieranie pracodawcoOw w procesie UM, PUP, NGO | Liczba porad Liczba | Spadek bezrobocia | Srodki wiasne, | 2021-2025
tworzenia nowych miejsc pracy, z MGOPS pozytywnie Srodki UE
uwzglednieniem zatrudniania osob znajdujacych rozpatrzonych
si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wnioskow
1.4.3. Stosowanie klauzul spotecznych w UM, MGOPS Liczba podmiotow | Wzrost zatrudnienia | -
zaméwieniach publicznych Jednostki spotecznych w podmiotach 2021-2025
organizacyjne realizujacych spotecznych
zamowieni
Ograniczenie skutkow nizu demograficznego poprzez poprawe warunkow funkcjonowania rodzin
2.1. Tworzenie warunkow ograniczajacych spadek liczby mieszkancow
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
2.2.1. Realizacja programow na rzecz MGOPS, UM, Liczba rodzin Poprawa sytuacji - 2021-2025
rodzin wielodzietnych, NGO objetych wsparciem | ekonomicznej rodzin
wielodzietnych
2.2.2. Promocja rodziny MGOPS, UM, Liczba dziatan Wazrost liczby ludno$ci Srodki wiasne, | 2021-2025
NGO Srodki UE
2.2.3. Wsparcie rodziny poprzez UM, Liczba dzieci Powrdt rodzicow do Srodki wiasne, | 2021-2025
tworzenie ztobka Osoby fizyczne korzystajacych ze | aktywnos$ci zawodowe;j Srodki UE
ztobkow
2.2.4. Opracowanie i wdrazanie MGOPS Liczba programow | Skoordynowanie dziatan - 2021-2025

Gminnego Programu Wspierania Rodzin

w kwestii pomocy
rodzinom
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Ograniczenie skutkow nizu demograficznego poprzez poprawe warunkow funkcjonowania rodzin

2.3. Promocja dzialan wspierajacych aktywno$¢ zawodowa rodzicow

Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrodia Termin
Dzialania Partnerzy Ewaluacja finansowania Realizacji
2.3.1. Dostosowanie czasu dostgpnosci UM, NGO, osoby Liczba Szybszy powrot do Srodki wtasne, | 2021-2025
przedszkoli do czasu pracy rodzicow fizyczne uczeszczajacych aktywnosci zawodowe;j Srodki UE
dzieci mieszkancoéw
Zapewnienie wysokiej jakosci uslug medycznych oraz sieci wsparcia dla seniorow i osob niepelnosprawnych
3.1. Dalszy rozwoj uzdrowiska i turystyki uzdrowiskowej
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
NFZ
3.1.1. Zwigkszenie ilosci miejsc Sanatorium, Starostwo Liczba miejsc Wzrost liczby kuracjuszy 2021-2025
petoplatnych oraz finansowanych z NFZ Powiatowe
3.1.2. Utworzenie Centrum Rehabilitacyjno Podmiot prywatny Liczba miejsc i Wzrost liczby kuracjuszy i Inwestor 2021-2025
- Medycznego porad lekarskich Poprawa stanu zdrowia prywatny
mieszkancow
3.1.2. Zwigkszenie dostepnosci leczenia podmioty lecznicze, Liczba porad Poprawa stanu zdrowia NFZ, Srodki | 2021-2025
ambulatoryjnego uzdrowiskowe, lekarskich mieszkancéw zewngtrzne
wiasciciele kwater i
pensjonatéw
Lokalny wzrost - 2021-2025
3.1.3 Wzrost liczby kuracjuszy Sanatorium, Starostwo | Liczba kuracjuszy gospodarczy
Powiatowe, UM
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Zapewnienie wysokiej jakos$ci ustug medycznych oraz sieci wsparcia dla senior6w i oséb niepelnosprawnych

3.2. Profilaktyka zdrowotna

Zrodia Termin
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne finansowania | Realizacji
Partnerzy Ewaluacja efekty
3.2.1. Promocja zdrowia POZ, szkoty, MGOPS | Liczba dziatan Wzrost §wiadomosci Srodki wiasne, 2021-2025
UM mieszkancow odnosnie | Srodki UE
wagi profilaktyki
zdrowotnej
UM, szkoty, NGO, Liczba zaje¢é Poprawa kondycji Srodki wlasne, 2021-2025
3.2.2 Edukacja dzieci i mtodziezy poprzez KDK fizycznej dzieci i Srodki UE
zajgcia sportowe mtlodziezy
UM, szkoty, NGO, Liczba imprez Promocja zdrowego Srodki wlasne, 2021-2025
3.2.3 Organizacja masowych imprez KDK trybu zycia Srodki UE
sportowych dla dzieci i mtodziezy
UM, szkoty, NGO, Zatrudniona kadra Profesjonalne Srodki wlasne, 2021-2025
3.2.4 Zatrudnianie animatoroéw sportowych, KDK prowadzenie zajgé Srodki UE
trenerOw oraz instruktorow sportowych
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Zapewnienie wysokiej jakos$ci ustug medycznych oraz sieci wsparcia dla senioréw i oséb niepelnosprawnych

3.3 Integracja osob starszych i niepelnosprawnych

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrédia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
UM/MGOPS Liczba uczestnikow Zapewnienie Srodki wlasne, 2021 - 2025
3.3.1 Utworzenie mieszkan chronionych/ wsparcia, opieki i Srodki UE/
centrum opiekunczo- mieszkalnego / aktywizacja 0sob programy
realizacja programow za zakresu niepelnosprawnych MRiPS
organizacji opieki/asystentury domowe;j
3.3.2 Zajecia /aktywizacja rehabilitacyjno UM Liczba godzin zajgc Zapobieganie 2021-2025
—ruchowa wykluczeniu Srodki wlasne
spolecznemu 0s6b UM
starszych i
niepelnosprawnych
MGOPS, UM Liczba uczestnikow Aktywizacja 0sob 2021-2025
3.3.3 Zajecia kulturalna - oswiatowe KDK zajec/ spotkan starszych i Srodki wlasne
niepetnosprawnych UM
3.3.4 Rozwd¢j kadry specjalistycznej Liczba specjalistow: Aktywizacja 0sob PUP 2021-2025
MGOPS, podmioty opiekunowie starszych i Srodki wlasne
ekonomii asystenci niepelnosprawnych podmiotow
spolecznej ekonomii
spolecznej
UE

70



Zapewnienie wysokiej jakosci uslug medycznych oraz sieci wsparcia dla seniorow i osob niepelnosprawnych

3.4. Zwig¢kszenie odpowiedzialnosci spolecznej przez organizacje pozarzadowe

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
3.4.1. Doradztwo dla organizacji UM, NGO Liczba godzin Wzrost sumy Srodki wiasne, | 2021-2025
pozarzagdowych doradztwa pozyskanych srodkéw | Srodki UE
zewnetrznych przez
NGO
3.4.2. Wsparcie organizacyjne poprzez UM, NGO, Liczba pomieszczen Wazrost liczby Srodki wlasne 2021-2025
zapewnienie pomieszczen na siedziby dla | MGOPS przekazanych organizacji
organizacji pozarzadowych organizacjom pozarzadowych
pozarzadowym
3.4.3. Szkolenia dla lokalnych liderow UM, MGOPS, Liczba szkolen Wazrost liczby inicjatyw | Srodki wlasne, | 2021-2025
" podejmowanych przez | Srodki UE
szkoty, NGO
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Stworzenie warunkow do zaangazowania mieszkancow w dzialania kulturalne, edukacyjne i sportowe

4.1. Podniesienie Swiadomosci spolecznej waznosci profilaktyki

Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrédia Termin
Dzialania Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
Liczba dziatan Zwigkszenie liczby Srodki wlasne, 2021-2025
4.1.1. Promowanie i upowszechnianie UM, POZ, dziatan Srodki UE
dziatan profilaktycznych. MGOPS, szkoty, profilaktycznych
KDK,
Liczba uczestnikow Zmniejszenie liczby Srodki wlasne, 2021-2025
4.1.2. Realizacja dziatan profilaktycznych UM, POZ, klientéw pomocy Srodki UE
na terenie gminy MGOPS, szkoty, spotecznej
KDK, korzystajacych z
pomocy z tytuty
problemow
alkoholowych
4.1.3. Opracowanie i aktualizacja UM, MGOPS Liczba programéw Konsolidacja dziatan | Srodki wiasne, 2021-2025

Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

profilaktycznych

Srodki UE
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Stworzenie warunkow do zaangazowania mieszkancow w dzialania kulturalne, edukacyjne i sportowe

4.2. Ksztaltowanie postaw otwartych na korzystanie z kultury i sportu, edukacji i turystyki.

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
UM, MGOPS, Liczba dziatan Wazrost liczby Srgdki wlasne, 2021-2025
4.2.1. Podejmowanie dziatan majacych na | szkoty, KDK, uczestnikoOw imprez Srodki UE
celu zwigkszenie aktywnosci spoteczno- | NGO kulturalnych
kulturalnej mieszkancow.
MGOPS, szkoty, Liczba dziatan Wzrost sSwiadomosci Srodki wiasne, 2021-2025
4.2.2. Promowanie zdrowego stylu zycia | KDK, NGO odnos$nie zdrowego Srodki UE
trybu zycia
Stworzenie warunkow do zaangazowania mieszkancow w dzialania kulturalne, edukacyjne i sportowe
4.3. Promocja wolontariatu w placowkach publicznych i organizacjach pozarzadowych.
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne Zrédla Termin
Partnerzy Ewaluacja efekty finansowania | Realizacji
4.3.1. Wspieranie dziatan z zakresu UM, MGOPS, Liczba wolontariuszy Wzrost liczby Srodki wiasne, 2021-2025
organizacji i posrednictwa wolontariatu. NGO wolontariuszy Srodki UE
4.3.2. Promocja idei wolontariatu wsrod UM, MGOPS, Liczba dziatan Wazrost liczby Srodki wiasne, 2021-2025
mieszkancow NGO wolontariuszy Srodki UE
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Przeciwdzialanie ubdostwu, przemocy w rodzinie, bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom

5.1. Zwi¢kszenie bezpieczenstwa mieszkancow poprzez dzialania profilaktyczne

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
UM Liczba kamer Zmnigjszenie liczby Srodki wiasne, | 2021-2025
5.1.1. Utworzenie monitoringu wizyjnego wypadkow drogowych Srodki UE
w miescie Krasnobrod Zmniejszenie przestgpczosci
Szkoty, KPP, Liczba zmnigjszenie liczby Srodki wlasne, | 2021-2025
5.1.2. Promowanie wsrod dzieci i uczestnikow wypadkow z udziatem Srodki UE
mtodziezy wiedzy na temat ruchu pieszych zwigkszenie
drogowego i bezpieczenstwa na drogach swiadomosci spotecznej
mieszkancow na temat
bezpieczenstwa, uzyskanie
umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych sytuacjach
zwigzanych zagrozeniem
szeroko pojetego
bezpieczenstwa
5.1.3. Prowadzenie dziatan Szkoty, Wzrost $wiadomosci o Srodki wiasne, | 2021-2025
profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy Liczba dzialan | niebezpieczenstwie Srodki UE
w zwigzku z niebezpieczenstwami wynikajacym z
zwigzanymi z korzystaniem z nieodpowiedzialnego
nowoczesnej technologii. korzystania z Internetu
KPP Wzrost poczucia Srodki whasne | 2021-2025
5.1.4. Zwigkszenie ilosci patroli Liczba patroli bezpieczenstwa wsrod
policyjnych na terenie gminy mieszkancoOw gminy
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5.2. Rozwdj dzialan profilaktycznych przeciwdzialajacych uzaleznieniom

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrédla Termin
Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
5.2.1. Wczesne diagnozowanie i szkoty Liczba podjetych Zmniejszenie odsetka Srodki whasne, | 2021-2025
interwencje dotyczace przeciwdziatania dziatan mtodziezy majacej kontakt z | Srodki UE
problemom alkoholowym, i innym uzywkami
uzaleznieniom w grupie dzieci i
mlodziezy
UM, szkoty, Liczba Zmniejszenie liczby osob Srodki wiasne, | 2021-2025
5.2.2. Przeciwdzialanie uzaleznieniom NGO wolontariuszy uzaleznionych Srodki UE
mtodziezy i dorostych poprzez
zaangazowanie w wolontariat
UM, Liczba
5.2.3. Opracowanie i wdrozenie programow Wzrost swiadomosci lokalnej | Srodki wiasne, | 2021-2025

Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii

nt. zagrozen wynikajacych ze
stosowania dopalaczy i
narkotykow
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Przeciwdzialanie ubostwu, przemocy w rodzinie, bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom

5.3. Przeciwdzialanie ubostwu jako jeden z czynnikow poprawy sytuacji spoleczno-gospodarczej mieszancow

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrédla Termin

Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
5.3.1. Prace spoteczno-uzyteczne i PUP, MGOPS, Liczba Poprawa sytuacji finansowej | Srodki whasne, | 2021-2025
Centrum Integracji Spotecznej jako UM przepracowanych rodzin najubozszych Srodki UE
czynnik zmniejszajacy ubdstwo godzin

Liczba spotkan Zmniejszenie odsetka osob
5.3.2. Promocja nauki i pracy jako MGOPS, szkoty, korzystajgcych z pomocy Srodki wlasne, | 2021-2025
modelu przeciwdziatajacego ,,ubostwu NGO spolecznej Srodki UE
dziedziczonemu”.
MGOPS, szkoty ’

5.3.3. Realizacja programow ostonowych, Liczba dzieci Zapewnienie cieptego Srodki wlasne, | 2021-2025

dozywiania dla 0s6b najubozszych.

objetych
dozywianiem

positku wszystkim dzieciom
z terenu gminy

Srodki MRiPS
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5.4. Zapobieganie negatywnym skutkom przemocy w rodzinie

Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrodia Termin
Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
MGOPS Liczba dziatan Poprawa skutecznosci Srodki whasne, | 2021-2025
5.4.1. Wypracowanie efektywnych zasad systemu pomocy spotecznej | Srodki UE
wspoOlpracy asystentow z pracownikami
socjalnym
MGOPS, OIK Liczba Zapewnienie pomocy Srodki whasne, | 2021-2025
5.4.2. Udziat ofiar przemocy w uczestnikow ofiarom przemocy Srodki UE
warsztatach terapeutycznych
5.4.3. Aktualizacja i wdrazanie Gminnego | MGOPS Liczba Zmniejszenie liczby Srodki wiasne, | 2021-2025
Programu Przeciwdziatania Przemocy w programow wydanych Niebieskich Kart
Rodzinie
Przeciwdzialanie ubdstwu, przemocy w rodzinie, bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom
5.5. Lagodzenie skutkow bezdomnosci
Dzialania Realizatorzy i Wskazniki i Przewidywalne efekty Zrédla Termin
Partnerzy Ewaluacja finansowania | Realizacji
5.5.1. Zapewnienie miejsca noclegowego | MGOPS, NGO Liczba miejsc Zapewnienie podstawowych | Srodki wiasne, | 2021-2025
osobom bezdomnym noclegowych warunkow bytowych osobom

bezdomnym
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10. ZRODLEA FINANSOWANIA

Zrodtem finansowania zadan wynikajacych ze Strategii beda $rodki finansowe z budzetu
gminy, Srodki pozyskiwane z innych zrédel, w tym $rodki unijne, jak rowniez $rodki wiasne

podmiotoéw uczestniczacych w realizacji zadan Strategii.

11. MONITORING REALIZACJI CELOW I DZIALAN STRATEGICZNYCH

Wdrazanie Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych wymaga kooperacji roznych

podmiotow. Jej efektywnos$¢ zalezy w gldwnej mierze od:

e Urzedu Miejskiego w Krasnobrodzie
e Rady Miejskiej w Krasnobrodzie;
e Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasnobrodzie;

e Zespotlu ds. wdrazania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Monitorowaniem oraz wdrazaniem Strategii zajmowac si¢ bedzie Zespol, powotany
zarzadzeniem Burmistrza, w ktérego skltad wejda m.in. przedstawiciele podmiotow
wskazanych jako realizatorzy oraz partnerzy. Proces monitorowania Strategii, ktorego celem
jest regularna ocena przyjetych zatozen i realizowanych dziatan, prowadzony bedzie w sposéb

staly 1 ciggly poprzez nastepujace dziatania:

e zbieranie i analiz¢ danych ilo$ciowych i jako§ciowych wybranych miernikow oceny,
e przygotowanie i przedktadanie raportow z przebiegu realizacji zadan i dziatan,
e oceng osiggni¢tych rezultatow,

e oceng aktualno$ci strategii.

Podstawowym dokumentem w procesie monitoringu beda coroczne raporty, przedkiladane
Burmistrzowi Krasnobrodu do konca marca roku kolejnego. Wyniki raportow beda stanowity

podstawe do ewentualnych prac aktualizacyjnych.

12. OPIS SPOSOBU WDRAZANIA STRATEGII ORAZ DZIALAN NIEZBEDNYCH DO
OSIAGNIECIA CELOW STRATEGICZNYCH.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Krasnobrdd na lata 2021 —
2025 wdrazana bedzie poprzez realizacj¢ programdéw, projektow socjalnych oraz konkretnych

78



zadan realizowanych przez podmioty i1 instytucje wspoéldziatajace na poziomie Gminy z
administracjg samorzagdowa. Do najwazniejszych nalezg mi¢dzy innymi:

— gminny program wspierania rodziny,

— gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w
rodzinie,

— gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych,
— gminny program przeciwdziatania narkomanii,

— projekty zwigzane z przeciwdzialaniem bezrobociu i aktywizacja zawodowa mieszkancéw w
tym Programy Aktywnej Integracji wdrazane we wspotpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy”,

— programy oslonowe adresowane do roznych grup spotecznych w zaleznos$ci od rozpoznanych
potrzeb, w tym programy wspotfinansowane ze $rodkéow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

— programy wspolpracy gminy Krasnobrod z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Dziatania moga by¢ realizowane na
réznych poziomach poczawszy od wspolpracy partnerskiej, az po zlecanie realizacji zadan
publicznych w trybie okreslonym przepisami prawa. W zlecaniu zadan preferowane beda
procedury oparte na przepisach ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie,
promujace dzialania miejscowych organizacji pozytku publicznego z zachowaniem zasad
konkurencyjnos$ci 1 najwyzszej jakosci rezultatow. Programy i projekty muszg by¢ zbiezne z
zatlozeniami niniejszej Strategii oraz tak zaplanowane, aby wpisywatly si¢ w strukture celu
gtownego Strategii lub celéw szczegotowych, zas efekty realizacji programu lub projektu
wptywaly na osiagnigcie celu gtownego Strategii. Priorytetowe w realizacji celéw strategicznych
uznane bedg programy i projekty wdrazane z zastosowaniem:

— metod partycypacyjnych - wiaczajacych przedstawicieli r6znych srodowisk i1 grup spotecznych
do podejmowania wspolnych dziatan,

— metod aktywizujacych — wlaczajacych osoby ze s$rodowisk marginalizowanych i
dewaloryzowanych w poprawe ich trudnej sytuacji,

— metod integrujacych — wzmacniajacych lokalne wiezi spoteczne w czasie wspolnych dziatan na
rzecz osOb z grup ryzyka oraz na rzecz dobrych praktyk,

— metod profilaktycznych — zapobiegajacych pojawianiu si¢ trudnych sytuacji spotecznych oraz
minimalizujacych przyczyny generujace takie sytuacje,

— metod niwelujacych — rozwigzujacych problemy oraz eliminujacych niepozadane zjawiska lub
sytuacje sprzyjajace powstawaniu probleméw spotecznych. Niezaleznie od metod wdrazania
Strategii, do realizacji celéw strategicznych moga przyczyni¢ si¢ wszystkie instytucje, organizacje
1 0soby bezposrednio zaangazowane w wykonanie zadan, zarowno osoby reprezentujace instytucje
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gminy Krasnobrdéd, jak 1 przedstawiciele organizacji pozarzadowych, wolontariusze,
przedsigbiorcy i inne osoby.

13. INFORMACJA I PROMOCJA WDRAZANIA STRATEGII.

Osiagnieciu celu gtownego strategii towarzyszy¢ bedzie informacja o wdrazaniu dziatan
strategicznych, a Strategia i wywotane przez nig zmiany stang si¢ udzialem i wlasno$cia
spotecznos$ci lokalnych. Promocja dziatan strategicznych odbywac¢ si¢ bedzie poprzez konsultacje
spoteczne. Promotorami zmiany spotecznej beda nie tylko koordynatorzy Strategii podmioty
odpowiedzialne za jej wdrozenie, ale takze beneficjenci i1 adresaci dziataf, ktdérzy w sposob
bezposredni beda odczuwac skutki zmian.

14. ZASADY AKTUALIZACJI I WDRAZANIA ZMIAN w STRATEGIL

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Krasnobrod na lata 2021-
2025 jest wieloletnim dokumentem planistycznym i co do zasady nie powinna ulega¢ zmianom
czy modyfikacji. W szczego6lnosci nie mogag ulega¢ zmianie cele Strategii oraz wskazniki ich
osiggania. Ze wzgledu na fakt, ze Strategia okresla obszar dynamicznie zmieniajacy si¢ pod
wzgledem natezenia problemow spolecznych moze jedynie podlega¢ aktualizacji, majacej na celu
odniesienie do okolicznosci lub faktow, ktorych istnienia nie mozna byto przewidzie¢ na etapie
projektowania dokumentu, lub ktore pojawily si¢ w trakcie wdrazania dzialan Strategii.
Aktualizacja moze nastapic takze w przypadku istotnych zmian w przepisach prawa regulujacych
zakres zadan samorzadu gminy w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych oraz
finansowania tych zadan z budzetu gminy. Majac powyzsze na wzgledzie Strategia moze by¢
aktualizowana w nastepujacych obszarach:

a) diagnostycznym — jesli na obszarze dzialania Gminy pojawig si¢ problemy spoleczne nie
istniejagce w czasie opracowywania Strategii,

b) planistycznym —jesli w trakcie wdrazania Strategii okaze si¢, ze w planie pominigto istotne
dla rozwigzywania istniejacych problemoéw zagadnienia lub wystapi koniecznos¢
zaplanowania dziatan dla nowych problemow, zdiagnozowanych w trakcie wdrazania
Strategii,

¢) wdrozeniowym — jesli w trakcie wdrazania Strategii okaze si¢, ze zmienig si¢ podmioty
odpowiedzialne za wdrozenie konkretnych zadan lub zaplanowane dziatania sg
nieadekwatne do potrzeb i trzeba je zastagpi¢ innymi,

d) ewaluacyjnym —jesli w trakcie wdrazania Strategii zajda istotne okoliczno$ci majace
wplyw na oceng skuteczno$ci planowanych dziatan.

Inicjatorem (wnioskodawcg) aktualizacji Strategii moze byc¢:

e kierownik OPS jako podmiot koordynujacy wdrazanie Strategii,

e kazdy z podmiotow partnerskich uczestniczacych we wdrazaniu Strategii,

e podmiot zewnetrzny sprawujacy nadzor i kontrole nad dziataniem gminy w obszarze
rozwigzywania problemow spolecznych,

e inny podmiot w uzasadnionych sytuacjach.
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Aktualizacja Strategii moze odbywac si¢ nie czesciej niz raz do roku, o ile zajdg okolicznosci
uzasadniajace przeprowadzenie aktualizacji. Okres aktualizacji moze by¢ powigzany z okresem
sprawozdawczym. Aktualizacja Strategii odbywa si¢ w trybie przewidzianym dla jej uchwalenia.

81



